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INFORME DE AUDITOR{A DE CUENTAS ANUALES

A los Accionistas de Inmobiliaria del Sur, S.A.:

1.

Hemos auditado las cuentas anuales de Inmobiliaria del Sur, S.A., que comprenden el balance de
situacién al 31 de diciembre de 2012, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en
el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha. Los Administradores son responsables de la formulacién de las cuentas
anuales de la Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a
la entidad (que se indica en la Nota 2-a de la memoria adjunta) y, en particular, con los principios
y criterios contables contenidos en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion
sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia, que requiere el
examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas
anuales y la evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las
estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que
resulta de aplicacion.

En nuestra opinion, las cuentas anuales del ejercicio 2012 adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacidn financiera de Inmobiliaria del Sur,
S.A. al 31 de diciembre de 2012, asi como de los resultados de sus operaciones y de sus flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Sin que afecte a nuestra opinion, es preciso destacar que Inmobiliaria del Sur, S.A. es la Sociedad
Dominante de un Grupo de sociedades que presenta cuentas anuales consolidadas de forma
separada de las cuentas anuales adjuntas, no recogiendo estas ltimas el efecto que resultaria de
aplicar criterios de consolidacion. Con esta misma fecha emitimos nuestro informe de auditoria de
las cuentas anuales consolidadas de Inmobiliaria del Sur, S.A. y Sociedades Dependientes,
formuladas de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera aceptadas por
la Unién Europea (NIIF-UE), en el que expresamos una opinién favorable. De acuerdo con las
cuentas anuales consolidadas preparadas conforme a las NIIF-UE, el volumen total de activos y
de ventas consolidadas asciende a 293.231 y 51.411 miles de euros, respectivamente, y las
pérdidas consolidadas del ejercicio y el patrimonio neto atribuibles a los accionistas de la
sociedad dominante ascienden a 18.077 y 71.154 miles de euros, respectivamente.

El informe de gestiébn adjunto del ejercicio 2012 contiene las explicaciones que los
Administradores consideran oportunas sobre la situacién de la Sociedad, la evolucién de sus
negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos
verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la
de las cuentas anuales del ejercicio 2012. Nuestro trabajo como auditores se limita a la
verificacién del informe de gestion con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye
la revisién de informacién distinta de la obtenida a partir de los registros contables de la Sociedad.
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CLASE 82

Inmobiliaria del Sur, S.A.

El Consejo de Administracion de INMOBILIARIA DEL SUR, S.A., en su sesién celebrada el dia 27 de febrero de
2013, formula las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion de la Sociedad referidos al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2012, todo ello recogido en el anverso de los folios de papel timbrado del Estado,
numerados correlativamente del 0236001 al 0236147, todos inclusive, de la Serie OL clase 82, en cumplimiento
de la legislacién vigente.

DILIGENCIA: Los que suscriben, a los efectos previstos en el art. 8, 1b) del Real Decreto 1632/2007, de 19 de
Octubre, formulan la siguiente DECLARACION DE RESPONSABILIDAD en relacion con estas Cuentas Anuales:

Que hasta donde alcanza nuestro conocimiento, las citadas Cuentas Anuales elaboradas con arreglo a los
principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados del emisor y que el informe de gestién incluye el andlisis fiel de la evolucién y los resultados
empresariales y de la posicién del emisor, junto con la descripcién de los principales riesgos e incertidumbres a
que se enfrenta.

Sevilla, a 27 de febrero de 2013

D. Ricardo Pumar Lopez Menezpla, S.L., representada por

Presidente D. Esteban Jiménez Planas
Vicepresidente

D. Liberato Marifio Dominguez D. Joaquin Gonzélez Pérez

Secretario Vicesecretario

Inversiones  Agricolas, Industriales vy D. José Luis Cobian Otero

Comerciales, S.L., Vocal

representada por D. Fernando Pumar Lépez
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Inverfasur, S.L., representada por
D. Antonio Roman Lozano
Vocal

limo. Sr. Don Alfonso Galnares Ysemn
Vocal

D. José Femandez Zamorano
Vocal

D. Juan Fernandez Carbonell
Vocal

D. Cayetano Benavent Blanquet
Vocal

D. Prudencio Hoyos-Limén Pumar
Vocal

D. Salvador Granell Balén
Vocal

D. José Manuel Pumar L6épez
Vocal

D. Augusto Sequeiros Pumar
Vocal

Increcisa, S.L., representada por
D. Ignacio Ybarra Osbome
Vocal

D. Andrés Claudio Fernandez Romero
Vocal

D. Gregorio Arranz Pumar
Vocal

D. Jorge Segura Rodriguez
Vocal
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CLASE 8.

INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.
BALANCES DE SITUMION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(Miles de Euros)
i Notas de fa | relc a [ Ejerciclo clo
ACTIVO Memoria 2012 2011 PATRIMONIO NETO Y PASIVO Memoria 2012 2011
ACTIVO NO CORRIENTE 155,389 153.540 PATRIMONIO NETO 74,392 92.987
Inmovilizado Intangible Notad a) 38 50 | FONDOS PROPIOS- Nota 11
Inmovilizado matsrial Nota 5 4.136 4.567 | Caplia) 331944 33.944
Terrenos y construcciones 3.795 4.182 | Reservas 64.865 62.054
Instataclones técnicas y otro Inmovilizedo material an 385 | Legal 6.789 6.789
Inversiones inmobiliarias Nota 6 106.134 106.758 | Estatutarias 21.744 21.231
Terrenos 2727 32.647 | Otras reservas 36.332 34.034
Construcciones 73.407 74111 | A y partici| en ( pii (7.367) {6.915)
Inversiones an smpresas del 9rupoy asociadas a largo plazo Nota 8 36.649 39.991 | Resuitado del ejercicio {16.895) 5.132
Instrumentos de patrimonio 17.320 22.835 | Dividendo a cuenta - {1.188)
Crédlios a empresas def grupo Nota 17 19.329 17.156 | AWSTES POR CAMBIOS DE VALOR-
Inversiones financieras a largo plazo Nota 8 1.231 1.270 | Operaciones de cobertura Nota 9 (35) (40)
Créditoa a terceros 196 248
Otros activos financieras 1.035 1.022
Activos por impuesto diferido Nota 14 8201 904
PASIVO NO CORRIENTE 114.974 77.185

ACTIVO CORRIENTE 111.202 160.044 | Provi, a largo plazo Nota 12 7.7114 2,229
Existencias Nota 10 83.171 121.081 | Otras provisiones 7.714 2229
Tamenos y solares 35.388 45.927 | Daudas a largo plazo Nota 13 102271 69.265
Obra en curso de construcclén de oiclo corto 1.186 11.248 | Deudas con entidades de crédito 101.114 68.169
Obra en curso de construccién de ciclo larga 6.800 3.757 | Derivadas Nota 9 51 83
Edificios construidos 39.797 60.142 | Otros pasivos financieros Nota 15 1.106 1.013
Anticipos - 7 | Deudas con empresas del grupo y asocladas Nota 17 603 1.205
Deoud: ¥y ofras @ cobrar Nota 8 13.452 9.825 | Pasivos por iImpuesto diferido Nota 14 4.386 4.488
Clientes por ventas Yy prestaciones de servicios 3.325 2192
Clientes, empresas del grupo y asociadas Nota 17 7127 5.338 | PASIVO CORRIENTE 70.126 143472
Deudores varios 2119 2.142 | Provisiones a corto plazo Nota 16 d) 90 20
Personal 54 18 | Doudas a corto plazo Nota 13 62,939 127.200
Activos por impuestos corrientes Nota 14 290 - Deudas con entidades de crédito a larga plazo 50.047 74,869
Otros créditos con las Administraciones Piblicas Nota 14 537 137 | Deudas con entidadas de crédito a corio plazo 12.833 50.761
I en del grupo y acorto plazo 895 2732 | Otros pasivos financieros 51 1.570
Créditos a empresas del grupo Nota 17 895 2.732 | Deudas con del grupo y Nota 17 1l -
Inversiones financleras a corto plazo Nota 8 851 747 | A y otras 2 pagar 14.734 16.050
Instrumentos de patrimonio 813 706 | Proveedoras 4.686 4.457
Otros ectivos financlercs 38 41 | P d del grupo y i Nota 17 4.709 4.709
Perlodificaciones a corto plaza 982 947 | Acreedores varios . 2733 2.019
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 11.851 24.712 | Otras deudas con las Administraciones Pablicas Nota 14 1476 3.264
Tesorerfa 4.051 3.180 ( Anticlpos de cllentes Nota 10 1.130 1.601
Otros activos liquidos equi 7.800 21.532 | Periodificaciones a corto plazo 349 142

— TOTALACTVO 267.591 313.584 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 267.591 313.584

Las Notas 1 a 20 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balence de situacion al 31 de diciembre de 2012 ¥y 2011
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CLASE 8.

INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LOS EJERCICIOS 2012 Y 2011
(Miles de Euros)

of ela Elerciclo EJercicio
Memoria 2012 2011

OPERACIONES CONTINUADAS

Importe neto de la cifra de negocios Nota 16 a) 53,342 39.443
Ventas 46.465 38.999
Prestaclén de servicios 6.877 444
Variaci6n de existenclas de productos terminados y en curso de fabricacién Nota 10 {21.656) (6.511)
Variacién existencias producto terminado y en curso (21.645) (4.846)
Deterioros producto terminado y en curso (6.011) (1.665)
Trabajos realizados por Ia empresa para su activo 955 717
Aprovisionamientos Nota 16 b) (21.391) {(11.898)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles {1.226) 284
Trabajos realizados por otras empresas (10.268) (12.184),
Otros aprovisionamientos - 19
Deterioro de Terrenos y solares Nota 10 (9.899) (17)
Otros ingresos de explotacién Nota 6 992 1.449
Ingresos accesorios y otros de gestién corriente 992 1.449
Gastos de personal Nota 16 c) (3.128) {(3.318)
Sueldos, salarios y asimilados (2.655) (2.774)
Cargas soclales (573) (544)
Otros gastos de explotacion (6.949) (7.715)
Servicios exteriores (4.742) (5.118)
Tributos (2.064) (1.684)
Pérdidas, deterioro y variacién de provislones por operaciones comerciales Nota 16 d) (133) (333),
Otros gastos de gestién corriente (10) (580)
Amortizacién del inmovilizado (2.092) (2.167)
Excesos de provisiones Nota 12 16 15
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado - 4.251
Resultados por enajenaciones y otros - 4.251
RESULTADO DE EXPLOTACION (5.817) 14.266
Ingresos financieros Nota 16 1.278 2127
De participaciones en instrumentos de patrimonio

- En empresas del grupo Y asociadas Nota 17 380 1.207

- En terceros 20 42
De valores negociables y otros instrumentos financieros

- En empresas del grupo y asociadas Nota 17 516 523

- En terceros 352 355
Gastos financieros Nota 16 (8.763) (10.852)
Por deudas con terceros (8.715) (7.648)
De coberturas (48) (3.206)
Gastos financieros capitalizados Notas 5,10 y 16 407 528
Variacién del valor razonable en instrumentos financieros Nota 9 (103) 1.837
Cartera de negoclacién y ofros (127)
Imputacion al resultado del ejercicio por activos financleros disponibles para la venta 24
Deterioro y resuitado por enajenaciones de instrumentos financieros Nota8y 12 (10.961)
Deterioros y pérdidas {10.961)
RESULTADO FINANCIERO {18.142)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 4.053
Impuestos sobre beneficios Nota 14 7.158
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (16.895)
RESULTADO DEL EJERCICIO {16.895)

Las Notas 1 a 20 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias
carrgspondiente a los ejercicios 2012 y 2011
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CLASE 8.

INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2012 Y 2011
A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

{Miles de Euros)

e la Ejercicio jorcicio
Memoria 2012 2011

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (1) (16.895) 5.132
Ingresos y gastos Imputados directamente al patrimonlo neto

- Por cobertura de flujos de efectivo Nota 9 (20) (24)

- Efecto impositivo Nota 14 (2 420
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO () E!g
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias

- Por cobertura de flujos de efectivo Nota 9 27 1.430

- Efecto impositivo - -
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS m 27 1.430
Wmesmnsmmmqr X [:X]

Las Notas 1 a 20 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos
correspondiente a los ejercicios 2012 y 2011
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INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DE LOS EJERCICIOS 2012 Y 2011

ESTADO TOTAL DE CAMBIOS E

(Miles de Euros)

EL PATRIMONIO NETO

0L0236004

ustes por
Reserva Reserva Reservas Acciones Resultado Dividendo | cambios de
Capital Legal Estatutaria | voluntarias Propias del gjercicio | a cuenta valor TOTAL
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2010 33.944 6.789 20.509 30.872 (6.201) 7213 (1.697), (1.026 90.403
Total ing y - - - - - 5.132 - 986 6.118
Operaclones con accionistas - - 1 64 (714) - - - (649)
~ Operaciones con acciones propias (netas) - - - - (714) - - - (714),
- Otras operaciones - - 1 64 - - - - 65
Distribucién del resultado del 2010 . - 721 3.098 - (7213) 1.697 - (1.697)
Dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2011 - - - - - - (1.188) - (1-188)
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2011 33.944 6.789 21.231 34.034 (6.915) 5.132 1.188 (40) 92,987
Total Ingresos y gastos reconocidos - - - - - (16.895) - 5 (16.890)
Operaclones con accionistas - - - 55 (472) - - - {417)
- Operaciones con acclones propias (netas) - - - - (472) - - - (472)
- Otras operaciones - - - 55 - - - - 55
Distribuctén del resultado del 2011 - - 513 2243 - 5.132 1.188 - 1.188
SALDO FINAL DEL EJERCICIO 2012 33.944 6.789 21744 36.332 (7.387) 16.895; - ( 74,492
Las Notas 1 a 20 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado total de en el pat o neto corresp ite a los ej 2012 y 2011
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CLASE 8

INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DE LOS EJERCICIOS 2012 Y 2011
(Miles de Euros)
Notas de {a Ejercicio Ejercicio |
Memoria 2012 2011

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (1) 20.929 11.863
Resultado del ejercicio antes de impuestos (24.053) 6.688
Alustes al resultado: 36.650 6.680
- Amortizacién del inmovilizado Nota 4-a), 5y 6 2,092 2167
- Correcciones valorativas por deterioro Nota 8, 10y 16 22511 1.219
- Variaci6n de provisiones Nota 12 4.459 324
- Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado Nota 6 - {4.251)
- Ingresos financieros (1.278) (2.128)
- Gastos financieros 8.763 10.852
- Varlacién de valor razonable en instrumentos financieros Nota 8 103 (1.837),
- Participacién del Consejo devengada durante gl ejercicio en curso - 334
Cambios en el capltal corriente 18.412 10.188
- Existenclas Nota 10 21.996 5.045
- Deudores y ofras cuentas a cobrar (3.456) 3.882
- Otros activos corrientes (110) (1.172)|
- Acreedores y otras cuentas a pagar 1.244 157
- Otros pasivos corrientes (1.314) 1.165
- Ofros activos y pasivos no cormientes 52 1.1
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién (10.080) (11.693)
- Pagos de intereses (8.767) (11.018)
- Pagos de participacién de Consejo - (469)
- Cabros de intereses 546 770
- Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios (1.859) (856)
- Otros cobros (pagos) - (120)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION m (1.035) 5.841
Pagos por inversiones (1.035) (3.643)
- Empresas del grupo y asociadas Nota 8 (3) (3.000)
- Inmovilizado intangible (15) {17)
- Inmovilizado material Nota 5 (54) -
- Inversiones inmoblliarias Nota 6 (949) (265)
- Ofros activos financieros (14) (361)

Cobros por desinversiones -
- Inversiones inmobiliarias -

- Otros activos financieros -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION () (32.755)
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonlo (472)

- Adquisicién de instrumentos de patrimonio propio Nota 11 (472)
Cobros y pagos por instrumentos de pasive financiero (29.964)

- Emisién de deudas con entidades de crédito 8.961

- Emision de deudas empresas del grupo y asociadas 21 -

- Emisidén otras deudas 115 -

- Devolucién y amortizacién de deudas con entidades de crédito (38.764) (39.970)

- Devolucién y amortizacién de deudas empresas del grupo y asociadas (201) -

- Devolucién y amortizacién de otras deudas (96) -
Pagos por dividendos Yy remuneraciones de otros instrumentos de patrimonlo (2.319) (3.329)

- Dividendos (2.319) (3.329),
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (HlisNi+lv) (12.861) 2.799
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 24.712 21.913
Efectivo o equivalentes al final del sjercicio 11.851 24.712

Las Notas 1 a 20 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de fiyjos de efactivo
correspondiente a los ejercicios 2012 y 2011
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CLASE 82

Inmobiliaria del Sur, S.A.

Memoria del
ejercicio terminado el
31 de diciembre de 2012

1. Actividad de la empresa

INMOBILIARIA DEL SUR, S.A., fue constituida por tiempo indefinido el 6 de septiembre de 1945, teniendo su
domicilio social en Sevilla, calle Angel Gelan ntimero 2.

Su objeto social, segun el articulo 2° de sus Estatutos Sociales es el siguiente:

La compra, construccién, venta, arrendamiento y cualquier otra forma de explotacién admitida en Derecho,
de toda clase de bienes inmuebles, especialmente terrenos, viviendas, locales, oficinas, aparcamientos,
naves industriales y complejos turisticos, hoteleros y deportivos.

La redaccién, tramitacion Y ejecucién de proyectos y planes de ordenacion urbana de terrenos susceptibles
de ello, de conformidad con lo previsto en las disposiciones de Ia Ley del Suelo y sus Reglamentos de
aplicacién y demas disposiciones vigentes en la materia, ya sea para uso residencial, industrial o terciario.

La constitucién y promocion de comunidades para la adquisicién de terrenos, construccion o terminacién de
edificios, ya sean viviendas, oficinas, locales o aparcamientos, asf como naves industriales.

La prestacién a terceros de toda clase de servicios de asesoramientos, representacién, administracion,
promocion, compra, venta y arrendamiento, referidos a negocios de caracter inmobiliario, incluidos los
relativos a confeccién de proyectos de ordenacién urbana, su ejecucion y direccion.

La fabricacion industrial de materiales para la construccion, prefabricados, estructuras y demas con destino a
obras propias o para su venta a terceros.

La compra, venta y uso por cualquier titulo juridico de toda clase de maquinaria y materiales relacionados
con la construccion.

Las actividades antes indicadas pueden ser desarrolladas total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la

participacion en otras sociedades con objeto idéntico o analogo. En Ia actualidad la Sociedad realiza
directamente su actividad de alquiler de oficinas, locales comerciales y viviendas, asi como la realizacion de
promaciones inmobiliarias en Andalucia y Madrid. En la Nota 8 de esta Memoria se informa de las actividades
que realizan las Sociedades filiales de Inmobiliaria del Sur, S.A..

Dada la actividad a Ia que se dedica la Sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la misma. Por este motivo no se incluyen desgloses
especificos en la presente memoria de las cuentas anuales respecto a informacion de cuestiones
medioambientales.
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CLASE 82

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes, y de acuerdo con la legislacién vigente, esta
obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo

Inmobiliaria del Sur del ejercicio 2012 han sido formuladas por los Administradores, en reunién de su Consejo de
Administracion celebrado el dia 27 de febrero de 2013. Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2011,
fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Inmobiliaria del Sur, S.A. celebrada el 5 de mayo de
2012 y depositadas en el Registro Mercantil de Sevilla (Véase en Nota 8 el efecto de la consolidacién en ambos
ejercicios).

2. _Bases de presentacién de las Cuentas Anuales

a) Marco Normativo de informaci6n financiera aplicable a la Sociedad-

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo con el marco normativo de
informacién financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

Cédigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad y con el Plan General de
Contabilidad adaptado a empresas inmobiliarias en cuanto sus disposiciones no contradigan al
primero.

Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad Y sus normas complementarias, a las normas
de obligado cumplimiento aprobadas por el Comisién Nacional del Mercado de Valores, segin
corresponda, en desarrollo de la norma contable principal de la que se trate.

El resto de la normativa contable espaiiola que resulte de aplicacion.

b) Imagen fiel-

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan
de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que le resulta de aplicacién y en particular, los
principios y criterios contables en é| contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de Ia
situacién financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de efectivo habidos durante el
comrespondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la
Sociedad, se someterén a la aprobacion por la Junta General Ordinaria de Accionistas, estimandose que
seran aprobadas sin modificacién alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2011 fueron
aprobadas por la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 5 de mayo de 2012.

¢) Principios contables no obligatorios aplicados-

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, los Administradores han formulado
estas cuentas anuales teniendo en consideracién la totalidad de los principios y normas contables de
aplicacién obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales. No existe ningtin principio
contable que siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

d) Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre-

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por los
Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:
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¢ La evaluacién de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véase Notas 4-a, 4-b, 4-c, 4-
€,56y8)

* Elcélculo de provisiones (véase Nota 4-k y 12)
* Lavida dtil de los activos materiales, intangibles e inversiones inmobiliarias (véase Nota 4-a,4-by 4-c)
*  El valor de mercado de determinados instrumentos financieros (véase Nota 4-e)

* La probabilidad de obtencién de beneficios fiscales futuros a la hora de registrar activos por impuestos
diferidos (Nota 4-g y 14)

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible al
cierre del ejercicio 2012, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarias (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma
prospectiva.

Comparacién de la informacién -

La informaci6n contenida en esta memoria referida al ejercicio 2012 se presenta, a efectos comparativos con
la informacién 2011.

Las principales politicas contables y normas de valoracién adoptadas se presentan en la Nota 4.

Distribucién del resultado

-_— e vl Tesuliadv

El Consejo de Administracion de la Sociedad ha acordado someter a la aprobacion de la Junta General
Ordinaria de Accionistas la siguiente propuesta de distribucién del beneficio del ejercicio 2012:

Miles de Euros
2012 2011

Resultado contable, antes de la participacion del

Consejo de Administracién (24.053) 7.022
Participacién estatutaria del Consejo de Administracién - (334)
Resultado antes de impuestos Beneficio (Perdidas) (24.053) 6.688
Impuesto sobre sociedades 7.158 (1.556)
Resultado contable después de impuestos (16.895) 5.132

A reserva estatutaria - 513

A dividendos - 2.376

A reservas voluntarias (16.895) 2.243
TOTAL (16.895) 5.132

Con fecha 30 de diciembre de 2011, el Consejo de Administracién de Inmobiliaria del Sur, S.A. aprob6 la entrega
de un dividendo a cuenta del ejercicio 2011 de 0,07 euros por accion, lo que ascendia a un total de 1.188 miles
de euros.

El estado de liquidez, basado en el cierre de 30 de noviembre de 2011, que sirvi6 de base a la decisién fue el
siguiente (en miles de euros):
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2011
Saldo en cuentas de arrendatarios 3.749
Efectos a cobrar 795
Efectivo en caja 21
Efectivo en bancos 148
Otros medios liquidos en bancos 7.573
Disponible en cuentas de crédito 3.449

15.735

De acuerdo con la legislacion vigente, sélo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio si el
valor del patrimonio neto contable no es, o no resulta ser a consecuencia del reparto, inferior al capital social.
Por ofra parte, hasta que la partida de gastos de investigacién y desarrollo no haya sido totalmente amortizada
esta prohibida la distribucién de dividendos, a menos que el importe de las reservas disponibles sea, como
minimo, igual al importe de los saldos no amortizados.

Por tanto, la cuantia a distribuir no ha excedido de los limites impuestos por la legislacién aplicable.

4. Normas de valoraclén

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Sociedad en la elaboraci6n de sus cuentas
anuales de los ejercicios 2012 y 2011, de acuerdo con las establecidas por el Plan General de Contabilidad han
sido las siguientes:

a) Inmovilizado intangible-

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste
de produccién. Posteriormente se valora a su coste minorado por la comrespondiente amortizacién
acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos activos se
amortizan en funcion de su vida Gtil.

s  Aplicaciones informaticas:

La Sociedad registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de programas de
ordenador, incluidos los costes de desarrollo de las péginas web. Los costes de mantenimiento de las
aplicaciones informaticas se registran en la cuenta de pérdidas Yy ganancias del ejercicio en que se incurren.
La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método lineal durante un periodo de
4 afos.

Durante el ejercicio 2012 y 2011, se adquirieron aplicaciones informaticas por importe de 18 y 21 miles de
euros, respectivamente. El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta correspondiente al ejercicio
2012 y 2011 por el concepto de amortizacién del inmovilizado intangible ha ascendido a 28 y 30 miles de
euros, respectivamente.

Deterioro de valor de activos intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias

En la fecha de cada cierre de ejercicio, la Sociedad revisa los importes en libros de sus activos materiales,
intangibles y de sus inversiones inmobiliarias para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan
sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se
calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de



b)

0L0236010

CLASE 87

que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros activos, la Sociedad calcula el
importe recuperable de la unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo.

Elimporte recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta y el valor de uso.
Al evaluar el valor de uso, los futuros flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual utilizando
un tipo de descuento antes de impuestos que refleje las valoraciones actuales del mercado con respecto al
valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo para el que no se han ajustado los futuros flujos
de efectivo estimados.

En el caso concreto de las inversiones inmobiliarias, el importe recuperable se ha calculado en base a
valoracion realizada por un tercero independiente (véase Nota 6).

Si se estima que el importe recuperable de un activo (0 una unidad generadora de efectivo) es inferior a su
importe en libros, el importe en libros del activo (o unidad generadora de efectivo) se reduce a su importe
recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de valor como gasto.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo (o unidad
generadora de efectivo) se incrementa a la estimacién revisada de su importe recuperable, pero de tal modo
que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no
haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el activo (o unidad generadora de efectivo)
en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una reversién de una pérdida por deterioro de valor
como ingreso.

Inmovilizado material-

El inmovilizado material adquirido con anterioridad al 31 de diciembre de 1983 se halla valorado a precio de
coste actualizado de acuerdo con diversas disposiciones legales. Ademas de estas actualizaciones, en 1996,
el valor de estos elementos fue actualizado de acuerdo con las disposiciones del Real Decreto- Ley 7/1996,
de 7 de junio. Las plusvalias o incrementos netos de valor resultantes de las operaciones de actualizacion se
amortizan en los periodos impositivos que restan por completar la vida Gtil de los elementos patrimoniales
actualizados.

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de produccion, y
posteriormente se minora por la correspondiente amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro, si las
hubiera.

Los gastos de conservacién y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los
importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida atil
de dichos bienes se registran como mayor coste de los mismos.

Para aquellos inmovilizados que necesitan un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones
de uso, los costes capitalizados incluyen los gastos financieros que se hayan devengado antes de la puesta
en condiciones de funcionamiento del bien y que hayan sido girados por el proveedor o correspondan a
préstamos u otro tipo de financiacién ajena, especifica o genérica, directamente atribuible a Ia adquisicion o
fabricacién del mismo.

Los trabajos que la Sociedad realiza para su propio inmovilizado se registran al coste acumulado que resulta
de ahadir a los costes externos los costes intemos, determinados en funcién de los consumos propios de
materiales, la mano de obra directa incurrida y los gastos generales de fabricacion calculados segtin tasas
de absorcion similares a las aplicadas a efectos de la valoracién de existencias.
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La Sociedad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes de
amortizacién anual calculados en funcién de los afios de vida util estimada de los respectivos bienes, segun

el siguiente detalle:

Afios de

Vida Util

Estimada
Construcciones 50
Magquinaria 10
Instalaciones 10-12
Mobiliario 10
Equipos para procesos de informacion 4

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta correspondiente al ejercicio 2012 por el concepto de
amortizacién del inmovilizado material ha ascendido a 133 miles de euros (147 miles de euros en el ejercicio

2011).

¢) Inversiones inmobiliarias-

El epigrafe inversiones inmobiliarias del balance de situacién adjunto recoge los valores de terrenos, edificios
y otras construcciones que se mantienen bien, para explotarlos en régimen de alquiler, bien para obtener una
plusvalia en su venta como consecuencia de los incrementos que se produzcan en el futuro en sus

respectivos precios de mercado.

Estos activos se valoran de acuerdo con los criterios indicados en la Nota 4.b, relativa al inmovilizado

material.

En el caso concreto de los deterioros de valor de inversiones inmobiliarias, el importe recuperable se
determina a partir de valoraciones realizadas por terceros independientes (véase Nota 6).

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta correspondiente al ejercicio 2012 por el concepto de
amortizacién de las inversiones inmobiliarias ha ascendido a 1.931 miles de euros (1.991 miles de euros en

el ejercicio 2011).

d) Arrendamientos-

Los amrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las condiciones de los
mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo objeto del contrato. Los deméas arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos. La Sociedad actia como arrendadora en arrendamientos operativos.

Arrendamiento operativo

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de

pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicion del bien arrendado se presenta en el balance conforme a su naturaleza,
incrementado por el importe de los costes del contrato directamente imputables, los cuales se reconocen
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como gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el reconocimiento de los
ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un amrendamiento operativo se tratarA como un
cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que
se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

Instrumentos financieros-

Activos financieros

Clasificacién-

Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las sigulentes categorias:

Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestacion de
servicios por operaciones de tréfico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son
instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se
negocian en un mercado activo.

Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con el objetivo de enajenarlos en
el corto plazo o aquellos que forman parte de una cartera de la que existen evidencias de actuaciones
recientes con dicho objetivo. Esta categorfa incluye también los derivados financieros que no sean
contratos de garantias financieras (por ejemplo avales) ni han sido designados como instrumentos de
cobertura.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, asociadas y multigrupo: se consideran empresas
del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relacién de control, y empresas asociadas
aquellas sobre las la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la categoria
de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las, en virtud de un acuerdo, se ejerce un control
conjunto con uno o més socios.

Activos financieros disponibles para la venta: se incluyen los valores representativos de deuda e
instrumentos de patrimonio de otras empresas que no hayan sido clasificados en ninguna de las
categorias anteriores.

Valoracion inicial -

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada méas los
costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Desde el 1 de enero de 2010, en el caso de inversiones en el patrimonio de empresas del grupo que otorgan
control sobre la sociedad dependiente, los honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales
relacionados con la adquisicion de la inversién se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracién posterior -

Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado.
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Los activos financieros mantenidos para negociar se valoran a su valor razonable, registrandose en la cuenta
de pérdidas y ganancias el resultado de las variaciones en dicho valor razonable.

Las inversiones en empresas del grupo, asociadas y multigrupo se valoran por su coste, minorado, en su
caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se
calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en consideracién el
patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la
valoracion (incluyendo el fondo de comercio, si lo hubiera).

La Sociedad participa mayoritariamente en el capital social de ciertas sociedades. Las cuentas anuales
adjuntas, por ser las individuales de la Sociedad, no se presentan en bases consolidadas con las de aquellas
empresas del Grupo en las que se posee participacién mayoritaria. Véase en Nota 8, un resumen de las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2012, que se han preparado de acuerdo con lo requerido por la
normativa en vigor, segin se indica a continuacién:

De acuerdo con el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo del 19 de julio de
2002, todas las sociedades que se rijan por el Derecho de un estado miembro de la Unién Europea, y cuyos
titulos valores coticen en un mercado regulado de alguno de los Estados que la conforman, deberan
presentar sus cuentas consolidadas de los ejercicios que se inicien a partir del 1 de enero de 2005, de
acuerdo con las Normas Intemacionales de Informacién Financiera (NIIF) que haya sido convalidadas por la
Unién Europea. Conforme a la aplicacion de éste Reglamento, el Grupo viene obligado a presentar sus
cuentas consolidadas del ejercicio 2012 de acuerdo con las NIIF convalidadas por la Unién Europea. En
nuestro pais, la obligacién de presentar cuentas anuales consolidadas bajo NIIF aprobadas en Europa, ha
sido asimismo regulada en la disposicion final undécima de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas
fiscales, administrativas y del orden social (BOE de 31 de diciembre).

Las cuentas anuales consolidadas de Grupo Inmobiliaria del Sur, del que Inmobiliaria del Sur, S.A. es
Sociedad Dominante, fueron formuladas por primera vez en el ejercicio 2005 de acuerdo con lo establecido
por las Normas Intemacionales de Informacién Financiera (NIIF) adoptadas por la Unién Europea, teniendo
en consideracion la totalidad de los principios y normas contables y los criterios de valoracién de aplicacién
obligatoria.

Dado que los principios contables y criterios de valoracién aplicados en la preparacidon de las cuentas
anuales consolidadas el Grupo del ejercicio 2012 (NIIF) difieren de los utilizados por las entidades integradas
en el mismo (normativa local), en el proceso de consolidacién se han introducido los ajustes y
reclasificaciones necesarios para adecuar los principios locales a las Normas Internacionales de Informacion
Financiera adoptadas por la Unién Europea.

Por iltimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor razonable, registrandose en
el Patrimonio Neto el resultado de las variaciones en dicho valor razonable, hasta que el activo se enajena o
haya sufrido un deterioro de valor (de carcter estable o permanente), momento en el el cual dichos
resultados acumulados reconocidos previamente en el Patrimonio Neto pasan a registrarse en la cuenta de
pérdidas y ganancias. En este sentido, se considera que existe deterioro (caracter permanente) si se ha
producido una caida de més del 40% del valor de cotizacién del activo o si se ha producido un descenso del
mismo de forma prolongada durante un periodo de un afio y medio, sin que se haya recuperado el valor.

Al menos al cierre del ejercicio la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no
estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este
deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por un
importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se retenga
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Pasivos financieros-

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquelios que sin tener
un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién recibida,
ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado.

Instrumentos de patrimonio-

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el Patrimonio de la Sociedad, una vez
deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto por el importe
recibido, neto de los gastos de emision.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por el valor de la
contraprestacion entregada a cambio, directamente como menor valor del Patrimonio neto. Los resultados
derivados de la compra, venta, emisién o amortizacién de los instrumentos de patrimonio propio, se
reconocen directamente en Patrimonio neto, sin que en ningdn caso se registre resultado alguno en la
cuenta de Pérdidas y Ganancias.

Instrumentos financieros derivados y contabilizacion de coberturas-

Las actividades de la Sociedad la exponen fundamentalmente a riesgos de tipo de interés, por la fluctuacion
del tipo variable Euribor al cual est4 referenciada su financiacién. Para cubrir estas exposiciones, la Sociedad
utiliza instrumentos financieros derivados, con la finalidad de cobertura de riesgo de tipo de interés (véase
Nota 9). No se utilizan instrumentos financieros derivados con fines especulativos.

La Sociedad ha optado por la designacién de dichos instrumentos, siempre que sea posible (cumplan con los
requisitos impuestos por el PGC) como instrumentos de cobertura. Para que un derivado financiero se
considere de cobertura “"contable”, segiin el PGC, la Sociedad necesariamente tiene que cubrir uno de los
siguientes tres tipos de riesgo:

e De variaciones en el valor de los activos y pasivos debidas a oscilaciones en precio, el tipo de interés y/o
tipo de cambio al que se encuentre sujeto la posicion o saldo a cubrir (“cobertura de valores
razonables”).

e De alteraciones en los flujos de efectivo estimados con origen en los activos y pasivos financieros,
compromisos y transacciones previstas altamente probables que prevea llevar a cabo una entidad
(“cobertura de flujos de efectivo®).
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* La inversion neta en un negocio en el extranjero (“cobertura de inversiones netas en negocios en el
extranjero”).

Asimismo, tiene que eliminar eficazmente el riesgo inherente al elemento o posicién cubierta durante todo el
plazo previsto de cobertura y tiene que haberse documentado adecuadamente que la contratacién del
derivado financiero tuvo lugar especificamente para servir de cobertura de determinados saldos o
transacciones y la forma en que se pensaba conseguir y medir esa cobertura eficaz.

Segun el PGC, todo instrumento financiero deber4 reconocerse como activo o pasivo en el Balance, por su
valor razonable, y los cambios de éste, se deberan imputar en la cuenta de Resultados del ejercicio, excepto
en los casos en que, optando por la “contabilidad de coberturas”, la parte efectiva de la relacién de cobertura
debiera registrarse en Patrimonio Neto (coberturas de Flujo de Efectivo).

La contabilizacién de coberturas, de considerarse como tal, es interrumpida cuando el instrumento de
cobertura vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios para la contabilizacién de
coberturas. Cualquier beneficio o pérdida acumulado correspondiente al instrumento de cobertura que haya
sido registrado en el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que se produzca Ia
operacion prevista. Cuando no se espera que se produzca la operacion que esta siendo objeto de cobertura,
los beneficios o pérdidas acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los resultados
netos del periodo.

De acuerdo con la nommativa en vigor, la Sociedad design6 en ejercicios anteriores los instrumentos
financieros derivados vigentes como “coberturas contables”, registrando sus cambios de valor razonable a
partir de la fecha de designacién, al ser coberturas de flujos de efectivo, en Patrimonio Neto, por su parte
efectiva.

Existencias-

La Sociedad valora sus existencias al coste de adquisicién o a su valor neto de realizacién si éste fuese
menor.

Los terrenos y solares se valoran a su precio de adquisici6n, incrementado por los costes de las obras de
urbanizacion, si los hubiere, los gastos relacionados con la compra (Impuesto de Transmisiones
Patrimoniales, gastos de Registro, etc.) y los gastos financieros incurridos en el periodo de ejecucion de las
obras de urbanizacién, o a su valor estimado de mercado, el menor.

Se consideran como obras en curso los costes incurridos en las promociones inmobiliarias, o parte de las
mismas, cuya construccién no se ha finalizado a la fecha de cierre del ejercicio. En estos costes se incluyen
los correspondientes al solar, urbanizacion y construccion, la activacion de los gastos financieros incurridos
durante el periodo de construccion, asi como otros costes directos e indirectos imputables a los mismos. Los
gastos comerciales, excepto las comisiones de venta que se encuentren condicionadas al perfeccionamiento
de la misma, se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

La Sociedad sigue el criterio de transferir de “Promociones en curso de ciclo largo” a “Promociones en curso
de ciclo corto” los costes acumulados correspondientes a aquellas promociones para las que la fecha
prevista de terminacién de la construccion no supere los 12 meses. Asimismo, se transfiere de “Promociones
en curso de ciclo corto” a “iInmuebles terminados” los costes acumulados correspondientes a aquellas
promociones, o parte de las mismas, para las que la construccién esté terminada.

El coste de las obras en curso y terminadas se reduce a su valor neto realizable dotando, en su caso, la
pérdida correspondiente si el coste es superior a dicho valor neto realizable.
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g) Impuestos sobre beneficios-

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en
la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del
impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacién de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes
en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos sélo se reconocen en la medida en que se considere
probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos
efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en pafrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se eval(ian los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos
son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacidon con beneficios
fiscales futuros.

h) Ingresos y gastos-

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca
la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Por lo que se refiere a las ventas de promociones inmobiliarias, la Sociedad sigue el criterio de reconocer las
ventas y el coste de las mismas con la entrega de la posesion de los inmuebles, que normalmente coincide
con el otorgamiento de la escritura publica de compraventa.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de
realizacion de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda ser
estimado con fiabilidad.
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Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y
los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Costes por intereses-

Los costes por intereses directamente imputables a la adquisicion, construccién o produccién de activos
cualificados, que son activos que necesariamente precisan un perfodo de tiempo sustancial para estar
preparados para su uso o venta previstos, se afiaden al coste de dichos activos, hasta el momento en que
los activos estén sustancialmente preparados para su uso o venta previstos, o se produzca una interrupcién
en el desarrollo de los mismos. Los ingresos procedentes de inversiones obtenidos en la inversién temporal
de préstamos especificos que ain no se han invertido en activos cualificados se deducen de los costes por
intereses aptos para la capitalizacion.

En la medida en que los fondos proceden de préstamos genéricos, el importe de los costes por intereses
susceptibles de ser capitalizado se determina aplicando una tasa de capitalizacién a la inversion efectuada
en dicho activo. Esta tasa de capitalizacién es la media ponderada de los costes por intereses aplicables a
los préstamos recibidos por la Sociedad, que han estado vigentes en el periodo, y que son diferentes de los
especificamente formalizados para financiar algunos activos. El importe de los costes por intereses,
capitalizados durante el periodo, no excede del total de costes por intereses en que se ha incurrido durante
ese mismo periodo.

El importe capitalizado en existencias por intereses financieros en el ejercicio 2012 ha sido de 407 miles de
euros (519 miles de euros en 2011).

El importe capitalizado en inmovilizado por intereses financieros en el ejercicio 2011 fue de 9 miles de euros.
Periodificaciones a corto plazo-

Por regla general, las comisiones de los agentes externos no imputables especificamente a las promociones,
aunque inequivocamente relacionados con las mismas, incurridos desde el inicio de las promociones hasta
el momento del registro contable de las ventas, se contabilizan en el epigrafe “Periodificaciones a corto
plazo” del activo del balance para su imputacién a gastos en el momento del registro contable de las ventas,
siempre que al cierre de cada ejercicio el margen derivado de los contratos de venta suscritos pendiente de
contabilizar supere el importe de los gastos.

Provisiones y contingencias-
Los Administradores de la Sociedad en la formulacién de las cuentas anuales diferencian entre:

» Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto
a su importe y/o momento de cancelacién.

o Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura est4 condicionada a que ocurra, 0 no, uno o més eventos futuros independientes
de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad
de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se
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reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la
medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para
cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un
gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de gue exista un
vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté
obligada a responder; en esta situacion, la compensacién se tendra en cuenta para estimar el importe por el
que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

) Retribucién del Consejo de Administraclén-

La Sociedad calcula la participacion de los Administradores en base a lo estipulado en los Estatutos Sociales
de la misma.

m) Transacciones con vinculadas-

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los
precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la
Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse
pasivos de consideracién en el futuro.

5. Inmovilizado material

El movimiento habido durante los ejercicios 2011 y 2012 en las diferentes cuentas del inmovilizado material y de
sus correspondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:
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La actualizacion de balances llevada a cabo en 1996, supuso un incremento neto del valor del inmovilizado
material y de las inversiones inmobiliarias a dicha fecha de 6.875 miles de euros, de los que 70 y 73 miles de
euros se corresponden con elementos registrados en el epigrafe “Inmovilizado material” del balance de situacion
adjunto al 31 de diciembre de 2012 y al 31 de diciembre de 2011, respectivamente. Como consecuencia de este
incremento de valor de los elementos del inmovilizado material, la dotacién a la amortizacién, en los ejercicios
2012 y 2011, se ha visto incrementada en 3 miles de euros en cada ejercicio. En una cuantia similar se vera
incrementada la dotacion a la amortizacién en 2013.

Asimismo, el valor razonable al cierre de los ejercicios 2012 y 2011 del epigrafe “Solares y Construcciones de
uso propio”, cuyo valor neto contable asciende a 3.795 y 4.182 miles de euros, respectivamente ascienden a
5.411 y 6.086 miles de euros, respectivamente.

Los valores razonables antes indicados se basan en los informes de valoracion realizados al 31 de diciembre de
2012 y 2011 por la compaiila EUROVALORACIONES, S.A., tasadores independientes no vinculados a la
Sociedad, e inscrita en el registro del Banco de Espafa con el nimero 4388.

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 se encontraban totalmente amortizados elementos de inmovilizado material
cuyo valor de coste ascendia a la citada fecha a los siguientes importes:

Miles de Euros
2012 2011
Instalaciones técnicas y maquinaria 762 501
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 157 148
Equipos para proceso informacién 134 -
Otro inmovilizado 32 32
Total 1.085 681

La politica de la Sociedad es formalizar polizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los
diversos elementos del inmovilizado material.

Al 31 de diciembre de 2012 no existian compromisos de compra de inmovilizaciones materiales.

Al 31 de diciembre de 2012 no existian elementos de inmovilizado material afectos a garantias.
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Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 el coste de los solares incluidos en el epigrafe “Inversiones inmobiliarias”
asciende a 32.727 y 32.647 miles de euros, respectivamente.

Los beneficios obtenidos por la Sociedad por la venta de inversiones inmobiliarias ascendieron a 4.251 miles de
euros en el ejercicio 2011 y se correspondieron con la venta de tres locales comerciales en la Avenida Repablica
Argentina en Sevilla y dos locales comerciales de 2.668 metros cuadrados construidos junto con 114 plazas de
garajes en superficie y 131 plazas de garaje bajo rasante del edificio Market Center ubicado en Marbella.

Los ingresos por alquileres derivados de rentas procedentes de Ias inversiones inmobiliarias propiedad de la
Sociedad ascendieron en el ejercicio 2012 a 13.239 miles de euros y a 14.894 miles de euros en el ejercicio
2011 (véase Nota 16-a). Los gastos relacionados con los inmuebles en arrendamiento, incluyendo las
amortizaciones, han ascendido en el ejercicio 2012 a 5.711 miles de euros y 5.972 miles de euros en el ejercicio
2011. Adicionalmente a los ingresos derivados de rentas (registrados en el epigrafe “Importe neto de la cifra de
negocios”), la Sociedad ha registrado en el epigrafe “Otros ingresos de explotacién” importes por 906 y 1.118
miles de euros en los ejercicios 2012 y 2011, respectivamente en concepto de repercusién de gastos soportados
por la Sociedad.

La situacién, al cierre del ejercicio 2012, de los inmuebles para arrendamientos era la siguiente:

N°de Fincas Pendientes
Edificios no comerciales fincas Alquiladas | de alquiler
Viviendas 5 5 -
Plazas de garaje 2.429 2423
M M* Pendientes
Edificios comerciales Totales alquilados | de alquiler
Oficinas 80.044 59.904 20.140
Locales 27.093 22.585 4.508
Archivos 4.032 2.405 1.627
111.169 88.903 26.275

La situacion, al cierre del ejercicio 2011, de los inmuebles para arrendamientos era la siguiente:

N°de Fincas Pendientes

Edificios no comerciales fincas Alquiladas | de alquiler
Viviendas 6 5 1
Plazas de garaje 2.429 2423 6
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M’ M’ Pendientes
Edificios comerciales Totales alquilados | de alquiler
Oficinas 80.044 61.435 18.609
Locales 26.635 23.805 2.830
Archivos 4.032 3.248 784
110.711 88.488 22.223

Practicamente todos los inmuebles destinados a arrendamientos se encuentran situados en la Comunidad
Auté6noma de Andalucia.

Al 31 de diciembre de 2012, la Sociedad no tiene compromisos de inversion en relacion al epigrafe “Inversiones
Inmobiliarias” en nuevos activos y solo tiene compromisos para la adecuacién de los activos existentes y por
importes no significativos.

Las inversiones mas significativas incluidas en este epigrafe del balance de situacién adjunto son las siguientes:
e Edificio Buenos Aires (Avda. Replblica Argentina 21-23-25, Sevilla)

o Edificio Insur (Avda. Diego Martinez Barrio, Sevilla)

+ Edificio Centro Comercial El Mirador (Avda. Kansas City, Sevilla)

o Edificio Suecia (Parque Tecnolégico Isla de la Cartuja, Sevilla)

e Edificio Insur Huelva (Pescaderias, Huelva)

e Edificio Insur Cartuja (Parque Tecnolégico Isla de la Cartuja, Sevilla)

o Edificio Menara. (Avda. de la Buhaira, Sevilla)

e Edificio Insur Nobel. (Avda. Ramén y Cajal, Sevilla)

e Edificio Insur Capitolio. (Avda. San Francisco Javier, Sevilla)

Las inversiones inmobiliarias de la Sociedad se corresponden principalmente con inmuebles destinados a su
explotacion en régimen de alquiler.

Es politica de la Sociedad contratar todas las pélizas de seguros que se estimen necesarias para dar cobertura a
los riesgos que pudieran afectar a las inversiones inmobiliarias.

La cobertura de seguros contratada por la Sociedad en relacién con sus inversiones inmobiliarias es suficiente al
31 de diciembre de 2012 y 2011.

Al cierre del ejercicio 2012 la sociedad tiene en uso inversiones inmobiliarias totalmente amortizadas por valor
de 21 miles de euros.

La actualizacién de balances llevada a cabo en 1996, supuso un incremento neto del valor del inmovilizado
material y de las inversiones inmobiliarias a aquelia fecha de 6.875 miles de euros, de los que 6.594 miles de
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euros corresponden con elementos registrados a la fecha actual en el epigrafe “Inversiones inmobiliarias” del
balance de situacion adjunto al 31 de diciembre de 2012 y 2011. Como consecuencia de este incremento de
valor de las inversiones inmobiliarias, la dotacion a la amortizacion, en los ejercicios 2012 y 2011, se ha visto
incrementada en 128 y 131 miles de euros, respectivamente. En esta misma cantidad, aproximadamente, se
vera incrementada la dotacién a la amortizacién en 2013.

El valor razonable de las inversiones inmobiliarias de la Sociedad al 31 de diciembre de 2012 y al 31 de
diciembre de 2011, calculado en funcién de las valoraciones realizadas en dicha fecha por la Compaiiia
EUROVALORACIONES, S.A., tasadores independientes no vinculados a la Sociedad, asciende a 371.444 y
422 .153 miles de euros, respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2012 el coste neto de las inversiones inmobiliarias que estan afectas a garantias asciende
a 34.650 miles de euros y su valor de mercado asciende a 168.778 miles de euros (45,44% del total), siendo el
saldo pendiente de los préstamos garantizados con estos activos de 100.928 miles de euros (véase Nota 13).

7. Arrendamientos

Al cierre del ejercicio 2012 y 2011 la Sociedad tiene contratados con los arrendatarios las siguientes cuotas de
arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin tener en cuenta repercusion de
gastos comunes, incrementos futuros por IPC, ni actualizaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

Miles de euros
Arrendamientos operativos Valor nominal
Cuotas minimas 2012 2011
Menos de un afio 11.581 15.115
Entre uno y cinco afios 30.629 33.705
Mas de cinco afios 14.093 14.559
Total 56.303 63.379

En su posicion de arrendador, la Sociedad dispone de diversos contratos de arrendamiento operativo con
sociedades mercantiles, asi como entidades publicas, de, aproximadamente 90.000 metros cuadrados, en
edificios de oficinas, locales y archivos ubicados en Andalucia, cuyo coste contable se encuentra registrado en el
epigrafe “Inversiones Inmobiliarias” del balance de situacién adjunto. La duracién de dichos contratos tienen
principalmente un plazo de vencimiento superior a 1 afio y el ingreso devengado en concepto de amendamiento
al 31 de diciembre de 2012, asciende a 13.239 miles de euros (véase Nota 16-a), registrado en el epigrafe
“Importe neto de la cifra de negocios” de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

8. Inversiones financieras {largo y corto plazo) y Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

a) Inversiones financieras a largo plazo-

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo” al 31 de diciembre de 2012 es el
siguiente:

19



0035 R0 0L0236025

TRES CENTIMOS
DE EURO |

CLASE 82
Miles de Euros
Valores Créditos,
Ins:uu?ne]noﬁi de representativos | derivados y Total
P de deuda otros
Préstamos y partidas a cobrar - - 1.231 1.231
Total - - 1.231 1.231

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a largo plazo” al 31 de diciembre de 2011 es el
siguiente:

Miles de Euros
Valores Créditos,
Ins atrinelrcl)‘:iide representativos | derivados y Total
P de deuda otros
Préstamos y partidas a cobrar - - 1.270 1.270
Total - - 1.270 1.270

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, la Sociedad no tiene registradas correcciones por deterioro de valor en
sus instrumentos financieros a largo plazo.

El importe registrado en el epigrafe “Créditos, derivados y otros” en el ejercicio 2012 se corresponde con las
fianzas constituidas ante diferentes organismos publicos con vencimiento a largo plazo por importe de 1.035
miles de euros (996 miles de euros en 2011), con depésitos en garantia por avales concedidos a la Sociedad
(26 miles de euros en 2011) y con cuentas a cobrar a largo plazo por operaciones comerciales por importe
de 196 miles de euros en 2012 (248 miles de euros en 2011).

Inversiones financieras a corto plazo-

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a corto plazo” al 31 de diciembre de 2012 es el
siguiente:

Miles de Euros
Valores Créditos,
Ins atrir:lo:loiide representativos | derivados y Total
P de deuda otros

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias
- Mantenidos para negociar 813 - - 813
Préstamos y partidas a cobrar - - 38 38

Total 813 - 38 851

El saldo de las cuentas del epigrafe “Inversiones financieras a corto plazo” al 31 de diciembre de 2011 es el
siguiente:
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Miles de Euros
Valores Créditos,
Instrtgl::;::)ii e representativos | derivados y Total
pa de deuda otros

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias
- Mantenidos para negociar 706 - - 706
Préstamos y partidas a cobrar - - 41 41

Total 706 - 41 747

Se considera activos mantenidos para negociar las inversiones en valores representativos del capital de
entidades cotizadas que ofrecen a la Sociedad la oportunidad de obtener rentabilidades en forma de
ingresos por dividendos y/o ganancias procedentes de su eventual realizacién y que se encuentran

valorados a su valor razonable por importe de 813 miles de euros a 31 de diciembre de 2012 (706 miles de
euros en 2011).

¢) Inversiones financieras en empresas del grupo, multigrupo y asociadas-

Los movimientos habidos durante el ejercicio 2012 en las diversas cuentas de "Inversiones en empresas del
grupo, multigrupo y asociadas a largo plazo”, han sido los siguientes:

Miles de Euros
Saldoa Aumentos o Salidas o Saldo a
31-12-11 Dotaciones Reducciones Traspasos 31-12-12

Inmovilizaciones financieras-
Participaciones en empresas

del Grupo, Multigrupo y Asociadas 31424 3 - - 31.427
Créditos a empresas del grupo (Nota 17) 17.156 5.625 (5.294) 1.842 19.329
Deterioros (8.589) (5.518) - - (14.107)

39.991 110 (5.294) 1.842 36.649

Los movimientos habidos durante el ejercicio 2011 en las diversas cuentas de "Inversiones en empresas del
grupo y asociadas a largo plazo", fueron los siguientes:

Miles de Euros
Saldoa Aumentos o Salidas o Saldo a
31-12-10 Dotaciones Reducciones Traspasos 31-12-11

Inmovilizaciones financieras-
Participaciones en empresas

del Grupo, Multigrupo y Asociadas 28.451 3.000 27 - 31.424
Créditos a empresas del grupo (Nota 17) 19.714 1.033 (1.749) (1.842) 17.156
Deterioros (8.249) (522) 182 - (8.589)

39.916 3.511 (1.594) (1.842) 39,991
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El detalle del saldo de "Participaciones en empresas del Grupo, Multigrupo y Asociadas” a 31 de diciembre
de 2012 y 2011 es el siguiente:

Miles de Euros
2012 2011

Participaciones en empresas del Grupo-

Parking Insur, S.A. 62 62

Inversiones Sevillanas, S.A.L 240 240

Viasur Soluciones Inmobiliarias, S.L. 3 -

Coopinsur, S.A. 62 62

Cominsur, S.A. 62 62

IDS Andalucia Patrimonial, S.L. 20 20

IDS Cérdoba Patrimonial, S.L. 20 20

IDS Huelva Patrimonial, S.L. 20 20
Participaciones en empresas multigrupo-

Innovacién en Desarrollos Urbanos del Sur, S.A. 7.800 7.800

Hacienda la Cartuja, S.A. 17.496 17.496

Ziveransur, S.L. 2 2
Participaciones en empresas asociadas-

Mosaico Desarrollos Inmobiliarios, S.A. 5.040 5.040

Urbanismo Concertado, S.A. 600 600
Total coste 31.427 31.424
Deterioros (14.107) (8.589)
Coste neto 17320 22,835

La informacion mas significativa relacionada con las empresas del Grupo, multigrupo y asociadas al cierre
del ejercicio 2012 v 2011 es la siguiente:

Ejercicio 2012-
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CLASE 82

Los datos relativos a la situacion patrimonial de estas sociedades se han obtenido de las cuentas anuales
auditadas por el mismo auditor de la Sociedad, en el caso de Parking Insur, S.A. del ejercicio 2012 y de las
cuentas no auditadas del resto de las sociedades del Grupo. Dichas cuentas anuales seran formuladas
conforme normativa local. La entidad realiza diversas operaciones con sociedades del Grupo y Asociadas
que se indican en la Nota 17.

Al cierre del ejercicio 2012, la Sociedad registra en el epigrafe “Provisiones a largo plazo”, una provisién por
importe de 2.017 miles de euros (1.348 miles de euros al 31 de diciembre de 2011) en relacion al patrimonio
neto negativo de la sociedad participada Cominsur, S.A., una vez consideradas las plusvalias tacitas
existentes al cierre del ejercicio 2012, en relacién a las acciones que dicha sociedad posee de Inmobiliaria
del Sur, S.A.. No obstante, la Sociedad tiene concedido al cierre de! ejercicio 2012 y 2011 un préstamo
participativo por importe de 6.000 miles de euros.

Con fecha 18 de febrero de 2011, los accionistas de la sociedad dependiente Hacienda la Cartuja, S.A.
suscribieron un pacto de socios por el cual acordaron la gestién conjunta de la Sociedad, y en ejecuci6n de
dicho pacto, se acord6 aumentar el capital social de “Hacienda la Cartuja, S.A.” en 5.000.000 euros, con
emision de 50.000 nuevas acciones nominativas siendo adjudicadas 29.999 acciones a Inmobiliaria del Sur,
S.A. 'y 20.001 acciones a “Cajasol Inversiones Inmobiliarias, S.A.”. Como consecuencia de la ampliacién de
capital acordada, el capital social de la sociedad participada asciende a 15.366.000 euros representado por
163.660 acciones nominativas de 100 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y
desembolsadas. Adicionalmente a dicha fecha, los accionistas de Hacienda la Cartuja, S.A. suscribieron un
acuerdo por el que la gestion de dicha sociedad se realizara de forma conjunta entre ambos.

Con fecha 20 de diciembre de 2007 el Consejo de Administracion de la sociedad filial Hacienda La Cartuja,
S.A. aprobd la entrega de un dividendo a cuenta del ejercicio 2007 de 142,63 euros por accion, para todas
las acciones que componen el capital social, que ascendi6 a 3.000 miles de euros. Adicionalmente, con
fecha 20 de diciembre de 2007 la Junta General Extraordinaria Universal de Accionistas aprobé el reparto de
un dividendo total de 1.000 miles de euros con cargo al saldo de la cuenta “Reservas voluntarias® de libre
disposicion. El ingreso financiero registrado por la Sociedad en concepto de dividendos recibidos por parte
de Hacienda la Cartuja, S.A. ascendi6 a 2.400 miles de euros y se registr6 en el epigrafe “Ingresos de
participaciones en capital” de la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2007. Con fecha 15 de marzo
de 2010, la Junta General Extraordinaria Universal celebrada por Hacienda la Cartuja, S.A., aprob6 la
novacién extintiva de la deuda que tiene pendiente de pago con sus accionistas por importe de 3.000 miles
de euros en concepto de dividendos del ejercicio 2007, sustituyendo dicha deuda por dos préstamos
participativos, cuyo vencimiento inicial seria Gnico el 15 de marzo de 2012. A dicha fecha, se ha formalizado
la novacién de dichos préstamos estableciéndose como vencimiento tnico el 15 de marzo de 2015 y fijando
como fipo de interés, un interés garantizado que se liquidara anualmente y un tipo de interés condicionado a
la obtenci6n de beneficios después de impuestos, que afiadira un diferencial adicional al considerado en el
tipo de interés garantizado.

Al 31 de diciembre de 2012, el importe correspondiente al citado préstamo correspondiente a la Sociedad por
importe de 1.800 miles de euros, figura registrado en el epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y
asociadas a largo plazo” del Balance de Situacién al 31 de diciembre de 2012 adjunto (véase Nota 17).

Durante el ejercicio 2012 la Sociedad ha registrado en resultados del ejercicio un deterioro por la
participacién de Hacienda la Cartuja, S.A. por un importe de 1.899 miles de euros (de 257 miles de euros en
2011). A la fecha de cierre del ejercicio 2012 y 2011, las pérdidas por deterioro totales efectuadas por la
participacién en Hacienda La Cartuja, S.A. ascienden a 7.667 y 5.768 miles de euros y las plusvalias
realizadas por la venta de promociones de Hacienda La Cartuja, S.A. ascienden al 71,4% (71,03% en 2011)
de las plusvalias existentes en el momento de fa adquisicién de esta participacion. Los Administradores de la
Sociedad estiman que, una vez consideradas las plusvalias existentes en los activos propiedad de esta
sociedad participada que estén pendientes de realizar a 31 de diciembre de 2012 y 2011 no existe diferencia
entre el coste neto de la participacion y su importe recuperable.
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Las actividades realizadas por las Sociedades filiales han sido las siguientes:

Parking Insur S.A.: su actividad consiste en explotar distintos aparcamientos propiedad de la Sociedad
dominante, cedidos en arrendamiento.

Hacienda La Cartuja, S.A.: Esta Sociedad esta participada en un 60% por Inmobiliaria del Sur S.A. y en un
40% por “Cajasol Inversiones Inmobiliarias, S.A.” (CaixaBank). La Sociedad se encuentra inmersa en el
desarrollo de promociones en el término municipal de Tomares (Sevilla), concretamente en el Plan Parcial
Sector A Hacienda la Cartuja y en el Plan Parcial La Cartuja. Por otra parte, la promocién “Paseo de Rojas”
en Lucena (Cérdoba) tiene como pendiente de venta 1 vivienda, asi como 11 garajes, 4 frasteros y 1 local.
En el ejercicio 2007, esta Sociedad adquirié una parcela con calificacién de suelo urbano consolidado de uso
terciario comercial en el término municipal de Tomares. Con fecha 16 de febrero de 2011, la Sociedad ha
obtenido la licencia de obras sobre rasante y actualmente se encuentra en obras con un 25% de grado de
avance.

Mosaico Desarrolios Inmobiliarios, S.A.: Es una Sociedad participada en un 30% por Inmobiliaria del Sur,
S.A. y Azvi Promociones Inmobiliarias, S.L. y en un 40% por A.D.L.F.. Se constituyé en el ejercicio 2002 y
compré las parcelas R-1 y R-2 del Proyecto de Compensacion del Plan Especial “RENFE” del PGOU de
Malaga a su accionista A.D.l.F.. Actualmente, la Sociedad ha finalizado las obras ejecutadas en la parcela R-
1 y estd comercializando las tres fases y los anexos desarrollados en esta parcela.

innovacién en Desarrollos Urbanos del Sur, S.A.: Se trata de una sociedad participada en un 52% por
Inmobiliaria del Sur, S.A. y en un 48% por “Inmobiliaria Acinipo, S.A.” (del Grupo Unicaja). Esta Sociedad
cuenta con un solar para desarrollar una promocién en El Puerto de Santa Maria (Céadiz) y otro solar de uso
terciario en Mairena del Aljarafe (Sevilla).

Ziveransur, S.L.: Sociedad participada junto con Azvi Promociones Inmobiliarias, S.L. al 50%. Se constituy6
el 13 de enero de 2005 y en la actualidad se encarga de la gestion de las promociones de Mosaico
Desarrollos Inmobiliarios, S.A..

Cominsur, S.A.: Sociedad participada 100% por Inmobiliaria del Sur, S.A. cuya actividad la constituye la
promocion inmobiliaria. Esta sociedad adquirié en el ejercicio 2004 unos terrenos en el término municipal de
Gines (Sevilla) con la finalidad de su clasificacién y desarrollo urbanistico.

IDS Andalucia Patrimonial, S.L.: Sociedad participada 100% por Inmobiliaria del Sur, S.A. cuya actividad la
constituye la adquisicién y arrendamiento de inmuebles. Esta sociedad adquirié en el ejercicio 2009 un
edificio de oficinas en la Avda. Diego Martinez Barrio, Sevilla, que se encuentra en régimen de
arrendamiento.

IDS Cordoba Patrimonial, S.L.: Sociedad participada 100% por Inmobiliaria del Sur, S.A. cuya actividad la
constituye la adquisicion y arrendamiento de inmuebles. Esta sociedad adquirié en el ejercicio 2009 un
edificio de oficinas en la ¢/ Alfonso Xill, Cérdoba, que se encuentra en régimen de arrendamiento.

IDS Huelva Patrimonial, S.L.: Sociedad participada 100% por Inmobiliaria del Sur, S.A. cuya actividad la
constituye la adquisicion y arrendamiento de inmuebles. Esta sociedad adquirié en el ejercicio 2009 un
edificio de oficinas en la ¢/ Santiago Apédstol, Huelva, que se encuentra en régimen de arrendamiento.

Viasur Soluciones Inmobiliarias, S.L.:. Sociedad participada 100% por Inmobiliaria del Sur, S.A. cuyo
objeto social exclusivo es la adquisicion mediante contrato de permuta de finca por obra futura de las
parcelas MAB. 1.3., MAB 1.2. y UH-3, en el término municipal de Dos Hermanas (Sevilla) y el desarrollo
sobre las mismas de una promocién inmobiliaria, que incluye su construccion, comercializacion, venta y
entrega a los compradores y adjudicatarios de las mismas.
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En el ejercicio 2011, se produjo la liquidacién y disolucién de la sociedad participada “Lusandal Sociedad
Inmobiliaria, S.A.”, participada por la Sociedad en un 55% del capital social de la misma y con una inversion

total de 27 miles de euros, integramente deteriorada a la fecha de la liquidacion.

Las restantes sociedades filiales no han mantenido actividad alguna en el ejercicio 2012.

Las cuentas del ejercicio 2012 y 2011 adjuntas por ser las individuales de Inmobiliaria del Sur, S.A. no
recogen los efectos de la consolidacion del Grupo. En los ejercicios 2012 y 2011, de acuerdo con la
normativa vigente los Administradores de Inmobiliaria del Sur, S.A. han preparado las cuentas anuales
consolidadas del Grupo conforme a las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la
Uni6n Europea, cuentas consolidadas que desde el ejercicio 2005 se formulan conforme a estos estandares.

A continuacion se presenta un resumen de las mismas:

Ejercicio 2012-
Miles de Euros
Inmobiliaria Consolidado
del Sur NIIF-UE
Activo no corriente 156.389 147.968
Activo corriente 111.202 145.263
Total activo 267.591 293.231
Capital y reservas 98.809 98.117
Pérdidas y ganancias (16.895) (18.077)
Acciones propias (7.387) (8.851)
Dividendo a cuenta - -
Ajustes por cambios de valor (35) (35)
Patrimonio atribuible a Sociedad Dominante 74.492 71.154
Socios externos - -
Total Patrimonio 74.492 71.154
Acreedores no corrientes 114.974 124.781
Acreedores corrientes 78.125 97.296
Total pasivo y patrimonio 267.591 293.231
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Ejercicio 2011-
Miles de Euros
Inmobiliaria Consolidado
del Sur NIIF-UE

Activo no corriente 153.540 143.270
Activo corriente 160.044 191.582
Total activo 313.584 334.852
Capital y reservas 95.998 96.004
Pérdidas y ganancias 5.132 4.364
Acciones propias (6.915) (8.379)
Dividendo a cuenta (1.188) (1.188)
Ajustes por cambios de valor (40) (40)
Patrimonio atribuible a Sociedad Dominante 92.987 90.761
Socios externos - -
Total Patrimonio 92.987 90.761
Acreedores no corrientes 77.185 88.923
Acreedores corrientes 143.412 155.168

Total pasivo y patrimonio 313.584 334.852

d) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar-

El epigrafe “Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar” incluye los siguientes conceptos:

Miles de euros
2012 2011

Clientes por ventas 712 136
Clientes por prestacion de servicios 2.176 1.492
Efectos comerciales a cobrar 437 564
Clientes de dudoso cobro 920 903
Grupo (Véase Nota 17) 7.127 5.336
Deudores diversos y personal 2.173 2.160
Activos por impuestos corrientes (Véase Nota 14) 290 -
Otros créditos con las Administraciones Piiblicas (Véase Nota 14) 537 137
Deterioros (920) (903)
Total 13.452 9.825

Las cuentas a cobrar de origen comercial no devengan intereses.

El importe de “Efectos comerciales a cobrar” corresponde a los efectos entregados por los clientes de la
actividad de promocion segln las condiciones establecidas en los contratos privados de compraventa. Al 31 de
diciembre de 2012 se habian producido impagos a su vencimiento de estos efectos por importe de 15 miles de
euros (5 miles de euros en 2011), si bien la Sociedad no considera deterioro en este saldo dado que no se ha
producido la entrega de los bienes.
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El saldo de “Clientes por prestaciones de servicios” corresponde a la facturacién de la actividad de
arrendamiento de inmuebles que se encuentra pendiente de cobro al 31 de diciembre de 2012 y sobre la que no
existen dudas de su cobrabilidad al tratarse, principalmente de la facturacién del Gltimo mes del ejercicio y
recibos pendientes de pequefios importes del ejercicio 2012 de diferentes arrendatarios que generalmente no
presentan problemas de cobrabilidad.

Los saldos de clientes de arrendamiento se analizan individualmente de forma periédica. La Sociedad sigue el
criterio de reclasificar al epigrafe “Clientes de dudoso cobro-Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar’
del balance de situacion adjunto aquellos que considera incobrables, registrando el deterioro por aquella parte
de su saldo que se considera no recuperable a través de las fianzas, avales, y otros conceptos entregados por
el cliente. En la mayoria de los casos se encuentran en proceso judicial.

El importe de "Deudores diversos” recoge principalmente la cuenta a cobrar derivada de los derechos
reconocidos a la Sociedad en virtud de sentencias firmes y ejecutables dictadas por el Tribunal Supremo.
Ademas, la Sociedad registra en este epigrafe las cuentas a cobrar por importe de 316 miles de euros,
originadas por las cuotas de comunidad de los inmuebles arrendados y repercutidas a sus inquilinos que no
presentan problemas de cobrabilidad.

Durante el gjercicio 2012, la Sociedad ha registrado deterioros por un importe de 27 miles de euros en concepto
de provision, frente a la dotacién de deterioro en 2011 por importe de 328 miles de euros. Asl mismo durante el
ejercicio 2012 ha aplicado provision por cobros por importe de 9 miles de euros (41 miles de euros por cobros y
de 6 miles de euros por fallidos en 2011) (véase nota 16-d).

No existen por tanto activos financieros en mora significativos o que no hayan sido deteriorados segun los
criterios establecidos por la Sociedad y descritos en la Nota 4-¢).

Los Administradores consideran que el importe en libros de las cuentas de deudores comerciales y otras
cuentas por cobrar se aproxima a su valor razonable.

9. Instrumentos financleros derivados y a valor razonable

La Sociedad contrata instrumentos financieros derivados de mercados no organizados (OTC) con entidades
financieras nacionales e internacionales de elevado rating crediticio.

En los ejercicios 2012 y 2011 los Unicos derivados que la Sociedad posee son derivados de tipo de interés.
Técnicas de valoracién e hipdtesis aplicables para la medicion del valor razonable
Los valores razonables de los activos y pasivos financieros se determinan de la siguiente forma:

e Los valores razonables de activos y pasivos financieros con los términos y condiciones estandar y que se
negocian en los mercados activos y liquidos se determminaran con referencia a los precios cotizados en el
mercado.

« El valor razonable de otros activos financieros y pasivos financieros (excluidos los instrumentos derivados)
se determinan de acuerdo con los modelos de valoracién generalmente aceptados sobre la base de
descuento de flujos de caja utilizando los precios de transacciones observables del mercado y las
cotizaciones de contribuidores para instrumentos similares.

e Para la determinacion del valor razonable de los derivados de tipo de interés (Swaps o IRS), la Sociedad
utiliza un modelo propio de valoracién de IRS, utilizando como inputs las curvas de mercado de Euribor y
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Swaps a largo plazo, para la determinacion del valor razonable de las estructuras de derivados de tipos de
interés. Para la determinacién del valor razonable de los Collar y combinaciones de opciones, la Sociedad
utiliza el modelo de valoracién de opciones de Black & Scholes y sus variantes, utilizando a tal efecto las
volatilidades de mercado para los strikes y vencimientos de dichas opciones.

La siguiente tabla presenta un analisis de los instrumentos financieros valorados con posterioridad agrupado en
niveles 1 a 3 basado en el grado en que el valor razonable es observable.

* Nivel 1: son aquellos referenciados a precios cotizados (sin ajustar) en mercados activos para activos o
pasivos idénticos.

* Nivel 2: son aquellos referenciados a otros inputs (que no sean los precios cotizados inciuidos en el nivel 1)
observables para el activo o pasivo, ya sea directamente (es decir, precios) o indirectamente (es decir, derivados
de los precios).

* Nivel 3: son los referenciados a técnicas de valoracion, que incluyen inputs para el activo o pasivo que no se
basan en datos de mercado observables (inputs no cbservables).

Miles de euros
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total

Activos-Instrumentos Financieros 813 - 813

Pasivos-Instrumentos Financieros Derivados - (51) - (51)

Derivados de Tipos de Interés-

El objetivo de dichas contrataciones para riesgo de tipo de interés es acotar, mediante la contratacién de Swaps
paga fijo y recibe variable 6 la contratacion de collars (opciones), la fluctuacién en los flujos de efectivo a
desembolsar por el pago referenciado a tipos de interés variable (Euribor) de las financiaciones de la Sociedad.

Los derivados sobre tipos de interés contratados por la Sociedad y vigentes al 31 de diciembre de 2012 y sus
valores razonables al 31 de diciembre de 2012 son los siguientes:

Valor Nominal
Nominal Razonable Pte. 2013
(Miles de (Miles de (Miles de Tipo
Sociedad Instrum. | Vencimiento euros) Euros) Tipo Fijo euros) variable
m‘g;bgl‘lim Collar 14/05/2014 12.000 (51) | 6.00%-2,75% { 2250 | Euribor
3 meses
Total 12.000 (51) B 2.250

El valor razonable de los derivados vigentes al 31 de diciembre de 2011 figuraba por importe de 83 miles de
euros en el pasivo del balance de situacion a dicha fecha.

La Sociedad ha optado por la contabilidad de coberturas que permite la normativa contable, designando
adecuadamente las Relaciones de Cobertura en las que estos derivados financieros son instrumentos de
cobertura de la financiacién utilizada por la Sociedad, neutralizando las variaciones de flujos por pagos de
intereses fijando 6 acotando el tipo de interés a pagar por la misma.
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El movimiento del valor razonable de los instrumentos financieros derivados, registrados en los epigrafes
“Deudas a largo plazo-Derivados” y “Deudas a corto plazo-Derivados” del pasivo del balance de situacién
adjunto al 31 de diciembre de 2012 y 2011 ha sido:

Miles de Euros
Saldo al 31-12-2010 2.229
Aumento contra patrimonio neto (parte efectiva de la cobertura) 24
Aumentos contra pérdidas y ganancias (parte no efectiva de la cobertura) 14
Disminucion contra pérdidas y ganancias (discontinuidades de la cobertura) (88)
Disminuciones por pago de liquidaciones (2.096)
Saldo al 31-12-2011 83
Aumento contra patrimonio neto (parte efectiva de la cobertura) 20
Aumentos contra pérdidas y ganancias (parte no efectiva de la cobertura) 1
Disminucién contra pérdidas y ganancias (discontinuidades de la cobertura) (10)
Disminuciones por pago de liquidaciones (43)
Saldo al 31-12-2012 51

Por otra parte, el movimiento del epigrafe “Ajustes por cambios de valor-Operaciones de cobertura” del
Patrimonio Neto del balance de situacion en los ejercicios 2012 y 2011 ha sido:

Miles de Euros

Saldo al 31-12-2010 (1.026)
Aumentos contra pasivo (parte efectiva de la cobertura) 24)
Aumentos contra pérdidas y ganancias (devengo de intereses, liquidaciones y
discontinnidades de la cobertura) 1.430
Efecto impositivo (420)
Saldo al 31-12-2011 (40)
Aumentos contra pasivo (parte efectiva de la cobertura) 20)
Aumentos contra pérdidas y ganancias (devengo de intereses, liquidaciones y
discontinnidades de la cobertura) 27
Efecto impositivo 2)
Saldo al 31-12-2012 (35)

Dichas Relaciones de Cobertura eran en ejercicios anteriores altamente efectivas de manera prospectiva y
retrospectiva, de forma acumulada, desde la fecha de designacién. En consecuencia, la Sociedad acumula en
Patrimonio Neto el cambio de valor razonable de los Instrumentos Financieros Derivados, por su parte efectiva,
que a 31 de diciembre de 2012 asciende a un importe -35 miles de euros (-40 miles de euros al 31 de diciembre
de 2011).

Durante el ejercicio 2012, se ha registrado en Patrimonio Neto un importe neto de -22 miles de euros (-444
miles de euros en el ejercicio 2011) y se ha procedido a reciclar de Patrimonio Neto a Gasto de intereses un
importe de 27 miles de euros (1.430 miles de euros en el ejercicio 2011), a medida que se registraban los
intereses de los pasivos financieros que estaban siendo cubiertos segin las relaciones de cobertura
designadas.

Las ineficiencias reconocidas en la cuenta de pérdidas y ganancias derivadas de la cobertura de flujos de
efectivo ascienden a 1 miles de euros al 31 de diciembre de 2012, con el siguiente detalle:
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Miles de euros
Nominal Valor razonable Ineficiencia
Collar 12.000 51 1
- 51

Anélisis de sensibilidad al tipo de interés

Las variaciones de valor razonable de los derivados de tipo de interés contratados por la Sociedad dependen de
la variacion de la curva de tipos de interés del Euribor y de los Swaps a largo plazo. El valor razonable de dichos
derivados, a 31 de diciembre de 2012, es de -51 miles de euros (-83 miles de euros en el ejercicio 2011).

Se muestra a continuacion el detalle del anélisis de sensibilidad (variaciones sobre el valor razonable a 31 de
diciembre de 2012 y 2011) de los valores razonables de los derivados ante cambios en la curva de tipos de
interés del euro (en miles de euros):

Sensibilidad (en miles de

€uros) 31.12.2012 31.12.2011
+0,5% (incremento en la
curva de tipos) 11 33
-0,5% (descenso en la curva
de tipos) (11) (34)

El andlisis de sensibilidad muestra que los derivados de tipos de interés registran disminuciones de su valor
razonable negativo ante movimientos al alza de los tipos de interés ya que los tipos de interés futuros se
situarian cercanos del tipo fijado con el IRS 6 la nada superior del Collar, y por tanto, la Sociedad estaria
cubierta ante movimientos de tipos de interés al alza. Ante movimientos de los tipos a la baja, el valor razonable
negativo de dichos derivados se veria incrementado.

A pesar de haber sido designados como cobertura contable, debido a las relaciones de coberturas
discontinuadas y a su vencimiento en el ejercicio 2013 la variacién de valor razonable de este derivado que se
registraria en Patrimonio Neto seria de un 70%. El restante 30% impactaria en la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias.

Adicionalmente, la Sociedad ha realizado el analisis de sensibilidad para los importes de deuda financiera a tipo
variable, arrojando la conclusién de que un aumento en un 0,5% de los tipos de interés haria fluctuar el importe
del gasto financiero en 807 miles de euros. Al tener los derivados de tipos de interés contratados, dicha
sensibilidad se veria disminuida parcialmente en un nominal correspondiente a 2.250 miles de euros de esa
deuda financiera (dicho importe corresponde al nocional vivo de los derivados vigentes a 31 de diciembre de
2012).

Politicas de gestion de riesgos

La gestién de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccion Financiera, la cual tiene
establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los tipos de interés y
tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion se indican los principales riesgos
financieros que impactan a la Sociedad:
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Riesgo de tipo de interés-

Las variaciones de los tipos de interés modifican el valor razonable de aquellos activos y pasivos que
devengan un tipo de interés fijo asi como los flujos futuros de los activos y pasivos referenciados a un tipo
de interés variable.

Durante el ejercicio 2011, se produjeron los vencimientos de los instrumentos financieros de cobertura IRS,
que se contrataron al objeto de gestionar la exposicion a fluctuaciones en los tipos de interés. En este
sentido, los Administradores de la Sociedad decidieron no contratar nuevos instrumentos financieros de
cobertura, referenciado la deuda financiera principalmente a tipos de interés variables (Euribor).

La estructura de riesgo financiero al 31 de diciembre de 2012 es la siguiente: de la deuda financiera a esta
fecha, que asciende a 163.994 miles de euros, 2.250 miles de euros corresponden a financiacion
referenciada a tipo de interés variable protegido por instrumentos financieros derivados (collar), 2.631 miles
de euros corresponden a financiacién referenciada a tipo fijo y el resto se encuentra referenciada a tipo de
interés variable (Euribor).

Riesgo de liquidez-

La Sociedad mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacién de facilidades crediticias
comprometidas e inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las necesidades
previstas por un periodo que esté en funcion de la situacion y expectativas de los mercados de deuda y de
capitales.

La siguiente tabla detalla el andlisis de la liquidez de la Sociedad para sus instrumentos financieros
derivados. El cuadro se ha elaborado a partir de los flujos netos efectivos sin descontar. Cuando dicha
liquidacion (a cobrar o a pagar) no es fija, el importe ha sido determinado con los implicitos calculados a
partir de la curva de tipos de interés.

Miles de euros
Menos de 1 Mes 1-3 Meses 3 Meses - 1 Afio 1-5 Afios + 5 Aifios

Collar de tipo de interés - (16) (30) ) -

TOTAL - @16) (30) 0] -

La situacion del mercado inmobiliario se ha deteriorado paulatinamente desde mediados de 2007. Este
hecho, unido a la alta exposicion del sistema financiero espariol a los activos relacionados con el sector
inmobiliario, se ha traducido en un endurecimiento de las condiciones de financiaci6n al sector y en mayores
restricciones de acceso a la misma, que han provocado graves problemas financieros a una gran parte de
las empresas del sector.

La Sociedad ha hecho frente a este paulatino deterioro del sector y al endurecimiento de las condiciones
financieras, gracias a su bajo endeudamiento (LTV del 33,07%), su capacidad para generar recursos y su
fuerte vocacion patrimonialista, con una cartera de inmuebles destinados a arrendamiento y uso propio, con
un valor de mercado a 31 de diciembre de 2012 de 376.855 miles de euros, que a 31 de diciembre de 2012
se encontraba en un 55,21% libre de cargas y gravamenes.

No obstante lo anterior, la Sociedad puso en marcha a finales del ejercicio 2011 un proceso de
restructuracion de su modelo financiero que ha concluido durante el ejercicio 2012 y por el que la Sociedad
ha transformado su financiacién corporativa, que hasta el ejercicio 2011 se encontraba instrumentada en
préstamos personales a medio plazo y pélizas de crédito a corto plazo, en préstamos a largo plazo con
garantia hipotecaria sobre inversiones inmobiliarias.
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Adicionalmente es preciso destacar las siguientes circunstancias:

e A 31 de diciembre de 2012 la Sociedad dispone de efectivo y otros activos liquidos equivalentes por
importe de 11.851 miles de euros (24.712 miles de euros en el ejercicio 2011) y el importe de los
activos realizables a corto plazo que figuran en el balance de situacion adjunto es superior a los
obligaciones a corto plazo.

* Los compromisos contraidos con clientes al 31 de diciembre de 2012 ascienden a 5.324 miles de euros
(10.358 miles de euros en el ejercicio 2011).

e El endeudamiento neto de la Sociedad, en porcentaje sobre el valor de tasacién de la inversién en
inmuebles de uso propio y para arrendamiento y las existencias a coste, (GAV), asciende al 33,07%.

e La Sociedad puede disponer de cantidades adicionales a las dispuestas a 31 de diciembre de 2012 de
préstamos hipotecarios para financiar la ejecucion de las obras, por importe de 22.426 miles de euros,
de los cuales 11.221 miles de euros corresponden a disposiciones pendientes por certificaciones de
obra, y 11.205 miles de euros corresponden a disposiciones vinculadas a entrega de viviendas.

o Dispone asi mismo de terrenos y solares y promociones cuyo valor de coste y valor de mercado
asciende a 21.958 miles de euros libre de cargas y gravamenes y sin financiacion asociada.

¢ Tras la finalizacién del proceso de transformacion del modelo financiero y con toda su financiacion
corporativa convertida en financiacion a largo plazo, la Sociedad mantiene aproximadamente un
porcentaje del 55,21% de sus inmuebles destinados a amendamiento y uso propio, cuyo valor de
mercado a 31 de diciembre de 2012 asciende a 208.077 miles de euros, libre de cargas y gravamenes.

Todo ello permite concluir que la Sociedad tendra cubiertas las necesidades de financiaci6n de sus
operaciones, ain en el caso de que las condiciones del mercado inmobiliario y de financiacién continGen
endureciéndose.

Respecto a la estructura de capital que la Sociedad aln tiene establecida al 31 de diciembre de 2012, se
compone basicamente de deudas con entidades de crédito registradas en los epigrafes “Pasivo no
corriente” por importe de 101.114 miles de euros (Nota 13) y “Pasivo corriente” por importe de 62.880 miles
de euros (Nota 13). A la fecha actual, la Sociedad no tiene deuda financiera sujeta al cumplimiento de
covenants contractuales o covenants financieros, al haberse cancelado, para su transformacién en
operaciones nuevas, los contratos que las incluian al 31 de diciembre de 2011.

Riesgo de crédito-

El Grupo no tiene riesgo de crédito significativo ya que el cobro a sus clientes de promociones esta
garantizado por el bien transmitido y las colocaciones de tesoreria o contratacién de derivados se realizan
con entidades de elevada solvencia, en las que el riesgo de contraparte no es significativo.

Por lo que respecta a la actividad de patrimonio en renta, la concentracion del riesgo de clientes no es
relevante ya que, a excepcion de los organismos publicos en su conjunto, ningan cliente privado o grupo
representa mas del 10% de los ingresos de este segmento de negocio.

Riesgo de tipo de cambio-

El Grupo no tiene un riesgo de tipo de cambio significativo ya que la totalidad de sus activos y pasivos,
ingresos y gastos estan denominados en euros.
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El movimienio experimentado por las distintas partidas que componen el epigrafe de existencias durante el

ejercicio 2012 ha sido el siguiente:

Miles de euros

Traspasos
inversién
inmobiliaria
31/12/2011 | Adiciones Retiros (Nota 6) Traspasos 31/12/2012

Terrenos y solares 46.884 755 - 293 (1.688) 46.244
Obra en curso de construccién de ciclo corto 11.574 2.884 - - (13.272) 1.186
Obra en curso de construccién de ciclo largo 3.757 1.355 - - 1.688 6.800
Edificios construidos 61.481 254 (26.835) (699) 13.272 47473
Deterioro de terrenos y solares (957) (9.899) - - - (10.856)
Deterioro de obra en curso (326) - - - 326 -
Deterioro de edificios construidos (1.339) (6.308) 297 - (326) (7.676)
Anticipos de proveedores 7 - () - - -
Total 121.081 (10.959) (26.545) (406) - 83.171

El movimiento experimentado por las distintas partidas que componen el epigrafe de existencias durante el

ejercicio 2011 ha sido el siguiente:

Miles de euros

Traspasos

31/12/2010 | Adiciones Retiros (Nota 6) 31/12/2011
Terrenos y solares 46.360 4.281 - (3.757) 46.884
Obra en curso de construccién de ciclo corto 16.725 8.381 - (13.532) 11.574
Obra en curso de construccién de ciclo largo 6.796 - - (3.039) 3.757
Edificios construidos 57.857 443 (16.466) 19.647 61.481
Deterioro de terrenos y solares (940) a7n - - 957)
Deterioro de obra en curso - (326) - - (326)
Deterioro de edificios construidos (1.339) - - (1.339)
Anticipos de proveedores 8 - 1) - 7
Total 126.806 11.423 (16.467) (681) 121.081

En general, todas las promociones en curso y edificios construidos son edificios de viviendas, que normalmente

incluyen garajes, trasteros y locales.

A 31 de diciembre de 2012 y 2011, dentro del epigrafe de “Existencias” se incluyen viviendas afectadas por
hipotecas en garantia de préstamos subrogables por diversas entidades financieras, hipotecas en las que, en su
momento, se subrogaran los futuros compradores. El coste total de las viviendas cuyos préstamos se
encontraban pendientes de subrogacion al cierre del ejercicio asciende a, aproximadamente, 51.173 y 74.223
miles de euros en 2012 y 2011, respectivamente.

El importe de gastos financieros correspondientes a financiacién especifica y genérica registrado como coste de

las existencias a 31 de diciembre de 2012 y 2011 asciende a 4.009 y 4.137 miles de euros, respectivamente.

35




0L0236041

CLASE 8.

Los compromisos de venta de promociones contraidos por la Sociedad con clientes al 31 de diciembre de 2012,
sobre los cuales no existen dudas sobre su formalizacion en escrituras pablicas de compraventa ascienden a
5.324 miles de euros, de los cuales 1.130 miles de euros se han materializado en cobros y efectos a cobrar,
registrandose en el epigrafe “Anticipos de clientes-Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a corto
plazo” del pasivo del balance de situacion adjunto.

La Sociedad tiene registrado en el epigrafe “Existencias-Terrenos y solares” un importe total bruto que asciende
a 46.244 miles de euros. Para explicar las evidencias tomadas y concluir que el valor neto realizable o valor de
mercado es superior al coste, se ha efectuado un doble andlisis en funcién de la situacién y fecha de compra de
los suelos:

e  Existencias para las que existen tasaciones y/o valoraciones recientes

Se han realizado tasaciones y valoraciones sobre terrenos y solares principalmente a diciembre de 2012,
cuyo coste a 31 de diciembre de 2012, asciende a 43.287 miles de euros. En todos los casos, las
tasaciones han sido realizadas por tasadores homologados e inscritos en el Registro del Banco de Espaiia.
El método de valoracién empleado ha sido el residual dindamico. Como consecuencia de dichas tasaciones
y valoraciones la Sociedad ha dotado provisién por deterioro en el ejercicio 2012 de 9.899 miles de euros (
17 miles de euros en 2011).

e  Existencias que no han sido objeto de tasacién externa

El importe de los terrenos y solares para los que no se ha estimado necesario realizar una valoracion a 31
de diciembre de 2012 asciende a 2.957 miles de euros y se corresponden principalmente a suelos y solares
adquiridos por la Sociedad con anterioridad al ejercicio 2000. En este sentido, la Sociedad ha realizado el
“Test de deterioro” sobre dichos terrenos y solares, estimando los costes a incurrir hasta la terminacién de
la promocion y el precio de venta a la finalizacién de la misma. En este sentido, la Sociedad dispone de
referencias validas de precio de venta al tratarse en la mayor parte de los casos de suelos en los que la
Sociedad ha desarrollado ya promociones. Adicionalmente, este calculo ha sido sometido a un test de
estrés mediante la reduccidon de los precios de venta en un 10%, alargamiento del periodo de
comercializacién en tres afios y utilizando tasas de descuento de mercado, concluyéndose que el precio de
compra del suelo soporta este test de estrés.

En opinion de los Administradores de la Sociedad y en relacién con las promociones en curso y edificios
construidos, la Sociedad ha estimado necesario para determinadas promociones en curso y construidas registrar
en el ejercicio 2012 una provisién por deterioro por importe de 6.308 miles de euros en base al anélisis de
recuperabilidad del coste incurrido en las mismas sometiéndose a un test de estrés mediante reducciéon de
precios y alargamiento del periodo de comercializacién. Finalmente, la sociedad dispone de tasaciones de las

promociones en curso y edificios construidos mas relevantes que refrendan las conclusiones del analisis
realizado.

11. Patrimonio Neto y Fondos Propios
Capital social-
El capital social lo componen 16.971.847 acciones de 2 euros de valor nominal por accion.
Todas las acciones de la Sociedad son de la misma clase y tienen los mismos derechos.

Hasta el 31 de diciembre de 2006, la totalidad de la acciones de la Sociedad cotizaban en el mercado de corros
de la Bolsa de Valores de Madrid.
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La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad de fecha 24 de junio de 2006 acordé autorizar al
Consejo de Administracion para solicitar la admisidn a cofizacion de las acciones de la Sociedad en la Bolsa de
Valores de Valencia, y una vez admitidas a cotizacién solicitar la admision a cotizacién de las acciones en el
mercado continuo bajo la modalidad de contratacion de Valores con fijacion de precios unicos “fixing”.

Con fecha 7 de febrero de 2007, la Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia admiti6 a cotizacién las
acciones de la Sociedad y finalmente la Comisién Nacional del Mercado de Valores, con fecha 11 de octubre de
2007 decidid la integracién de las acciones de la Sociedad en el sistema de interconexion burséatil.

Las Sociedad esta cotizando en el sistema de interconexién bursatil en la modalidad “fixing” desde el dia 5 de
noviembre de 2007.

La Junta General de Accionistas celebrada el 5 de mayo de 2012, acord6 autorizar durante doce meses al
Consejo de Administracion y al Administrador Unico u 6rgano de Administracion de las sociedades filiales para la
adquisicion derivativa de acciones propias, con los siguientes limites:

Ndamero maximo: 1.250.000 acciones
Precio minimo: 2 euros

Precio maximo: 30 euros

Plazo de duracién: 12 meses

La Junta General de Accionistas celebrada el 28 de mayo de 2011, acord6 autorizar durante doce meses al
Consejo de Administracion y al Administrador Unico de las sociedades filiales para la adquisicion derivativa de
acciones propias, con los siguientes limites:

Namero maximo: 1.250.000 acciones
Precio minimo: 2 euros

Precio maximo: 50 euros

Plazo de duracién: 12 meses

A 31 de diciembre de 2012 y 2011, empresas vinculadas a Inmobiliaria del Sur, S.A. mantenian en su cartera las
siguientes acciones:

Numero de Acciones

Empresas 2012 2011
Parking Insur, S.A. 378.756 378.756
Cominsur, S.A. 70.654 70.654
Coopinsur, S.A. 40.626 40.626
Total 490.036 490.036

Los precios medios de adquisicién de estas acciones, son los siguientes:
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Euros
Empresas 2012 2011
Parking Insur, S.A. 2,871 2,871
Cominsur, S.A. 2,916 2,916
Coopinsur, S.A. 4,190 4,190

Segun la informacién de la que disponen los Administradores de Inmobiliaria del Sur, S.A., ninguna sociedad
accionista, excepto Inversiones Agricolas Industriales y Comerciales, S.L. (con el 11,06% a 31 de diciembre de
2012), posee directamente participaciones superiores al 10% del capital social.

Reserva legal-

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad an6nima debe destinar una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva
legal podré utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya
aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social,
esta reserva sélo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que no existan otras reservas
disponibles suficientes para este fin.

Al cierre del ejercicio 2012 esta reserva se encontraba completamente constituida.
Reserva estatutaria-

De acuerdo con lo establecido en los Estatutos Sociales debe destinarse a Reservas estatutarias el 10% del
resultado del ejercicio.

Acciones Propias-

Al amparo de la Circular 3/2007, de 19 de diciembre, de la Comision Nacional del Mercado de Valores, y con el
objetivo Gnico de favorecer la liquidez de las transacciones y la regularidad de la cotizacién de sus acciones y
dentro de los limites establecidos en la autorizacién otorgada por la Junta General de Accionistas para la
adquisicion de acciones propias, con fecha 6 de febrero de 2008 la Sociedad suscribié con Mediacion Bursatil,
S.V,, 8.A,, un contrato de liquidez para la realizacién de operaciones de compra y venta de acciones propias de
la Sociedad. Al 31 de diciembre de 2012, la Sociedad posee 461.304 acciones propias representativas del
3,30% de su capital social (368.726 acciones en 2011).

Al cierre del ejercicio 2012 la Sociedad tenia en su poder acciones propias de acuerdo con el siguiente detalle:

N°de Valor Precio medio de| Coste total de
acciones nominal adquisicién adquisicion
(euros) _(euros) (miles de euros)
Acciones propias al cierre del ejercicio 2012 461.304 2 16,01 7.387

Al cierre del ejercicio 2011 la Sociedad tenia en su poder acciones propias de acuerdo con el siguiente detalle:
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N°de Valor Precio medio de| Coste total de
acciones nominal adquisicion adquisicién
(euros) (euros) (miles de euros
Acciones propias al cierre del ejercicio 2011 368.726 2 18,75 6.915

12. Provisiones largo plazo

El movimiento y la composicién de este epigrafe del balance de situacion al 31 de diciembre de 2012 y 31 de
diciembre del 2011 es el siguiente:

Miles de Euros
Provisiones
Para Provisiones por

Impuestos Responsabilidades Total
Saldos al 31 de diciembre de 2010 172 946 1.118
Dotaciones del ejercicio 38 1.100 1.138
Excesos (15) - (15)
Aplicaciones por pago (12) - (12)
Saldos al 31 de diciembre de 2011 183 2.046 2.229
Dotaciones del gjercicio 120 5.442 5.562
Excesos (16) - (16)
Aplicaciones por pago (51 (10) (61)
Saldos al 31 de diciembre de 2012 236 7.478 7.714

La Sociedad mantiene registrado en el epigrafe “Provisiones por Responsabilidades”, la estimacién de las
provisiones necesarias para cubrir responsabilidades en el desarrollo de sus actividades, en las que la
probabilidad de que se tenga que atender a una obligacion es mayor que de lo contrario, asi como la provision
en relacién con posibles riesgos derivados de las sociedades dependientes.

13. Deudas a largo y corto plazo
a) Pasivos financieros a largo plazo-

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a largo plazo” al 31 de diciembre de 2012 es el siguiente:

Miles de Euros
Deudas con | Obligaciones y
entidades de otros valores | Derivadosy
crédito negociables otros Total
Débitos y partidas a pagar 101.114 - 1.106 102.220
Derivados - - 51 51
Total 101.114 - 1.157 102.271

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a largo plazo” al 31 de diciembre de 2011 es el siguiente:
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Miles de Euros
Deudas con | Obligaciones y
entidades de otros valores | Derivados y
crédito negociables otros Total
Débitos y partidas a pagar 68.169 - 1.013 69.182
Derivados - - 83 83
Total 68.169 - 1.096 69.265

b) Pasivos financieros a corto plazo-

E! saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a corto plazo” al 31 de diciembre de 2012 es el siguiente:

Miles de Euros

Deudas con | Obligaciones y
entidades de otros valores | Derivados y
crédito negociables otros Total
Débitos y partidas a pagar 62.880 - 51 62.931
Total 62.880 - 51 62.931

El saldo de las cuentas del epigrafe “Deudas a corto plazo™ al 31 de diciembre de 2011 es el siguiente:

Miles de Euros
Deudas con | Obligaciones y
entidades de otros valores | Derivados y
crédito negociables otros Total
Débitos y partidas a pagar 125.630 - 1.570 127.200
Total 125.630 - 1.570 127.200

La composicion de los epigrafes “Deudas con entidades de crédito” corrientes y no corrientes al 31 de

diciembre de 2012 es la siguiente:

Miles de euros
Corriente
Vencimiento | Vencimiento No

Limite | a corto plazo | a largo plazo | corriente Total
Pélizas de crédito 950 750 - 196 946
Préstamos hipotecarios subrogables 58.417 2.579 33.412 - 35.991
Préstamos hipotecarios sobre solares 22.437 5.802 16.635 - 22437
Préstamos hipotecarios sobre inversiones
Inmobiliarias 100.928 1.788 - 99.140| 100.928
Otros préstamos 3.281 1.503 - 1.778 3.281
Intereses devengados no vencidos - 411 - - 411

186.013 12.833 50.047 101.114| 163.994
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El importe incluido dentro de otros préstamos corresponde a tres préstamos bancarios con garantia personal.

Del importe de los préstamos hipotecarios dispuestos a 31 de diciembre de 2012, s6lo 10.169 miles de euros
tienen vencimiento en el ejercicio 2013. Por otro lado, del tetal de los préstamos hipotecarios dispuestos,
35.991 miles de euros corresponden a inmuebles pendientes de entrega y subrogacién por parte de los
compradores, 22.437 miles de euros a préstamos hipotecarios sobre solares y 100.928 miles de euros a
préstamos hipotecarios sobre inversiones inmobiliarias.

La composicién de los epigrafes “Deudas con entidades de crédito” corrientes y no corrientes al 31 de

diciembre de 2011 es la siguiente:

Miles de euros
Corriente
Vencimiento | Vencimiento No

Limite | a corto plazo | a largo plazo | corriente Total
Pélizas de crédito 48.525 32.532 - 13.087 45619
Préstamos hipotecarios subrogables 85.662 2.730 56.864 - 59.594
Préstamos hipotecarios sobre solares 25.267 7.262 18.005 - 25.267
Préstamos hipotecarios sobre inversiones
Inmobiliarias 20.805 61 - 20.744 20.805
Otros préstamos 42.099 7.761 - 34.338 42.099
Intereses devengados no vencidos - 415 - - 415

222.358 50.761 74.869 68.169| 193,799

El detalle de la deuda con entidades de crédito no corriente y corriente con vencimiento a largo plazo por

afio de vencimiento es el siguiente:

Ejercicio 2012-
Miles de Euros
Corriente con vencimiento

Afio No corriente a largo plazo Total
2014 5.610 8.776 14.386
2015 6.658 13.337 19.995
2016 7.420 2,924 10.344
2017 4.569 2.725 7.294
2018 y sigunientes 76.857 22.285 99.142
101.114 50.047 151.161
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Ejercicio 2011-
Miles de Euros
Corriente con vencimiento

Aiio No corriente a largo plazo Total
2013 21.232 9.330 30.562
2014 8.471 9.841 18.312
2015 7.360 10.010 17.370
2016 6.285 4.007 10.292
2017 y siguientes 24.824 41.681 66.502
68.169 74.869 143.038

El importe de los gastos financieros devengados por los préstamos hipotecarios durante los ejercicios 2012 y
2011 han ascendido a 7.491 y 3.137 miles de euros, respectivamente.

¢) Informacion sobre los aplazamientos de pago efectuados a proveedores. Disposicion adicional
tercera. “Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio -

A continuacion se detalla la informacion requerida por la Disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de
5 de julio:

2012 2011
Jmporte % Importe %

Realizados dentro del plazo méximo legal 8.478 48.94% 10.227 66,86%
Resto 8.845 51,06% 5.068 33,14%
Total pagos del ejercicio 17.323 100% 15.295 100%
PMPE (dias) de pagos 74,76 - 23,26 -
Aplazamientos que a la fecha de cierre sobrepasan

¢l plazo méximo legal 70 - 193 -

Los datos expuestos en el cuadro anterior sobre pagos a proveedores hacen referencia a aquellos que por
su naturaleza son acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y servicios, de modo
que incluyen los datos relativos a las partidas “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” del pasivo
corriente del balance de situacion. Se incluyen, por operatividad de la herramienta de gestion de la Sociedad,
los pagos realizados a proveedores que tienen vigentes contratos de prestacién de servicios formalizados
con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 15/2010, de 5 de julio, y que, en la mayoria de los casos,
tienen establecidos periodos de pago superiores al plazo maximo legal de pago aplicable segin la Ley
3/2004, de 29 de diciembre.

El plazo medio ponderado excedido (PMPE) de pagos se ha caicuilado como el cociente formado en el
numerador por el sumatorio de los productos de cada uno de los pagos a proveedores realizados en el
ejercicio con un aplazamiento superior al respectivo plazo legal de pago y el nimero de dias de
aplazamiento excedido del respectivo plazo, y en el denominador por el importe total de los pagos realizados
en el gjercicio con un aplazamiento superior al plazo legal de pago.
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El plazo méximo legal de pago aplicable a la Sociedad en el ejercicio 2012 segin la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
es de 75 dias.

14. Administraciones Publicas y Situacion Fiscal
a) Saldos corrientes con las Administraciones Publicas-
La composicion de los saldos corrientes con las Administraciones Publicas es la siguiente:

Saldos deudores

Miles de Euros
2012 2011
Hacienda Piiblica deudora por IS 290 -
Hacienda Piblica IVA soportado diferido 537 137
Total 827 137
Saldos acreedores
Miles de Euros
2012 2011
Pasivos por impuestos corrientes - 1.579
Hacienda Pablica IVA repercutido diferido 517 10
Hacienda Publica Acreedor por IVA 792 1.521
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas 107 101
Organismos de la Seguridad Social, acreedores 60 53
Total 1.476 3.264

La Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacion
de la normativa financiera para la intensificacién de las actuaciones y lucha contra el fraude modifict la Ley
3711992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, afiadiendo una nueva letra f) al nimero 2°
del apartado Uno del articulo 84, en el que se incluye como un nuevo supuesto de inversién del sujeto pasivo
a las certificaciones de obra, entre otros, de contratos directamente formalizados por el promotor y el
contratista o por el contratista principal u otros subcontratistas, que tengan por objeto la urbanizaciéon de
terrenos o la construccién de edificaciones. La mayor parte del saldo acreedor registrado en el epigrafe
“Hacienda Puablica IVA repercutido diferido” se corresponde con el IVA de las certificaciones de obra con
inversion del sujeto pasivo pendientes de devengo al estar ain pendientes de pago conforme a lo
establecido en el articulo 75 de la Ley del IVA.

El saldo deudor registrado en el epigrafe “Hacienda Publica IVA soportado diferido” se corresponde
principalmente con el IVA soportado de esas mismas certificaciones de obra cuyo devengo esta igualmente
diferido al pago de las referidas certificaciones conforme a lo establecido en el articulo 75 de la Ley del IVA.
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El grupo formado por Inmobiliaria del Sur, S.A., como sociedad dominante y Parking Insur, S.A., Inversiones
Sevillanas, S.A.l., Coopinsur, S.A., Cominsur, S.A., IDS Andalucfa Patrimonial, S.L., IDS Huelva Patrimonial,
S.L., IDS Cordoba Patrimonial, S.L. y Viasur Soluciones Inmobiliarias, S.L. como sociedades dependientes,

tributa en Régimen de Consolidacién Fiscal.

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades en el gjercicio

2012 es la siguiente:

Miles de Euros
Aumentos Disminuciones Total

Resultado contable antes de impuestos (24.053)
Diferencias permanentes - 669 - 669
Diferencia temporales-

Con origen en el ejercicio 13.382 127) 13.255

Con origen en gjercicios anteriores 244 - 244

Con origen en 1° aplicacién N.P.G.C. 217 - 217
Compensacion de bases imponibles negativas

de gjercicios anteriores - - -
Base imponible fiscal individual 14.512 (127) (9.668)
Variaciones derivadas de la consolidacidn fiscal 12 (1.208) (1.196)
12 (1.208) (1.196)

Base imponible del grupo fiscal 14.524 (1.335) (10.864)

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades en el ejercicio

2011 es la siguiente:
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Miles de Euros
Aumentos Disminuciones Total

Resultado contable antes de impuestos 6.688
Diferencias permanentes - 671 - 671
Diferencia temporales-

Con origen en el gjercicio - (127) (127)

Con origen en ejercicios anteriores 3.789 - 3.789

Con origen en 1* aplicacién N.P.G.C. - (157) as7)
Compensacién de bases imponibles negativas

de ejercicios anteriores - - -
Base imponible fiscal individual 4.460 (284) 10.863
Variaciones derivadas de la consolidacién fiscal - (504) (504)

- (504) (504)

Base imponible grupo fiscal antes compensacion BIN 4.460 (788) 10.360
Compensacién bases imponibles negativas - 4 (4)
Base imponible grupo fiscal 4.460 (792) 10.356

¢) Impuestos reconocidos en el Patrimonio nefo-
El detalle de los impuestos reconocidos directamente en el Patrimonio es el siguiente:

Ejercicio 2012

Miles de Euros
Aumentos | Disminuciones Total

Por impuesto corriente- - - -
Total impuesto corriente - - -
Por impuesto diferido-

Operaciones de cobertura 3) - 3)
Total impuesto diferido 3) - 3)

Total impuesto reconocido directamente en
Patrimonio 3) - 3
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Ejerciclo 2011
Miles de Euros
Aumentos | Disminuciones Total
Por impuesto corriente-
Total impuesto corriente - - -
Por impuesto diferido-
Operaciones de cobertura (420) - (420)
Total impuesto diferido 420) - (420)
Total impuesto reconocido directamente en
Patrimonio (420) - (420)

d) Conciliacién entre resultado contable y gasto por impuesto sobre sociedades-

El Impuesto sobre Sociedades se calcula en base al resultado econémico o contable, obtenido por la
aplicacion de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de coincidir con
el resultado fiscal, entendido éste como la base imponible del impuesto.

La conciliacién entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Miles de euros
2012 2011
Resultado contable antes de impuestos (24.053) 6.688
Cuota al 30% 7.216 (2.006)
Impacto diferencias temporarias - -
Deducciones: 143 652
Por doble imposicion 119 368
Por reinversion 24 284
Compensacién bases imponibles negativas: - -
Diferencias permanentes (201) (202)
Total (gasto)/ingreso por impuesto reconocido en la
cuenta de
pérdidas y ganancias 7.158 (1.556)

La Sociedad se ha acogido a la deduccién por reinversion de beneficios extraordinarios (por venta de
inversiones inmobiliarias del ejercicio 2011) previsto en el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, habiendo ascendido la base de la deduccion realizada en el ejercicio 2012 a
199 miles de euros. El Grupo fiscal ha reinvertido el importe acogido a la deduccion por reinversion dentro
del plazo legal. La Sociedad se acogié asimismo a la deduccion por reinversién de beneficios extraordinarios
en ejercicios anteriores, ascendiendo el importe de la base de la deduccién en cada uno de los ejercicios
anteriores a: 2011 (2.367 miles de euros), 2010 (5.403 miles de euros), 2009 (5.861 miles de euros), 2008
(2.069 miles de euros) 2007 (6.173 miles de euros), 2006 (226 miles de euros), 2005 (127 miles de euros), y
2004 (671 miles de euros). El Grupo Fiscal ha reinvertido el importe acogido a la deducciéon de estos

ejercicios dentro de los plazos legalmente establecidos.
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e) Desglose del gasto por impuesto sobre sociedades-

El desglose del gasto por impuesto sobre sociedades en 2012 y 2011 es el siguiente:

Miles de euros
2012 2011
Impuesto corriente:
Por operaciones continuadas 11.276 (505)
Impuesto diferido:
Por operaciones continuadas 4.118) (1.051)
Total gasto por impuesto 7.158 (1.556)

f) Activos por impuesto diferido registrados-

El detalle del saldo de esta cuenta al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es el siguiente:

Miles de Euros
2012 2011
Diferencias temporarias (Impuestos anticipados):
Deterioros de instrumentos de patrimonio 2,722 883
Operaciones de cobertura 15 21
Gastos financieros no deducibles 2012 2.180 -
Deducciones y bonificaciones pendientes de aplicar 25 -
Bases Imponibles Negativas 3.259 -
Total activos por impuesto diferido 8.201 904

La Sociedad registra en este epigrafe principalmente, un importe de 2.722 miles de euros, en relacién al
activo por impuesto diferido por deterioros en instrumentos financieros de las sociedades participadas.
Adicionalmente, la Sociedad tiene registrado un importe de 2.180 miles de euros en relaci6n a la limitacién
en la deducibilidad de los gastos financieros en el impuesto sobre sociedades en base a el Real Decreto-ley
12/2012, de 30 de marzo, por el que se introducen diversas medidas tributarias y administrativas dirigidas a
la reduccién del déficit pablico, entre otras medidas, una nueva redaccion del articulo 20 del texto refundido
de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, asi como la posterior resolucién de la Direccién General de
Tributos de fecha 16 de julio de 2012. En este sentido, dicho importe de 2.180 miles de euros se
corresponde con el activo por impuesto diferido del Grupo fiscal, del cual un importe de 2.176 miles de euros
han sido asignados a Inmobiliaria del Sur, S.A. y el resto por importe de 4 miles de euros han sido asignados
al resto de las sociedades dependientes del Grupo fiscal.

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacion
adjunto por considerar los Administradores de la Sociedad que, conforme a la mejor estimaciéon sobre los
resultados futuros de la Sociedad, es probable que dichos activos sean recuperados.

Al cierre del ejercicio 2012, el vencimiento de las bases imponibles negativas pendientes de compensar
registradas en el balance de situacion adjunto era el siguiente:
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Miles de Euros| Vencimiento

Bases imponibles negativas:
Base del ejercicio 2012 10.864 2030

Total 10.864 -

Pasivos por impuesto diferido registrados-

El detalle del saldo de esta cuenta al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es el siguiente:

Miles de Euros
2012 2011

Diferencias temporarias (Impuestos diferidos):

Libertad de amortizacion. Ley 2/1985 338 351
Libertad de amortizaci6én. Ley 4/2008 2272 2322
Amortizacion acelerada 930 891
Diferimiento de reinversion 224 234
Operaciones a plazo 318 318
1° aplicaci6én del N.P.G.C. 304 370
Total pasivos por impuesto diferido 4.386 4.486

La Sociedad tiene diversos elementos de su inmovilizado acogidos al beneficio de amortizacién acelerada
previsto en el Real-Decreto Ley 3/1993, consistente en que la amortizacién fiscal de estos elementos sera
1,5 veces el coeficiente maximo previsto en las tablas de amortizacion fiscal vigentes. La Sociedad registra el
efecto impositivo del exceso de amortizacion fiscal sobre amortizacién contable con abono al epigrafe de
“Pasivos por impuesto diferido’, dado que la finalizacion de la amortizacion fiscal y por tanto la reversion del
impuesto diferido se producira en un plazo superior a 1 afio. El importe registrado en concepto de pasivo por
impuesto diferido en relacién a lo previsto en el Real Decreto Ley 3/1993 asciende a 930 y 891 miles de
euros al 31 de diciembre de 2012 y 2011, respectivamente.

La Sociedad ha registrado un ajuste positivo en la base imponible del Impuesto sobre Sociedades como
consecuencia de la aplicacion del beneficio fiscal introducido por la Ley 4/2008, de 23 de diciembre por la
que se suprime el gravamen del Impuesto sobre el Patrimonio y se introducen otras modificaciones en la
normativa tributaria, relativo a la libertad de amortizacién de inversiones nuevas. E! importe registrado al 31
de diciembre de 2012, por este concepto en el epigrafe “Pasivos por impuestos diferidos”, asciende a 2.272
miles de euros.

Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras-

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados
hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya
transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios. Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 la Sociedad tiene
abiertos a inspeccién los ejercicios 2008 (2007 para el ejercicio 2011) y siguientes del Impuesto sobre
Sociedades y los ejercicios 2009 (2008 para el ejercicio 2011) y siguientes para los demas impuestos que le
son de aplicacién. Los Administradores de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente
las liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, atin en caso de que surgieran discrepancias en
la interpretacién normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales
pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales
adjuntas.
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15. _Fianzas recibidas y constltuidas por operaciones de arrendamientos de inmuebles
Las fianzas recibidas en operaciones de arrendamiento de inmuebles ascienden, al 31 de diciembre de 2012 y

2011, a 1.106 y 1.013 miles de euros, respectivamente que se encuentran clasificadas en el epigrafe “Deudas a
largo plazo- otros pasivos financieros” del pasivo no corriente del balance adjunto.

Por otra parte, las fianzas constituidas por la Sociedad en este tipo de operaciones registradas en el epigrafe
“Inversiones financieras” del activo no corriente del balance de adjunto, ascienden a 1.035 y 995 miles de euros
(Nota 8) en 2012 y 2011, respectivamente.

16. Ingresos y gastos
a) Importe neto de la cifra de negocios-

La distribucién del importe neto de la cifra de negocios del ejercicio 2012 y 2011 correspondiente a la
actividad ordinaria de la Sociedad es como sigue:

Miles de Euros
2012 2011
Ventas de inmuebles 33.226 24.105
Arrendamiento de inmuebles 13.239 14.894
Ingresos por construccién 6.405 212
| Ingresos de gestion 472 232
Total Importe neto de la cifra de negocios 53.342 39.443

Al 31 de diciembre de 2012, la Sociedad mantiene una serie de compromisos de venta frente a terceros,
formalizados mediante contrato privado, por importe de 5.324 miles de euros, que no han sido registrados
como ingresos por ventas por no haberse transmitido la propiedad de los inmuebles. Las cantidades
entregadas por los clientes o registradas como deudores, a cuenta de las ventas (en contrato privado)
mencionadas, ascienden a 1.130 miles de euros al 31 de diciembre de 2012, y tienen como contrapartida el
epigrafe de “Acreedores comerciales-Anticipos de clientes” del balance de situacién adjunto del ejercicio
2012.

La totalidad de las preventas suscritas por la Sociedad al 31 de diciembre de 2012 se encuentran sujetas a
clausulas de indemnizacion por demora. En este sentido, la Direccion de la Sociedad no ha estimado
impacto negativo alguno por este concepto en las cuentas anuales, al no existir ni estar previstos retrasos en
la fecha de entrega de las promociones actualmente en curso, ninguna de las cuales ha sido paralizada por
la Sociedad.

La Sociedad tiene garantizado en su totalidad la devolucién de los anticipos recibidos en caso de resolucién
de los contratos suscritos, conforme a lo establecido en ley.

La totalidad de los ingresos corresponden a actividades realizadas en Espaiia.

La totalidad de los ingresos de construccion y practicamente la totalidad de los ingresos de gestién se
corresponden a contratos formalizados entre la Sociedad y determinadas empresas del Grupo.
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b) Aprovisionamientos-

La composicién del saldo de este epigrafe del debe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios
2012 y 2011 adjunta, se presenta a continuacion:

Miles de Euros
2012 2011
Compras y adiciones de terrenos y solares 595 2.673
Trabajos realizados por terceros en obras 10.266 9.511
Variacion de existencias de terrenos y solares 640 (284)
Pérdidas por deterioro de terrenos y solares 9.899 17
Otros aprovisionamientos 9) (19)
Total aprovisionamientos 21.391 11.898

¢) Gastos de personal-

La composicién del saldo de gastos de personal de los ejercicios 2012 y 2011 es la siguiente:

Miles de Euros
2012 2011
Sueldos y salarios y asimilados 2.555 2.774
Seguridad social a cargo de
la empresa 573 544
3.128 3.318

d) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones de operaciones comerciales-

Los movimientos habidos en las diferentes provisiones para operaciones de trafico durante el ejercicio 2012
y 2011 se presentan a continuacion:

Ejercicio 2012
Miles de Euros
Deterioro de |Provision para
Deudores Obras Total
Saldo inicial 903 20 923
Dotaciones 26 90 116
Aplicaciones (&) (20) (29)
Saldo final 920 920 1.010
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EJercicio 2011
Miles de Euros
Deterioro de |Provisién para
Deudores Obras Total
Saldo inicial 622 5 627
Dotaciones 328 124 452
Aplicaciones @7 (109) (156)
Excesos - - -
Saldo final 903 20 923

Por tanto, el epigrafe “Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones de operaciones comerciales’ de la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2012 presenta el siguiente desglose:

Miles de Euros
2012 2011

Dotacién a la provisién por operaciones comerciales 90 124
Exceso a la provisién por operaciones comerciales (20) (109)
Pérdidas de créditos comerciales incobrables 46 -
Dotacion deterioro de deudores 26 328
Excesos deterioro de deudores (€] (10)
Total 133 333

e) Ingresos y gastos financieros-

El desglose del saldo de estos capitulos de la cuenta de pérdidas y ganancias es el siguiente:

Miles de euros
2012 2011
Ingresos financieros:
Dividendos 410 1.249
Otros ingresos financieros 868 878
1.278 2127

Gastos financieros:

Intereses de préstamos, pélizas y otros conceptos (8.661) (7.646)

Intereses de deudas, otras partes vinculadas (54) -

Impactos de coberturas (48) (3.206)
Gastos financieros capitalizados en existencias 407 519
Gastos financieros capitalizados en inmovilizado - 9

(8.356) (10.324)

Neto (7.078) (8.197)

17. _Deudas y transacciones con empresas del grupo

El detalle de estos epigrafes del balance de situacion al 31 de diciembre de 2012 adjunto es el siguiente:
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Miles de Euros
Activo Pasivo
Financieros
no Financieros Deudas | Deudas
corrientes | Corrientes | Deudores no corrientes | Proveedores
(Nota 8-¢) | (Nota 8-c) |Comerciales | corrientes comerciales | Riesgo Neto
Empresas del Grupo-
Inversiones Sevillanas, S.A.l. - - 1 - - (30) 29)
Cominsur, S.A. 10.928 - 1.713 - - (1.088) 11.553
Coopinsur, S.A. - - - - - (16) (16)
Parking Insur, S.A. - - 1.230 - - (201) 1.029
IDS Andalucia Patrimonial, S.L. 2.383 - 55 - - - 2438
IDS Cérdoba Patrimonial, S.L. 2.290 - 74 - - - 2.364
IDS Huelva Patrimonial, S.L. 1.878 - 58 - - - 1.936
Viasur Soluciones Inmobiliarias, S.L. - - 109 - - 1 108
Empresas Multigrupo-
Hacienda la Cartuja, S.A. 1.850 - 2.861 - - (1.999) 2712
Innovacién en Desarrollos Urbanos del Sur, S.A. - - 33 (603) @n (1.179) (1.770)
Ziveransur, S.L. - - 941 - - (187) 754
19.329 - 7.075 (603) 1 (4.701) 21.079
Empresas Asociadas-
Mosaico Desarrollos Inmobiliarios, S.A. - 895 52 - - 8) 939
- 895 52 - - 8 939
19.329 895 7.127 (603) @n 4.709) 22,018

El detalle de estos epigrafes del balance de situacion al 31 de diciembre de 2011 adjunto es el siguiente:
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Miles de Euros
Activo Pasivo
Financieros | Financieros
no corrientes | Corrientes Deudores Deudas no Proveedores
(Nota 8-c) (Nota 8-¢) | Comerciales corrientes comerciales Riesgo Neto

Empresas del Grupo-
Inversiones Sevillanas, S.A.L - - 1 = (28) @27
Cominsur, S.A. 10.772 - 1.681 - (848) 11.605
Coopinsur, S.A. - - - - an an
Parking Insur, S.A. - - 1.403 - (737) 666
IDS Andalucia Patrimonial, S.L. 2.332 3) 157 - - 2.486
IDS Cérdoba Patrimonial, S.L. 2212 3 196 - - 2411
IDS Huelva Patrimonial, S.L. 1.840 (&) 155 - - 1.990
Empresas Multigrupo-
Hacienda la Cartuja, S.A. - 1.842 624 - (1.738) 728
Innovacion en Desarrollos Urbanos del Sur, S.A. - - 82 (1.205) (1.145) (2.268)
Ziveransur, S.L. - - 834 - (134) 700

17.156 1.837 5.133 (1.205) (4.647) 18.274
Empresas Asociadas-
Mosaico Desarrollos Inmobiliarios, S.A. - 895 203 - (62) 1.036

- 895 203 - (62) 1.036
17.156 2,732 5336 (1.205) (4.709) 19.310

En el ejercicio 2004 la Sociedad concedié a su filial Cominsur, S.A. un crédito por importe de 20.000 miles de
euros para la adquisiciéon de un suelo, de los que, a 31 de diciembre de 2004, se habfan dispuesto 10.500 miles
de euros. Durante el periodo 2005-2009 no se han realizado nuevas disposiciones. En el mes de marzo de 2010,
la Sociedad transformé a préstamo participativo un importe de 6.000 miles de euros, en relacion a la cuenta a
cobrar a largo plazo que tenia la Sociedad con su filial Cominsur, S.A.

Con fecha 21 de diciembre de 2009, la Sociedad suscribié tres contratos de apertura de crédito con las
sociedades IDS Andalucia Patrimonial, S.A., IDS Cérdoba Patrimonial, S.L. e IDS Huelva Patrimonial, S.L. con
un limite de 3.000 miles de euros para las dos primeras y de 2.500 miles de euros para IDS Huelva Patrimonial,
S.L. Al 31 de diciembre de 2012, las tres sociedades anteriormente mencionadas habian dispuesto de 2.383,
2.290 y 1.878 miles de euros, respectivamente.

Tal como se indica en la Nota 11, algunas empresas del grupo mantienen 490.036 acciones de Inmobiliaria del
Sur, S.A., habiéndose producido durante el ejercicio 2012 un reparto de dividendos, correspondientes a estas
acciones, por importe de, aproximadamente, 69 miles de euros.

A continuaciéon se resumen las transacciones realizadas con empresas del Grupo durante el ejercicio 2012 y
2011:
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Ejercicio 2012-
Miles de Euros
Innovacién DS Viasur
en Mosaico DS IDS Huelva | Soluciones
Hacienda Desarrollos | Desarrollos | Andalucia | Cérdoba | Patrimo | Inmobiliaria
la Cartuja, | Parking | Cominsur, | Urbanos del | Inmobiliarios | Patrimonial, | Patrimonia | nial, sS,.L.  |Ziverans
S.A. Insur, S.A. S.A. Sur, S.A. , S.A. S.L. 1, S.L. S.L. ur, S.L. | Total
Importe neto cifra
negocios 6.519 786 - - 24 23 26 21 108 34| 7.541
Otros ingresos de
explotacion 44 97 - - 24 - - - - 41 206
Ingresos financieros 61 - 287 - B 177 214 155 - 12 906
Otros gastos de
explotacién - (230) - - - - - - - (230)
Ejercicio 2011-
Miles de Euros
Innovacién IDS
en Mosaico IDS IDS Huelva
Hacienda | Parking Desarrollos | Desarrollos | Andalucia| Cérdoba | Patrimo
la Cartuja,| Insur, |Cominsur,|Urbanos del | Inmobiliari | Patrimoni | Patrimoni | nial, |Ziveransur
S.A. S.A, S.A. Sur, S.A. 0s, S.A. al, S.L. | al,S.L. S.L. ,S.L. Total
Importe neto cifra
negocios 270 860 - - 9 23 26 21 (23) 1.186
Otros ingresos de
explotacién 4 2 2 2 - - - - - 10
Ingresos financieros 22 - 279 - 895 160 200 153 10 1.719
Aprovisionamientos 3 - - - - - - - - 3)
Otros gastos de
explotacién - (194) - - - - - - - (194)

Con fecha 7 de junio de 2010 se otorgé las escrituras publicas de compraventa mediante las cuales la sociedad
participada “Innovacion en Desarrolios Urbanos del Sur, S.A.” transmitid, a precios de mercado, determinados
solares a los accionistas Inmobiliaria del Sur, S.A. e Inmobiliaria Acinipo, S.L.U., dando asi cumplimiento al
acuerdo del Consejo de Administracién de la sociedad de fecha 22 de marzo de 2010, refrendado por los
érganos de administracion de ambos Accionistas. El fin de la operacion fue conseguir una mejor estructura
financiera de la sociedad participada con el objetivo de acometer los proyectos inmobiliarios presentes y futuros
de la sociedad participada conforme al nuevo escenario del sector inmobiliario y financiero.

En este sentido, la sociedad participada transmitié a Inmobiliaria de! Sur, S.A. el solar de la parcela R-4.1 por un
precio de 6.064.905 euros, precio que incluia la cantidad de 264.571 euros de costes incorporados a la parcela
como proyectos o licencias de obras, y el solar en la Bamiada, de Sevilla, Pedro Salvador por un importe de
3.517.548 euros, precio en el que se incluian costes incorporados al solar por la Sociedad en concepto de
proyectos y otros por importe de 213.801 euros. El pago de las referidas transmisiones se produjo mediante la
subrogacion de las sociedades adquirentes en los préstamos hipotecarios que gravaban los citados activos y el
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resto del precio fue aplazado en cuatro pagos anuales de igual cuantia documentados mediante pagarés. Las
cantidades aplazadas devengan a favor de la sociedad participada un tipo de interés de mercado, tipo que se fija
al inicio de cada anualidad y se paga al finalizar la misma en funci6n del importe de la deuda aplazada en cada
afio. Los importes pendientes de pago se encuentran registrados en los epigrafes “Deudas con empresas del
grupo y asociadas a largo plazo” del pasivo no corriente, “Acreedores y otras cuentas a pagar” del pasivo
corriente del balance de situacién adjunto al 31 de diciembre de 2012. En opinién de los Administradores de la
Sociedad estas transacciones se han realizado en condiciones de mercado.

La facturacién realizada a Hacienda la Cartuja, S.A. corresponde a los cargos por gestion de dicha Sociedad en
base al contrato suscrito entre ambas partes, asi como a la facturacion de la obra ejecutada. En opinién de los
Administradores de la Sociedad estas transacciones se han realizado en condiciones de mercado.

18. Garantias comprometidas con terceros

La Sociedad, en el desarrollo normal de su actividad tiene constituidos a 31 de diciembre de 2012 avales en
favor, basicamente, de Entidades Locales por importe de 5.426 miles de euros (6.025 miles de euros al 31 de

diciembre de 2011) en garantia de la ejecucion de obras de construccién y promocion.

19. Retribucién y otras prestaciones al consejo de administracion y a la alta direccién

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2012 y 2011 por los miembros del Consejo de Administracion
y la Alta Direccién de Inmobiliaria del Sur, S.A., clasificadas por conceptos, han sido las siguientes:

Ejercicio 2012
Miles de euros
Pagos basados
Participacién Prestacién | Primasde | Indemnizaciones | en instrumentos
Sueldos Dietas Estatutaria de servicios seguros por cese de patrimonio
Consejo de Administracién | (*¥) 200 211 - 399 - - -
Alta direccién (*) 168 - - - - - -
(*) El danico miembro perteneciente a la alta direccién es el Director General.
(**) Retribucion por las funciones ejecutivas del Presidente del Consejo de Administracion.
Ejercicio 2011
Miles de euros
Pagos basados
Participacion Prestacion | Primas de | Indemnizaciones | en instrumentos
Sueldos Dietas Estatutaria de servicios | seguros por cese de patrimonio
Consejo de Administracién | (**) 200 203 334 369 - - -
Alta direccién (*) 183 - - - - - -

"
)

El tnico miembro perteneciente a la alta direccién es el Director General.

Retribucién por las funciones ejecutivas del Presidente del Consejo de Administracion.
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Durante el ejercicio 2012 los miembros del Consejo de Administracion no han devengado cantidad alguna por su
participaciéon estatuaria en resultados, establecida en el articulo 28° de los Estatutos Sociales. La citada
retribucion es percibida por partes iguales, en funcién de los meses en que han ejercido sus cargos, entre los

diecinueve consejeros que actualmente forman parte del Consejo de Administraci6n.

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad no eran titulares
de anticipos o créditos concedidos o avalados por ésta. Asimismo, tampoco se habfan contraido por la Sociedad
compromisos en materia de seguros de vida, ni de complementos de pensiones, respecto a los citados
Administradores de la Sociedad.

Al cierre del ejercicio 2012 los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, asi como determinadas
personas vinculadas a los mismos segin se define en la Ley de Sociedades de Capital, han mantenido
participaciones en el capital de las siguientes sociedades con el mismo, anélogo o complementario género de
actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad. Asimismo, se incluyen los cargos o funciones que, en
Su caso, ejercen en los mismos:

Nombre o denominacion social
del Consejero Sociedad Participada Actividad Participacién Funciones
Increcisa, S.L. Fipfa, S.L. Entre otras actividades, la de 69,10% Consejero
compra, venta y explotacién en
arrendamiento de inmuebles
D. José Manuel Pumar Lopez Iniciativas Inmobiliarias | Promocién inmobiliaria y 13,17% Secretario
San Luis, S.A. arrendamiento de inmuebles Consejero
D. Ricardo Pumar Lopez Hacienda La Cartuja, S.A. | Promocién inmobiliaria - Presidente del
Consegjo
D. Ricardo Pumar Lopez Innovacién en Desarrollos | Promocién inmobiliaria - Presidente de
Urbanos del Sur, S.A. Consejo
D. Ricardo Pumar Lépez Mosaico Desarrollos | Promocién inmobiliaria - Vicepresidente
Inmobiliarios, S.A. del Consejo
D. Joaquin Gonzilez Pérez Innovacién en Desarrollos | Promocién inmobiliaria - Vocal del
Urbanos del Sur, S.A. Consejo
Administrador
D. Joaquin Gonzélez Pérez Ziveransur, S.A Gestién inmobiliaria - Mancomunado
D. Joaquin Gonzéalez Pérez Mosaico Desarrollos | Promocién inmobiliaria - Vocal del
Inmobiliarios, S.A. Consejo
D. Liberato Marifio Dominguez Hacienda La Cartuja, S.A. | Promocioén inmobiliaria - Secretario no
consejero
D. Liberato Marifio Dominguez Innovacién en Desarrollos | Promocién inmobiliaria - Secretario
Urbanos del Sur, S.A.
D. Salvador Granell Balén Balenco  Gestibn  y | Arrendamiento de inmuebles 100% Administrador
Logistica, S.L.U. Unico
D. Jorge Segura Rodriguez Seghersa Proyectos, S.L. | Compra, venta y arrendamiento 88,12% Presidente y
de inmuebles Consejero
Delegado
D. Jorge Segura Rodriguez Desarrollos Jorjucar, S.C. | Compra, venta y arrendamiento 33,33% Presidente
de inmuebles
Diia. Maria del Pilar Hernanz de | Seghersa Proyectos, S.L. | Compra, venta y arrendamiento 11,88% Vocal
la Fuente, esposa de D. Jorge de inmuebles
| Segura Rodriguez
Diia. Maria del Pilar Hernanz de | De la Fuente Mora 2000, | Compra, venta y arrendamiento 50% Administradora
la Fuente, esposa de D. Jorge | S.C. de inmuebles Mancomunada
Segura Rodriguez
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20. Oftra Informacién

a) Personal-

El nimero medio de personas empleadas durante el ejercicio 2012 y 2011, detallado por categorias, es el

0L0236062

siguiente:
Categoria 2012 2011

Direccion General 1 1
Directores de Departamento 6 6
Director Territorial 1 1
Técnicos 8 8
Personal de Administracién 15 14
Comerciales 17 19
Personal de Obra 5 5
Otros 6 6

59 60

Asimismo, la distribucion por sexos al término del ejercicio 2012 y 2011, detallado por categorias, es el

siguiente:
2012 2011
Categoria Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Direccién General - 1 - 1
Directores de Departamento 1 5 1 5
Director Territorial - 1 - 1
Técnicos - 8 - 8
Personal de Administracion 7 8 6 8
Comerciales 11 6 14 5
Personal de Obra - 5 - 5
Otros 2 4 2 4

21 38 23 37

b) Honorarios de auditoria-

Durante el ejercicio 2012 y 2011, los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y a otros
servicios prestados por el auditor de la Sociedad, Deloitte, S.L., o por una empresa vinculada al auditor por

control, propiedad comin o gestién han sido los siguientes {en miles de euros):

Ejercicio 2012
Descripcién Servicios prestados por el
auditor de cuentas y por
empresas vinculadas
Servicios de Auditoria 42
Total servicios de Auditoria y Relacionados 42
Otros Servicios 8
Total Servicios Profesionales 50
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Ejercicio 2011
Descripcién Servicios prestados por el
auditor de cuentas y por
empresas vinculadas

Servicios de Auditoria 42

Total servicios de Auditoria y Relacionados 42

Otros Servicios 6

Total Servicios Profesionales 48
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Inmobiliaria del Sur, S.A.

Informe de Gestion del ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2012

Evolucion de la sociedad.

El ejercicio 2012 ha sido extremadamente dificil para el sector inmobiliario y, sin lugar a dudas,
desde que comenz la crisis, el ejercicio donde el ajuste en el sector ha sido mas intenso, tanto en precio,
como en actividad y transacciones.

El deterioro de la actividad econémica y el importante aumento del desempleo, unido a las
incertidumbres financieras y la fuerte restriccién crediticia, han provocado una contraccién del 11,3% en la
venta de viviendas en Espafia y ello a pesar del reducido volumen de transacciones del ejercicio
precedente, acumulandose ya una reduccién del volumen de transacciones del 67% respecto del
ejercicio 2006 y que el mantenimiento del tipo reducido del Impuesto sobre el Valor Anadido hasta el 31
de diciembre por la compra de vivienda y la desaparicién de la desgravaciéon por compra de vivienda
presagiaban un repunte de las transacciones en este ejercicio.

Por otro lado, el Gobiemo ha acometido una profunda reestructuracion del sistema financiero,
mediante el establecimiento de unas fuertes provisiones, tanto para los activos inmobiliarios adjudicados
como para las financiaciones al sector inmobiliario, que ha provocado una fuerte depreciacién de todos
los activos inmobiliarios, especialmente el suelo.

En este escenario, Inmobiliaria del Sur, ha optado claramente por una estrategia de defensa del
balance, primando el objetivo de la liquidez y reduccion del endeudamiento frente al resultado, ajustando
los precios de sus productos para favorecer su venta, estrategia que ha dado los frutos esperados,
consiguiendo una cifra de negocio de la actividad de promocién de 33.226 miles de €, que representa un
incremento del 37,84% respecto de la del ejercicio anterior y una importante reduccién del endeudamiento
financiero neto.

La fuerte depreciacion de los activos inmobiliarios, la mas intensa desde que comenzf la crisis,
se ha traducido en unas importantes dotaciones por deterioro, tanto sobre producto terminado, como
sobre los solares y las participaciones financieras en empresas del grupo con actividad de promocion
inmobiliaria, por un importe global de 26.871 miles de € Ello ha lastrado la cuenta de resultados,
arrojando un resultado negativo de 16.895 miles de €, aunque sin haber realizado en este ejercicio
ninguna venta de inversiones inmobiliarias, manteniendo la totalidad de su patrimonio en renta. Este
patrimonio en renta estd conformado por un conjunto de edificios de oficinas, locales comerciales y
aparcamientos, con un valor neto contable de 106.134, pero con un valor razonable, segtn valoracion
realizada por la firma independiente EROVALORACIONES, S.A. a 31 de diciembre de 2012, de 371.444
miles de euros.

No obstante este resultado negativo, consecuencia del saneamiento llevado a cabo, merece
destacar los siguientes extremos:

1¢.- Reduccién del endeudamiento financiero.
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La deuda financiera neta se ha situado en 152.143 miles de €, frente a 169.087 miles de € del
ejercicio anterior, lo que supone una reduccién de 16.944 miles de € en términos absolutos y una
reduccion en términos relativos del 10% con respecto al ejercicio 2011.

Esta reduccién de la deuda financiera neta se ha conseguido mediante la venta de producto de
promocién, sin venta alguna de activos destinados a arrendamiento.

La deuda financiera neta se ha reducido en 37.964 miles de € desde el 31 de diciembre de 2009.

Evolucién deuda financiera neta
200.000 Inmobiliaria del Sur

150.000

152.141

100.000

50.000

Milles de eruos

2011 2012

2°.- Generacion de recursos.

A pesar del importante ajuste de precios y, por elio, de la reduccién de los mérgenes de la
actividad de promocién, el ebitda del ejercicio 2012 se ha situado en 12.075 miles de € y aunque supone
una reduccién del 15,36% respecto del alcanzado en el ejercicio anterior, aiin supone un ratio de

cobertura sobre los gastos financieros netos de 1,61 veces.

Asimismo, el beneficio de explotacion, sin el efecto de los importantes deterioros practicados, se
habria situado en cifras positivas, concretamente en 9.999 miles de €, lo que pone de relieve la capacidad
de la compafiia para generar recursos aln en situaciones extremas y volver a la senda de los beneficios

en el futuro.
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3°.- Mantenimiento de los ratios de solvencia.

Aunque el Patrimonio Neto de la sociedad se ha reducido en 18.495 miles de €, cerrando el
ejercicio con un volumen de 74.492 miles de €, efecto del importante saneamiento llevado a cabo, el
ratio patrimonio neto sobre total activo si sitia en el niveles parecidos a los ejercicios anteriores;
concretamente en el 27,84%, frente al 29,65% del ejercicio anterior.

Evolucion patrimonio neto
Inmobiliaria del Sur

2008 2010 2011 2012

Millones de euros

El valor de mercado de las inversiones inmobiliarias, tanto las destinadas al arrendamiento como
al uso propio, asciende a 376.855 miles de €, segun tasacion realizada a 31 de diciembre de 2012 por la
firma independiente EUROVALORACIONES, S.A., sociedad inscrita en el Registro del Banco de Espaiia
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con el n° 4388. Como quiera que dichas inversiones inmobiliarias e inmuebles de uso propio figuran
contabilizadas por su valor neto contable de 109.929 miles de €, la Compania mantiene unas plusvalias
latentes de estos activos inmabiliarios por importe de 266.926 miles de €.

El GAV o valor bruto de los activos inmobiliarios, valorando las inversiones inmobiliarias, tanto las
destinadas al arrendamiento como al uso propio, por su valor de mercado, segin tasacién de
EUROVALORACIONES S.A. y las existencias incluidas en el activo corriente por su precio de coste,
minorado en el importe de las provisiones por deterioro, asciende a 460.026 miles de €, con un
decremento del 16,25% sobre el ejercicio anterior.

Si considerasemos estas plusvalias latentes en nuestras inversiones inmobiliarias e inmuebles

en uso propio, netas de impuesto (30%), en el patrimonio neto de la sociedad, éste ascenderia a 261.340
miles de €, importe que pone de manifiesto la gran solvencia de la compaiiia.

Evolucion GAV Inmobiliaria del Sur
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El ratio entre fa deuda financiera neta y GAV o valor bruto de los activos inmobiliarios, LTV (loan
to value) es del 33,07%, muy similar al del ejercicio anterior (30,80%) y se sitia como uno de los mas
bajos del sector.
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Evolucion Loan to value {%)
Inmobiliaria del Sur

33,07

2010 2011 2012

4°.- Mantenimiento de los ratios de liquidez y fondo de maniobra.

El ratio de liquidez, que mide la relacién entre el activo corriente y el pasivo corriente, corregido
éste por los préstamos hipotecarios vinculados a existencias con vencimiento superior al afio y los
anticipos de clientes vinculados a existencias de ciclo largo y el activo por las existencias realizables a
mas de un afo, se ha situado en 3,8, mejorando en 1,49 puntos respecto al de 2011.

Destacar que en el fondo de maniobra de la sociedad alcanza la cifra de 83.124 miles de €,
frente a 91.501 miles de € del ejercicio precedente, lo que supone un decremento del mismo del 9,2%.
En el calcuio del fondo de maniobra se han excluido préstamos hipotecarios cuyo vencimiento es a largo
plazo y estan registrados en el pasivo corriente.

5°.- Un fuerte incremento de la cifra de negocio.

A pesar de la fuerte reduccion de ventas de viviendas en Espaiia, la cifra de negocio del ejercicio
2012 se situd en 53.342 miles de euros, lo que supone un incremento del 35,2% respecto del ejercicio
2011, incremento que pone de manifiesto la sensibilidad de nuestros productos al ajuste de precios. El
desglose de la cifra de negocio por actividades, su contribucién a la cifra de negocio total y su evolucién
en los cuatro Ultimos ejercicios se presentan a continuacion:

Cifra de negocio Contribucién
Actividad promotora 33.226 62,3%
Actividad arrendamiento 13.239 24,8%

Actividad prestacion de servicios 6.877 12,9%
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Cifra de negocios Inmobiliaria del Sur
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2009 2010 2011 2012

La evolucion de la cifra de negocios por actividades durante los altimos cuatro ejercicios ha sido
la siguiente:

Variacién
Ejercicios 2012-2011
2009 2010 2011 2012
Cifra de negocio
actividad promocion 31.201 27.948 24.105 33.226 | 37.84%
inmobiliaria
Cliea Co nagore 14.737 15.273 14.804 13239 | -11.11%

actlvidad arrendamiento

Cifra de negocio
actividad construccién y 726 2.306 444 6.877 | 1448,65%

prestacion servicios

46.664 45.527 39.443 63.342 | 3524%

6°.- Reduccién de los gastos.

Dentro de la estrategia de la compaiiia de ajuste de costes para mejorar la eficiencia, se ha
conseguido una reduccién del 9,92% en la partida de otros gastos de explotacién. Por su parte, los gastos
de personal se han reducido un 5,7%.

La contribucién al margen de explotacién de la Sociedad por actividades, es la siguiente:
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INMOBILIARIA DELSURS.A.
Importes expresados en m|II;:1es de EUROS 1 2012 j_ A% T 2011
: Ingresos de promocglo_n_‘ “mm“ju B 53 23 ‘m‘ 37,8 . 24,11
_Costesdepromocion " " | "aeas 7| eos | _mam
RDO DE PROMOCIGN ANTEé DETERlI(;-I;GO; ==_:— . "“_ ) 3,gé ] ===(‘.;,2 5) Jm 5,90
. Deterioosexstencias | cisev_ | a4 cig6
RDO. DE PROMOCION , | us | este a2
__——_Ingreso_s_ de arrendamientos T “ 13:;_4==.,: ’71;1,1) .. 1489 o
" Costesdeamendamientos | ag1_ | (08 484
RDO. DE ARRENDAMIENTOS 83 | (.1 10,05
:rngresos de presacwnes de serv;cn“c;sw mj_: :i—s—_,sz: ’ 1_5’25,7___ L Qrggj:—
| e faome o
RDO. DE PRESTACIONES ssnwc_los | om | 3s29 0,17
RDO. DE ENAJENACIONES INVER. INMOBILIARIAS | 000 | (10000 425
Otros Ingresos yE_a_sios de expldaagn _“j _‘-3118:___ | (EEZ) e 444
RDO. DE EXPLOTACION ‘ 591 | (1a19) 1427

Inmobiliaria del Sur no han incurrido en ningdn tipo de inversion en investigacion y desarrolio
(1+D) durante el ejercicio 2012.

Actividad de Promocién inmobiliaria

El fuerte deterioro de la actividad econémica y el aumento de la cifra de paro, hasta alcanzar
cotas impensables, unido a la fuerte contraccién crediticia, han tenido un fuerte impacto negativo en la
demanda de viviendas, que Inmobiliaria del Sur ha podido mitigar gracias a la buena ubicacién y calidad
de sus promociones y a un importante ajuste de precios.

La cifra de negocio de la actividad de promocion se ha situado en 33.226 miles de € frente a los
24.105 miles de euros del ejercicio 2011, lo que representa un incremento del 37,84% respecto del
ejercicio anterior. Este importante incremento de la cifra de negocio de esta actividad se ha debido al plan
de ventas de producto terminado que ha llevado a cabo la compaiiia en el Gltimo cuatrimestre del afio y a
la entrega de la primera promocién de vivienda protegida en la localidad de Tomares.
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No obstante el importante ajuste de precios y los deterioros practicados sobre producto
terminado de varias promociones, la Compafiia ha conseguido un resultado de explotacién positivo sobre
las unidades entregadas de esta actividad de promocién inmobiliaria, concretamente 3.987 miles de €, lo
que supone un margen de explotacion del 12%, ratio un 50,96% inferior al obtenido en el ejercicio
anterior.

Promocion Inmobiliaria

2012 2011 2010 2009

Cifra de negocios
promocién .3828 | 2411 27,95 31,20 | |

Resultado de explotacién
promocién antes de

deterioros de existencias _ | 3,98 _ 5,90 _120 1338 | __
% Margen de explotacion
promocion 12,00% 24,47% 25,76% 42,88%

* Datos en millones de euros

La dotacién por deterioro de existencias practicadas ascienden a 16.207 miles de €,
desglosandose en 6.308 miles de € para producto terminado y 9.899 miles de € para solares, las
aplicaciones en 2012 han ascendido a 297 miles de euros.

Inmobiliaria del Sur cuenta con producto terminado, en distintas promociones y ubicaciones, por
importe de 39.797 miles de € y su reserva de suelo, casi en su totalidad finalista, asciende a 35.388 miles
de € (se han tenido en cuenta el deterioro de existencias para el calculo de estos datos).

La contribucién negativa al resultado de explotacién de la Sociedad por esta actividad es de
11.923 miles de €.

Durante 2012 Inmobiliaria del Sur ha entregado 155 viviendas y 3 locales comerciales en
diferentes promociones inmobiliarias situadas en Sevilla, Castilleja de la Cuesta, Tomares, Cérdoba,
Marbella, Pozuelo de Alarcén y Madrid. Estas entregas corresponden en un 66,34% a promociones
terminadas en ejercicios anteriores y en un 33,66% a las promociones terminadas en 2012,

Las preventas, formalizadas en 2012, que conforman parte de los resultados de ejercicios futuros
asciende a 5.324 miles de €.
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Dentro de los proyectos en curso, destacan el inicio de la ejecucion de tres nuevos proyectos de
vivienda protegida, la segunda fase de la promocién Edificio Buenavista en Tomares(Sevilla), que consta
de 39 viviendas, la promocién Puerta Amate en Sevilla capital, 78 viviendas protegidas y la promoci6n
Bellasierra, en Cérdoba capital, de 66 viviendas de iniciativa municipal y autonémica. La inversién a 31 de
diciembre en estos fres proyectos asciende a 7.986 miles de €.

Ademas de estos proyectos Inmobiliaria del Sur gestiona una promocién de viviendas adosadas
y pareadas en la localidad de Dos Hermanas, que promueve a través de una filial 100% de la sociedad.
El solar sobre el que se desamolla este proyecto ha sido adquirido en 2012 y el inicio de su ejecucién se
ha iniciado a finales de este 2012, teniendo prevista la entrega de los inmuebles en 2014.

Actividad de arrendamiento de inmuebles

La sociedad cuenta en la actualidad, como patrimonio destinado a arrendamiento, con inmuebles
que totalizan una superficie alquilable sobre rasante (oficinas y locales comerciales) de 111.169 m2 y
2.429 plazas de aparcamiento y 5 viviendas en las principales zonas prime de Sevilla, Huelva, Cérdoba.
Madrid y Marbella, y que como se ha indicado anteriormente, su valor razonable a 31 de diciembre de
2012, segln tasacion realizada por la fima EUROVALORACIONES S.A. asciende a 371.444 miles de
euros. Todos los inmuebles estan debidamente asegurados.

La actividad de arrendamientos ha seguido sometida a una fuerte presién a la baja de los precios
de alquiler, como consecuencia del aumento de la tasa de desocupacién derivada del fuerte deterioro de
la actividad econdmica y el ajuste de coste de las empresas.

La cifra de negocios de esta actividad se ha situado en 13.239 miles de €, lo que representa un
decremento del 11,11% con respecto al ejercicio anterior.

La entrada en carga de tres nuevos edificios durante el ejercicio 2009, en un momento de baja

actividad, ha elevado la tasa de desocupacion de nuestra cartera de activos destinados al arrendamiento,
pero pone también de relieve el gran potencial de crecimiento que presenta esta actividad.

5ctividad gg Arrendamiento

e o T 2oma — s
e e I e R |

Cifra de negocios arrendamiento | 13,24 | 14,89 = 1527 = 1474 | |

Resultado de explotacién

arrendamiento 8,43 1006 10,09 1063 |

% Margen de explotacién

arrendamiento _|._6367% | 67,56% 66,08% _72,12% |

Datos en millones de euros
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El resultado de explotacién se ha situado en 8.434 miles de €, lo que representa una disminucién
del 16,2% respecto al obtenido en el ejercicio anterior.

Evolucion actividad de arrendamiento

» Resultado de explotacién arrendamiento  Cifrade negocios arrendamiento

millones da euros

2012 2011 2010 2009

Desglosando la cifra de negocios por usos, el 64% corresponde a ingresos de arrendamiento
provenientes de oficinas y anexos vinculados, el 30% a locales comerciales y anexos, y el 6% restante

proceden del arrendamiento de aparcamientos.

Distribucion ingresos por inmuebles

——

Dficinas y plazas de aparcamiento vintuladas K Locales comerciales y aneios Aparcamientos en arrendamiento’
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INMOBILIARIA DEL SUR S.A.
Ingresos
importe expresado en miles de EUROS arrendamien_.to.
Oficinas y plazas de aparcamiento vinculadas 9.091
Locales comerciales y anexos ~ 4.268
Aparcamientos en arrendamiento* 786
Gastos repercutidos a arrendatarios -906
Total Ingresos por arrendamiento 13.239

* Aparcamientos arrendados a la filial Parking Insur, S.A.

No se han producido desinversiones en activos inmobiliarios durante el ejercicio, pero si
inversiones en estos activos, fruto de nuevos contratos firmados con arrendatarios y como consecuencia
del plan de renovacién que la Sociedad lleva a cabo en sus edificios. La inversién en 2012 ha ascendido a
467 miles de €.

El porcentaje obtenido en 2012 entre la renta devengada y el coste de los inmuebles se ha
situado en el 10,54%.

EVOLUCION INVERSIONES INMOBILIARIAS EN ARREN DAMIENTO / RENTAS OBTENIDAS

INMOBILIARIA DEL SUR S.A.

Importe expresadoenmilesdecuros [ a2 [ am o0 " 2008

. ... Costebrutodelasinversionesinmobiliarias | 125563 _ | 128 wrse . usas3
o RemtasObtemidass 13239 | s w23 v

" %Renta Obtenida/ Coste de los inmuebles | " 1054 | 11,99 ne T uar

Respecto a la evolucién del mercado de alquiler, la sociedad tiene controlado sus riesgos, ya que
tiene excelentes ubicaciones para sus oficinas y locales comerciales. Dada la integracién de los procesos
con los que desarrolla esta actividad consigue una alta rentabilidad de sus inversiones. Asi mismo,
mantiene un reducido nivel de insolvencias.
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Actividad de construccion, gestion y prestacion de servicios

Los ingresos por esta actividad se corresponden con los servicios de construccion y gestion
inmobiliaria prestados a terceros y principalmente a empresas del grupo.

La cifra de negocio de esta actividad de prestacién de servicios se ha situado en 6.877 miles de
€, frente a 445 miles de € del ejercicio anterior.

Durante el ejercicio 2012 la sociedad ha comenzado la ejecucion de tres obras a sociedades del
grupo por lo que los ingresos por esta actividad han aumentado significativamente con respecto a los de
los dos Ultimos ejercicios.

Los ingresos obtenidos por la actividad de construccién ascienden a 6.405 miles de €, situdndose
el margen bruto en 604 miles de €.

Respecto a la prestacién de servicios de gestion y comercializacién, los ingresos ascendieron a
472 miles de €, mientras que el margen alcanz6 los 170 miles de €.

El Grupo Inmobiliaria del Sur

El grupo Inmobiliaria del Sur presenta al cierre del ejercicio 2012 la siguiente composicion:

Hacienda La Cartuja, S.A. participada en un 60% y dedicada a la promocion inmobiliaria en
los términos municipales de Tomares (Sevilla) y Lucena (Cérdoba).

Mosaico Desarrollos Inmobiliarios, S.A., participada en un 30% y dedicada a la promocién
inmobiliaria en Malaga capital, concretamente en el desarrolio de la parcela R1 del Proyecto de
Compensacién del Plan Especial RENFE del PGOU de Malaga, compuesta por 352 viviendas,
cuya entrega se inicio en el ejercicio 2010.

Cominsur, S.A. participada en un 100%, que cuenta con una cartera de suelo, de
aproximadamente 10 hectareas de terreno, en el término municipal de Gines (Sevilla).

Parking Insur, S.A., participada en un 100%, cuya actividad se centra en la explotacion de
varios aparcamientos propiedad de Inmaobiliaria del Sur, S.A.

Innovacién en Desarrollos Urbanos del Sur, S.A., participada en un 52%, y dedicada a la
promocion inmobiliaria, cuenta con proyectos en las provincias de Sevilla y Cadiz.

Viasur Soluciones Inmobiliarias, S.L., participada en un 100% cuya actividad consiste en la
promocién inmobiliaria, cuenta con un proyecto en la localidad de Dos Hermanas.
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Ziveransur, S.L., participada en un 50%, vy cuya actividad es la de la gestion integral de las
actividades de la también participada Mosaico Desarrollios Inmobiliarios, S.A.

Urbanismo Concertado, SA., participada en un 9,09%, y cuya actividad consiste en la
adquisicion de suelo en las primeras fases de su desarrollo urbanistico, para su transformacion
posterior.

IDS Andalucia Patrimonial, S.L., participada en un 100%, cuya actividad consiste en la
explotacion de edificios en régimen de arrendamientos y que es propietaria de un edificio en
avenida Diego Martinez Barrio de Sevilla.

IDS Cordoba Patrimonial, S.L., participada en un 100%, cuya actividad consiste en la
explotacién de edificios en régimen de arrendamientos y que es propietaria de un edificio en
calle Garcia Lovera de Cérdoba.

IDS Huelva Patrimonial, S.L., participada en un 100%, cuya actividad consiste en la
explotacion de edificios en régimen de amrendamientos y que es propietaria de un edificio en
Paseo de la Glorieta de Huelva.

No se incluyen dentro de la anterior relacion las sociedades dependientes sin actividad, tales
como Coopinsur, S.A., Inversiones Sevillanas, S.A.l. participadas en un 100%.

Situacion financiera y estructura de financiacién

A pesar de la dificil situacién financiera que padece el sector inmobiliario en Espafia, la Sociedad
consiguié culminar con éxito en el primer semestre del ejercicio, un proceso, iniciado a finales de 2011,
para transformar toda su financiacion corporativa, instrumentada hasta entonces en pélizas de crédito a
corto plazo y préstamos a medio plazo, en financiacién a muy largo plazo, entre 15 y 21 afios, con
garantia hipotecaria sobre parte de sus inversiones inmobiliarias. Se transformé 102.000 miles de €, el
total planificado.

a) Situacién financiera:

La Sociedad ha hecho frente a este paulatino deterioro del sector y al endurecimiento de las
condiciones financieras, gracias a su bajo endeudamiento, su capacidad para generar recursos y su fuerte
vocacién patrimonialista, con un importante patrimonio inmobiliario destinado a arrendamiento.

En este sentido es preciso destacar las siguientes circunstancias:
1°.- La sociedad presenta un bajo ratio entre deuda financiera neta y valor de sus activos.

El LTV o ratio entre deuda financiera neta y valor de los activos inmobiliarios se ha situado en el
33,07%, frente al 30,80% del ejercicio anterior. EI mantenimiento de este buen ratio a pesar de la

fuerte depreciacién de los activos se debe a la importante reduccién de la deuda financiera
conseguida en este ejercicio.



0L0236077

CLASE 87

2°.- Inmobiliaria del Sur presenta una gran solvencia financiera, ya que:

- Después de la transformacién de su estructura financiera a que se ha hecho mencién
anteriormente, la Sociedad mantiene libre de cargas y gravamenes el 55,21% del valor de
mercado de los activos inmobiliarios destinados a arrendamiento y uso propio, tasados por la
firma EUROVALORACIONES, S.A. en 376.855 miles de €.

E Dispone de terrenos, solares, promociones en curso y terminadas, con un valor de coste, neto
de deterioros, por importe de 21.958 miles de €, que no tienen ningln tipo de financiacion
asociada.

- Cuenta con unas plusvalias latentes en las inversiones inmobiliarias, tanto las destinadas a
arrendamiento como uso propio, por diferencia entre valor razonable y precio de coste, por
importe de 266.926 miles de €. La compaiiia registra sus inversiones inmobiliarias por su precio
de coste.

3°.- Inmobiliaria del Sur mantiene su capacidad de generacién de recursos.

A pesar del importante ajuste en precios, que reduce los margenes de las actividades y de que
no se han producido venta de inversiones inmobiliarias, que mantienen unas importantes
plusvalias latentes, el ebitda se ha situado en 12.075 miles de € y representa 1,61 veces los
gastos financieros, incluidos los gastos financieros incorporados a existencias y minorados por
los ingresos financieros.

4°_- La Sociedad presenta un adecuado grado de liquidez.

A 31 de diciembre de 2012 la Sociedad dispone de efectivo y otros activos liquidos
equivalentes por importe de 11.851 miles de € y presenta un fondo de maniobra
positivo por importe de 83.124 miles de €. En el célculo del fondo de maniobra se han
excluido préstamos hipotecarios cuyo vencimiento es a largo plazo y estan registrados
en el pasivo corriente.

b) Estructura financiera:

A 31 de diciembre de 2012, fecha de cierre del ejercicio, inmobiliaria del Sur presenta una estructura
financiera, con un mix entre deuda financiera a corto y largo plazo del 7,8% y 92,2%, respectivamente,
habiendo reducido la deuda a corto plazo en un 70,2% respecto del ejercicio precedente.

La estructura financiera de la sociedad es la siguiente:
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La deuda financiera a corto plazo asciende a 12.833 miles de €, de la cual 5.712 miles de €
corresponden a financiacién asociada a solares sobre la que los administradores no tienen duda de su
renovacion. La deuda financiera a largo plazo es de 151.161 miles de €

El ratio entre fondos propios y total de pasivo mejoraria considerablemente si se incluyeran en
aquéllos las plusvalias latentes derivadas de las inversiones inmobiliarias e inmuebles de uso propio,
plusvalias que ascienden a 266.926 miles de €.

El ratio entre fondos propios y total de activo mejoraria considerablemente si se incluyeran en
aquéllos las plusvalias latentes derivadas de las inversiones inmobiliarias e inmuebles de uso propio. En
efecto, como se ha dicho anteriorments, la sociedad cuenta con unas importantes plusvalias en sus
inversiones inmobiliarias y uso propio, por la diferencia entre el valor razonable de las mismas (376.855
miles de €) y el importe por el que figuran contabilizados (109.929 miles de €). En consecuencia, si
considerasemos esas plusvalias latentes, netas de impuesto (30%) en el patrimonio neto, éste ascenderia
hasta 261.340 miles de €, lo que supondria que el 48,89% del balance estarfa financiado con recursos
propios.

La accién de Inmobiliaria del Sur.

Los titulos de Inmobiliaria del Sur estdn integrados en el Sistema de Interconexion Bursatil
(SIBE), en la modalidad de Contratacién de Valores con Fijacion de Precios Unicos (Fixing). Las acciones
de Inmobiliaria del Sur estan admitidas a cotizacién en la Bolsa de valores de Madrid y de Valencia.

A la fecha actual, el capital social de Inmobiliaria del Sur, S.A., asciende a 33.943.694,00 €,
integrado por 16.971.847 acciones de 2,00 € de valor nominal cada una de ellas.

La cotizacién de la accion cerré el ejercicio 2012 en 4,09 €, lo que implicaba una capitalizacion
bursatil de 69.415 miles de euros, lo que supone una depreciacién del 29,4% respecto de la cotizacion al
cierre de 2011 (5,79 euros). El volumen de titulos negociados durante el ejercicio 2012 ha sido de 785
miles de titulos, con un volumen de negociacién de 3.691 miles de €.
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El detalle de la autocartera en Inmobiliaria del Sur y las sociedades del grupo es el siguiente:

AUTOCARTERA DE INMOBILIARIA DEL SUR
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__Inmobiliariadel Sur, S, Parking Insur, S.A. _ Cominsur, S.A. _ Coopinsur, S.A

.. NedeTitulos _ 461304 T 3776 _ 70658 40626 __

. Porcentsjede participacion 272 __ _ 223% __ _ 0A®% _ _ _ 024%

Totales

951340

Informacién exigida por el articulo 538 de la Ley de Sociedades de

Capital.

Conforme a lo establecido en el articulo 538 de la Ley de Sociedades de Capital se incorpora a este
informe de gestion como seccion separada el Informe Anual de Gobiemo Corporativo de Inmobiliaria del

Sur, S.A. correspondiente al ejercicio 2012. El citado informe de adjunta en el anexo n° 1.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31/12/2012

C.L.F.: A-41002205

Denominacién social: INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.
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MODELO DE INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO DE LAS
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Para una mejor comprensién del madelo y posterior elaboracion del mismo, es necesario leer |1as instrucciones que para
su cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de diltima Capital Social (euros) Namero de acclones NGmero de derechos de
modificacién voto
11/11/2008 33.943.694,00 16.971.847 16.971.847

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacién social del accionista Nimero de Ndmero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

directos indirectos(*) voto
EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A. 1.624.677 ] 8,984
DORNA CARMEN PUMAR MARINO €45.780 0 3,805

Indique log movimientas en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:
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A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos de volo de las acciones de |a sociedad:

; Nombre o der i ién ial del consejero Namero de Ndamero de % sobre el total

| derechos de voto | derechos de voto | de derechos de

) direct Indirectos (*) voto
DON RICARDO PUMAR LOPEZ 5§5.764 0 0,329
MENEZPLA, S.L. B64.088 o 5,091
DON ALFONSO GALNARES YSERMN 186.162 0 1,097
DON ANDRES CLAUDIO FERNANDEZ ROMERO 20.805 0 0,123
DON AUGUSTO SEQUEIROS PUMAR 733 3.388 0,024
DON CAYETANO BENAVENT BLANQUET 146.077 2.400 0,875
DON GREGORIO ARRANZ PUMAR 16.356 0 0,096
INCRECISA, S.L. 1.331.715 0 7,847
INVERFASUR, S.L. 574.206 0 3,383
INVERSIONES AGRICOLAS INDUSTRIALES Y 1.877.133 0 11,060

COMERCIALES, S.L.

DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ 29.401 0 0,173
DON JORGE SEGURA RODRIGUEZ 20.000 0 0,118
DON JOSE FERNANDEZ ZAMORANO 1.233 34.075 0,208
DON JOSE LUIS COBIAN OTERO 104.914 o 0,618
DON JOSE MANUEL PUMAR LOPEZ 46.437 0 0,274
DON JUAN FERNANDEZ CARBONELL 195.236 0 1,150
DON PRUDENCIO HOYOS-LIMON PUMAR 12.910 4.800 0,104
DON SALVADOR GRANELL BALEN 119.046 0 0,701
DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ 33.243 12.090 0,267
% total de derechos de voto en poder del jo de admini 16 33,539
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Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad:

A.4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Tipo de relacién :

Societaria

Breve descripeion :

Controla, en su condicién de Presidente y Consejero Delegado, a la Sociedad Explotaciones El Cerro, S.A., que es, a su vez,
acclonista significativo de Inmobiliaria del Sur, S.A.

Nombre o der inacié r

DON JOSE MANUEL PUMAR MARINO

Tipo de relaclén :

Societaria

Breve descripcion :

Controla, en su condicién de Presidente y Consejerc Delegado a la Sociedad Inversiones Agricolas, industriales y Comerciales, S.L.,
que es, a sU vez, accionista significativo de Inmobiliaria del Sur, S.A..

Nombre o denominacié lal relacl d

DON JOSE MANUEL PUMAR MARINO

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas. y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
o trafico comercial ordinario:

A.6 Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segan lo establecido en el
arl. 112 de la LMV. En su caso, describalos brevemente y relacione 108 accionistas vinculados por el pacto:

NO
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indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,

describalas brevemente:

NO

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos pactos o

acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de 1a Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Niamero de acciones directas NG 0 de | indirectas (*) % total sobre capital social
461.304 490.036 5,060
(*) A través de:
Nombre o d i i6 ial del titular directo de la participacion Nimero de acciones
directas

PARKING INSUR, S.A. 378.756
COMINSUR, S.A. 70.654
COOPINSUR, S.A. 40.626
Total 480.036

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante el ejercicio:
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Plusvalia/{Minusvalia) de las acclones propias enajenadas durante el periodo (miles de suros) o

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o transmisiones de acciones propias.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Inmobiliaria del Sur, S.A. de fecha 5 de mayo de 2012, autorizé al Consejo de
Administracién por un plazo de 12 meses para la adquisicién derivativa de acciones propias directamentse o a través de las
sociedades del grupo, en las siguientes condiciones:

Modalldad de adquisicion: compraventa

Numero maximo de acciones: 1.250.000

Importe minimo: 2 euros por accién

Importe méximo: 30 eurcs por accién

El mismo acuerdo (en condiciones y plazos) fue tomado por las Juntas Generales Ordinarias de Accionistas, celebradas todas
ellas con fecha 28 de mayo de 2012, por las sociedades participadas al 100% por Inmobiliaria del Sur, S.A., Parking Insur, S.A,,
Cominsur, S.A., Coopinsur, S.A. e Inversiones Sevillanas, S.A., para la adquisicién derivativa de acciones de la Sociedad
Dominante.

A.10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicién o transmision de participaciones en el capital social. Indique si existen
restricciones legales al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por restriccion legal 0

Indique si existen restricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede e} un por una restriccién h]

estatutaria

Indique si existen restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social:

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferla pablica de
adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007

NO
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En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producirad la ineficiencia de las
restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B 1.1 Detalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Ndmero méximo de consejeros 19

Nidmero minimo de consejeros 5

B.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Uitimo Procedimlento
denominacién social consejo nombram | nombram de eleccion
del consejero
DON RICARDO PUMAR | — PRESIDENTE 02/12/2005 | 28/05/2011 | VOTACION EN
LOPEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
MENEZPLA, S.L. ESTEBAN JIMENEZ VICEPRESIDENTE | 28/01/2005 | 26/06/2010 | VOTACION EN
PLANAS JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ALFONSO — CONSEJERO 19/06/1978 | 20/06/2010 | VOTACION EN
GALNARES YSERN JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ANDRES CLAUDIO | — CONSEJERO 16/06/2004 | 20/08/2009 | SISTEMA
FERNANDEZ ROMERO PROPORCIONAL
DON AUGUSTO - CONSEJERO 27/03/2002 | 05/05/2012 | VOTACION EN
SEQUEIROS PUMAR JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON CAYETANO - CONSEJERO 17/03/1983 | 28/06/2008 | VOTACION EN
BENAVENT BLANQUET JUNTA DE
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CLASE 8.2
I I
Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimlento
denominacién social 1! bram bram de eleccién

del consejero

ACCIONISTAS

DON GREGORIO - CONSEJERO 20/07/2004 | 26/06/2010 | VOTACION EN
ARRANZ PUMAR JUNTA DE
ACCIONISTAS

INCRECISA, S.L. IGNACIO YBARRA CONSEJERO 25/01/2002 | 05/05/2012 | VOTACION EN
OSBORNE JUNTA DE
ACCIONISTAS

INVERFASUR, S.L. ANTONIO ROMAN CONSEJERO 21/09/2007 | 28/06/2008 | VOTACION EN
LOZANO JUNTA DE
ACCIONISTAS

INVERSIONES JOSE MANUEL CONSEJERO 26/10/2001 | 05/05/2012 | VOTACION EN
AGRICOLAS PUMAR MARINO JUNTA DE
INDUSTRIALES Y ACCIONISTAS

COMERCIALES, S.L.

DON JOAQUIN - CONSEJERO 20/06/2009 | 20/06/2009 | VOTACION EN
GONZALEZ PEREZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JORGE SEGURA | — CONSEJERO 15/11/2012 | 15/11/2012 | COOPTACION
RODRIGUEZ
DON JOSE FERNANDEZ | ~ CONSEJERO 17/03/1983 | 28/06/2008 | VOTACION EN
ZAMORANO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JOSE LUIS - CONSEJERO 17/03/1956 | 28/06/2008 | VOTACION EN
COBIAN OTERO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JOSE MANUEL - CONSEJERO 26/06/2010 | 26/06/2010 | VOTACION EN
PUMAR LOPEZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JUAN FERNANDEZ | - CONSEJERO 17/03/1983 | 26/06/2010 | VOTACION EN
CARBONELL JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON PRUDENCIO - CONSEJERO 25/06/1988 | 28/06/2008 | VOTACION EN
HOYOS-LIMON PUMAR JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON SALVADOR - CONSEJERO 26/06/2010 | 26/06/2010 | VOTACION EN
GRANELL BALEN JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON LIBERATO - SECRETARIO 17/03/1983 | 28/06/2008 | VOTACION EN
MARINO DOMINGUEZ CONSEJERO JUNTA DE
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Nombre o Representante Cargo en el F. Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacién social consejo nombram bram de elecciéd
del consejero

ACCIONISTAS

NGmero total de consejeros 19

Indique los ceses que se hayan producido durante el periodo en el Consejo de Administracion:

breod i lal del consejero Condiclén consejero en el Fecha de baja
momento de cese
DON VICTOR MANUEL BEJARANO DELGADOQ INDEPENDIENTE 26/10/2012

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicién:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

N bre o di incalén del consejero Comisién que ha Cargo en el organigrama
propuesto su de la socledad
nombramiento
DON RICARDO PUMAR LOPEZ CONSEJO DE PRESIDENTE
ADMINISTRACION
NaGmero total de consejeros ejecutivos 1
% total de] consejo 5,263

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacién del [+ idn que ha prop to su Nombre o d i i6n del
consejero nombramiento acclonista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento
MENEZPLA, S.L. - MENEZPLA, S.L.
DON ANDRES CLAUDIO FERNANDEZ | — ANGELA VAZQUEZ DIAZ
ROMERO
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Nombre o denominacién del Comisién que ha propuesto su Nombre o denominacién del
consejero nombramiento accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

DON AUGUSTO SEQUEIROS PUMAR | — EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A.

DON GREGORIO ARRANZ PUMAR - EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A.

INCRECISA, S.L. - INCRECISA, S.L.

INVERFASUR, S.L. - INVERFASUR, S.L.

INVERSIONES AGRICOLAS - INVERSIONES AGRICOLAS

INDUSTRIALES Y COMERCIALES, INDUSTRIALES Y COMERCIALES,

S.L. S.L.

DON JOSE MANUEL PUMAR LOPEZ - INVERSIONES AGRICOLAS

INDUSTRIALES Y COMERCIALES,
S.L.

DON JUAN FERNANDEZ CARBONELL | — JUAN FERNANDEZ CARBONELL

DON PRUDENCIO HOYOS-LIMON - EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A.

PUMAR

DON SALVADOR GRANELL BALEN - SALVADOR GRANELL BALEN

Niimero total de Jeros dominical 11

% total del Consejo 57,885

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o d Inacién del jero
DON ALFONSO GALNARES YSERN
Perfil
Doctor en Medicina y Cirugia, Académico Numerario de Medicina y Medico Legista
N bre o d i i6n del jero
DON CAYETANO BENAVENT BLANQUET
Perfil

Licenciado en Ciencias Econdémicas y Empresariales y Auditor de Cuentas inscrito en el ROAC y el REA.
Programa de Alta Direccion AD-1 2000/01 del Instituto de Internacional San Telmo. Ha formado parte de los
Consejos de Administracién de distintas socledades no cotizadas desde 1983.

Nombre o denominacién del consejero
DON JORGE SEGURA RODRIGUEZ

Perfil
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales. Auditor de Cuentas inscrito en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas (ROAC). Ejerci6 su carrera profesional en Deloitte (antes Arthur Andersen) durante 33
afios, habiendo sido socio-director de Deloitte en Andalucia desde 1986 a 2008.

10
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N bre o d 1 i6n del jero

DON JOSE FERNANDEZ ZAMORANO

Perfil
Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias Empresariales (ICADE), profesor universitario y asesor de
empresas, Presidente de Jolca, S.A.

Nombre o denominacién del consejero
DON JOSE LUIS COBIAN OTERO

Perfll
Licenciado en Derecho, Consejero Delegado en empresa del sector siderometalirgico, miembro del Consejo de
Administracion de empresas relevantes de los sectores textil, agricola y de seguros

Nombre o denominacién del consejero
DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ

Perfil
Licenciado en Derecho, abogado ejerciente en el Colegio de Sevilla
Ndmero total de consejeros Independientes 6
% total def consejo 31,579

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

eod inacién del consejero Comisién que ha propuesto su
nombramiento

DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ -

Numero total de otros consejeros externos 1

% total del consejo 5,263

Detalle los motivos por los que no se puedan considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con
la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

e o der inacié ial del jero

DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ
Socledad, directivo o accionista con el que mantiene el vinculo

INMOBILIARIA DEL SUR, S.A.

Motivos
Que no puede ser consejero dominical, pues no se encuentra comprendido en ningunc de los supuestos que
contempla el Anexo lli.- Definiciones, apartado 4, del CUBG.
Que no puede ser calificado como independiente hasta que no transcurran 5 afios desde que cesd como
conssjero ejecutivo (diciembre de 2009), Anexo lIl, apartado 5, letra a) del CYBG.
Su condicion desde el dia 1 de enero de 2010, en que cesé en su cargo de Director General, es de Otros
consejeros.

1"
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Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital.

N ' T rys

e o der 1 ial del | ta

EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A.
Justificacién
Por tener una participacién superior al 3% que se considera significativa, y tener una vinculacion histdrica con la
Sociedad. Este acclonista, junto con Diia. Maria Pumar Marifio ha propueslo al consejero D. Augusto Sequeiros
Pumar, este accionista, junto con Dfia. Carmen Pumar Marifio han propuesto al consejero D. Gregorio Armaz
Pumar y este accionista, junto con Dfia. Gloria Pumar Marifio han propuesto al consejero D. Prudencio Hoyos-
Limén Pumar.

Nombre o d PR ial del lonista
INVERFASUR, S.L.

Justificacion
Por tener una participacion superior al 3% que se considera significativa, y tener una vinculacién histérica con la
Sociedad

Nombre o denominacién soclal del acclonista
DON JUAN FERNANDEZ CARBONELL

Justificaclén
Por tener una participacion junto con Diia. Reyes Gainares Ysern cercana al 3% que se considera significativa, y
tener una vinculacién histérica con la Sociedad

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacién accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algan consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

S|
Nombre del consejero
DON VICTOR MANUEL BEJARANO DELGADO
Motivo del cese
El Consejero anuncié su dimision mediante carta dirigida al Presidente del, Consejo de Administracion. La
renuncia ha sido presentada por motivos personales.

12
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B.1.6 Indigue, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores o directivas en

otras sociedades que formen parte del grupo de la seciedad cotizada:

D 1 7

o
o der j

ial de la entidad del grupo

Cargo

DON RICARDO PUMAR LOPEZ

HACIENDA LA CARTUJA. S.A.

PRESIDENTE DEL
CONSEJO

DON RICARDO PUMAR LOPEZ

INNOVACION EN DESARROLLOS URBANOS

PRESIDENTE DEL

DEL SUR. S.A. CONSEJO
DON RICARDO PUMAR LOPEZ MOSAICO DESARROLLOS INMOBILIARIOS. VICEPRESIDENTE
S.A. DEL CONSEJO

DON RICARDO PUMAR LOPEZ

URBANISMO CONCERTADO. S.A.

VICEPRESIDENTE

DEL CONSEJO
DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ HACIENDA LA CARTUJA. S.A. CONSEJERO
DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ INNOVACION EN DESARROLLOS URBANOS CONSEJERO
DEL SUR. S.A,
DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ ZIVERANSUR. S.L. ADMINISTRADOR
MANCOMUNADO

DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ

HACIENDA LA CARTUJA. S.A.

SECRETARIO NO
CONSEJERO

DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ

INNOVACION EN DESARROLLOS URBANOS
DEL SUR. S.A.

SECRETARIO DEL
CONSEJO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Esparfia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a la sociedad:

B.1.9 Indique y en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

Sl

Explicacién de las reglas

El articulo 28 del Reglamento del Consejo indica ‘Los consejeros deberan informar a la Comisién de Nombramientos y
retribuciones de sus restantes obligaciones profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacién exigida al cargo.

13
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CLASE 87

Explicacién de las reglas

Cada consejero no podra pertenecer a mas de cinco Consejos de Administracion, excluidos los de sociedades del propio
grupo y socledades patrimoniales del consejero o de sus familiares cercanos.”

B.1.10 En relacion con la recomendacion numero 8 del Cédigo Unificado, serale ias politicas y estrategias
generales de la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprobar:

La politica de i i y financlacién Sl
La definicién de la estructura del grupo de sociedades 8l
La politica de goblerno corporativo Sl
La politica de resp bilidad ial corporativa 8l
El Plan estratégico o de negoclo, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales St
La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos Si
La politica de control y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de st
informacién y control

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites S

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio:

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributive Datos en mlles de
euros
Retribucion Fija 265
Refribucion Variable 0
Dietas 211
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros [
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Total 476
Otros Beneficios Datos en miles de
euros
Anticipos 4]
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida [v]
Garantlas constituidas por la socledad a favor de los consejeros 0

b) Por la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccion
de sociedades del grupo:

Concepto retributivo Datos en mlies de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 2
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 2
Otros Beneficlos Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos concedidos 0
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones V]
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 0

15
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Otros Beneficios Datos en miles de
euros

Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

c) Remuneracion total por tipologia de consejero:

Tipologia consejeros Por sociedad Por grupo
Ejecutivos 218 1
Externos Dominicales 110 0
Externos Independientes 137 1
Otros Externos " 0
Total 476 2

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

Remuneracién total consejeros(en miles de euros) 478

Remuneracién total consejeros/beneficio atribuldo a la sociedad dominante (expresado en %) 0,0

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccidn que no sean a su vez consejerus ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién soclal Cargo
DON FRANCISCO PUMAR LOPEZ DIRECTOR GENERAL
Remuneracién total alta direccién (en miles de euros) 168

B 1 13 ldentifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la alta direccién, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de ia sociedad o de su
grupo:

16
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Nimero de beneficlarios 0
[+~ jo de Adm 6n Junta General

Organo que autoriza las clausulas Si NO

2Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las
clausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y las cldusulas
estatutarias

La retribucién del Consejo de Adminlistracion esté fijada en el articulo 28 de los Estatutos Sociales.

La retribucién se encuentra fijada en el 8,5% de los beneficios después de impuestos, siempre que estén cubiertas la
reserva legal y la estatutaria y de haberse reconocido a los accionistas un dividendo del 4%.

El articulo 28 fija, asi mismo, la dieta por asistencia a las reuniones del Consejo y Comisiones en 538,56 euros por cada
reunion. Esta cuantia se actualizard anualmente en funcién del IPC, conjunto nacional.

La remuneracién del Consejo de Administracion esté fijada estatutariamente. El procedimiento para modlficar la
remuneracion del Consejo es mediante acuerdo de la Junta General de Accionistas, a propuesta del Consejo de
Administracién, previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuclones, adoptado cumpliendo todos los
requisitos de la Ley, Estatutos y Reglamentos para la medificacion de Estatutos.

Senale si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compafifa, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,
asi como sus cliusulas de indemnizacién.

Sl

La retribucién de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la retribucidn adicional por sus
funclones ejecutivas y dema dici que deb petar sus contratos.

Sl

B.1.15 Indique si el Consejo de Administracion aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las
cuestiones sobre las que se pronuncia:

Sl

Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacién de la retribuclén fija anual a la que den origen

S

Conceptos retributivos de caricter variable Si

Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una estimacién de su importe o coste anual
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equivalente. si

Condiciones que deberan respetar los contratos de qulenes sjerzan funciones de alta direccién como

consejeros ejecutivos st

B.1.16 Indigue si el Consejo somete a votacion de la Junta General. como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cémo se
aplico 1a politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comision de Retribuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

Ell

Cuestiones sobre las que se pronuncia la politica de retribuciones

La politica de remuneraciones para ejerciclos futuros, que seguira teniendo componentes fijos y variables, se establecera
anualmente teniendo en cuenta los principios basicos enunciados en el Informe Anual de Remuneraciones de los
Consejeros del ejercicio 2011, fijando el Consejo en cada ejerciclo los objetivos que determinan la percepcion de la
retribucién variable.

No se prevén cambios de las politicas de remuneraciones de los ejerciclos futuros respecto a la aplicada durante el
ejercicio 2012.

La politica de remuneraciones aplicada durante el ejercicio 2012 ha sido la siguiente:

Retribucién por la funcién de consejerc no ejecutivo:

El cargo de consejero es retribuido seg(in io establecido en el articulo 28 de los Estatutos Sociales, cuyo tenor literal es el
siguiente:

‘La retribucién det Consejo de Administracién consistir en una participacién del 6,5% de los beneficios después de
Impuestos, la cual solo podré detraerse después de estar cubiertas la reserva legal y estatutaria y de haberse reconocido a
los accionistas un dividendo del 4%.

Independientemente de dicha participacion, los consejeros percibiran una dieta por asistencia de 538,56 euros por cada
reunién del Consejo, Comité de Auditoria o Comisiones auxiliares a las que sean convocados y asistan. La cuantia de esta
dieta se actualizara anualmente en funcién de las variaciones de! IPC, conjunto nacional.”

El importe de la retribucidn consistente en el 6,5% de los beneficios después de impuestos se distribuye por partes iguales
entre cada uno de los miembros del Consejo.

Remuneraciones por el desempeiio de funciones en la Socledad distintas a la de consejero:
Incluyen Ias retribuciones de los consejeros como contraprestacion de servicios prestados distintos de los inherentes a su
cargo.

1. Retribucién por las funciones ejecutivas del Presidente del Consejo de Administracién.
1) Retribucion fija.

2) Retribuci6n variable del 25% sobre la retribucion fija. Este variable se compone de:

a. Corresponsabilidad.

b. Rendimiento.

¢. Desempefio.

El Consejo de Administracion en su reunion de 23 de marzo de 2012 aprobé los parametros y objetivos para la retribucién
variable del presidente por las funciones ejecutivas que realiza para e! ejercicio 2012 en los términos propuestos en su
informe por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

El Consejo, en su reunidn de 27 de febrero de 2013, tras el informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
concluyd que no se habia alcanzado el cumplimiento minimo de objetivos generales de la compaiiia para el ejercicio 2012,
por lo que no se ha devengado ninguna retribucion variable para dicho ejercicio.
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Cuestiones sobre las que se pronuncia la politica de retribuciones

2. Retribucién por la funci6n de letrado asesor del Consejo de Administracion.

En el afio 2008, el Consejo de Administracién aprobé la asignacion de una cantidad fija mensual por la funcién de letrado
asesor del Consejo de Administracién, Inicialmente filada en 5.000,00 euros, y revisable anualmente en funcion de las
variaciones del IPC, conjunto nacional.

Oftras remuneraciones

Inmobiliaria del Sur, S.A. no tiene establecidas, a favor de los consejeros, aportaciones, a planes de pensiones,
indemnizaciones en caso de terminacién de sus funciones, incentivos, anticipos, créditos o garantlias, beneficios no
salisfechos en efectivo ni ninguna otra retribucién distinta de las detalladas en los apartados precedentes.

Papel d fiado por la Comisién de Retr |

|

En su reunién del 29 de abril de 2010 la Comisién de Nombramlentos y Retribuciones, emitié su informe sobre la
retribucién del Presidente del Consejo por las labores ejecutivas que tiene encomendadas. Dicho informe se Inspira en
diferentes estudios publlcados por el Observatorio de Gobierno Corporativo y Transparencia Informativa de las Sociedades
Cotizadas y la firma Deloitte, S.L., entre otros, y en el nuevo modelo retributivo que para el conjunte de empleados de la
Sociedad desarrollaron e implementaron consultores externos independientes en el ejercicio 2010.

En su reunién del 23 de febrero de 2012 analizé el desempefio de sus funciones por el presidente del Consejo y primer
ejecutivo de la compaiiia durante el ejerciclo 2011 y el grado de cumplimiento de los parémetros establecidos para la
retribucion variable del presidente correspondiente al ejercicio 2011.

En su reunién de! 19 de marze de 2012 la Comisién de Nombramientos y Retribuciones estableci6 los pardmetros u
objetivos de Ia retribucién variable para el ejercicio 2012 y aprobé la propuesta a realizar al Consejo de Administracién
para la retribucién variable del presidente para el ejercicio 2012 por las funciones ejecutivas que realiza.

¢Ha utilizado asesoramiento externo? Sl

Identidad de los consultores externos

En el gjercicio 2010, Dopp Consultores implementaron el nuevo modelo retributivo para el conjunto de empleados de ta
Sociedad, incluido el primer ejecutivo y el director general de la misma.

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracién, directivos o empleados de sociedades que ostenten participaciones significativas en la sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:

Nombre o denominacion social del
consejero

Denominacién soclal del accionista
significativo

Cargo

DON RICARDO PUMAR LOPEZ

INVERSIONES AGRICOLAS INDUSTRIALES

VICEPRESIDENTE

Y COMERCIALES, S.L. DEL CONSEJO
DON AUGUSTO SEQUEIROS PUMAR EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A. CONSEJERO
DON GREGORIO ARRANZ PUMAR EXPLOTACIONES EL CERRO, S.A. CONSEJERO
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e o denominacl ial del D inacié ial del fonist Cargo
consejero significativo
DON JOSE MANUEL PUMAR LOPEZ INVERSIONES AGRICOLAS INDUSTRIALES SECRETARIO DEL
Y COMERCIALES, S.L. CONSEJO

Detalle, en su caso. las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
SU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacién en el reglamento del consejo.

NO

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros. Detalle
los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

El nombramiento de consejeros se eleva por el Consejo de Administracion a la Junta General de Accionistas, asi como su
nombramiento provisional por cooptacién. Se aprueba por el Consejo a propuesta de la Comision de Nombramientos y
retribuciones en el caso de consejeros independientes y previo informe de dicha Comisién en caso de los restantes consejeros.

La reeleccion de consejeros se eleva por el Consejo de Administracion a la Junta General de Accionistas. Se aprobara por el
Consejo a propuesta de la Comisién de Nombramientos y retribuciones en el caso de consejeros independientes y previo
informe de dicha Comisién en caso de los restantes consejeros.

El Consejo en pleno efecttia una vez al afic una evaluacion de la eficacia de la actuacion del propio Consejo y de sus Comités y
Comisiones, previo informe que éstas le eleven y asimismo, el d pefio del Presidente y primer ejecutivo de la compafila,
previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Al margen de dicha evaluacién anual, no existe un procedimiento escrito establecido para una evaluacion constante de cada
consejero.

Al proponer, en su caso, la reeleccién de cualquier consejero, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y el propio
Consejo evalian la actuacién del consejero cuya reeleccidn se propone a la Junta.

En cuanto a la remocitn, el cese o remocion de los consejeros esta regulado en el art. 27 del Reglamento del Consejo, cuyo
texto literal se incluye en el Apartado B.1.20 siguiente.

B.1.20 Indique los supuestos en los que estén obligados a dimitir los consejeros.
Se encuentran especificados en el articulo 27 del Reglamento det Consgjo de Administracién, cuyo texto integro es el siguiente:

“1. La separaci6n de los Consejeros podréa ser acordada en cualquier momento por 1a Junta General de Accionistas.

2. Los Consejeros cesarén en su cargo cuando transcurra el periodo para el que fueron designados.

3. Los Consejeros deberan cesar en los siguientes casos:

a) Cuando se vean incursos en algunos de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente establecidos.

b) En los supuestos en que su permanencia en el Consejo pueda afectar negativamente al funcionamiento del mismo o al
crédito y reputaci6n de la Sociedad en el mercado, o pueda poner en riesgo los intereses de la Sociedad.

4. Los Consejeros deberadn poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracién y formalizar, si éste lo considera
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conveniente, la correspondiente dimision en los siguientes casos:

a) Cuando, en casa de tratarse de Consejeros EjJecutivos, cesen en los puestos a los que estuviese asociado su nombramiento
como Consejero.

b) En caso de Consejeros Dominicales, cuando el accionista a quién representan venda integramente su participacion
acclonarlal, o en el numero que corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacién accionarial hasta un nivel que

exija la reduccion del nimero de sus consejeros dominicales.
5. Los Consejeros deberan informar al Consejo de Administracién de las causas penales en las que aparezcan como

imputados, asi como de sus posteriores vicisi proc
Si un Consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los delitos sefialados en

el art. 213.1de la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo examinara el caso tan pronto como sea posible y a Ia vista de sus
circunstancias concretas, decidira si procede o no que el Consejero continde en su cargo.

6. El Consejo de Administracién no podra proponer el cese de ningiin Consejero independiente antes del cumplimiento del
periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa, aprecliada por el Consejo previo
informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. En particular, se entenderd que existe justa causa cuando el
Consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en alguna de las circunstancias que le impidan

tener la condicién de independiente.”

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumulacién de poderes en una (nica

persona:

S

Medidas para limitar riesgos

Aunque el cargo de primer ejecutivo recae en el Presidente del Consejo de Administracién, se han tomado las cautelas
necesarias para reducir el riesgo de la concentracion de poder en una sola persona, pues sélo se ha efectuado en el actual
Presidente una delegacién parcial de facultades del Consejo, que no comprenden aquellas funciones que el Consejo se ha
reservado expresamente y se resefian en el informe de Gobiemo Corporativo.

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan @ uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de

Administracién

NO

B.1.22 ¢ Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

Si

Indique como se adoptan los acuerdos en el Consejo de Administracion, sefalando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcién del acuerdo :
Delegacion permanente de alguna facultad del Consejo en la Comisién Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacién de los

miembros que hayan de ocupar tales cargos
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Quérum Yo

La mitad mas uno de los Consejeros 52,60
Tipo de mayoria %

Voto favorable de las dos terceras partes de los miembros del Conssjo 68,40

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de ios relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Sl

Materias en las que existe voto de calidad

Cada Consejero tiene derecho a un voto. Salvo los acuerdos en que se exigen mayorias reforzadas (articulos 13 y 16 del
Reglamento del Consejo), los acuerdos del Consejo se adoptan por mayoria de los Consejeros presentes o representados
concurrentes a la sesion (articulo 21.4 del Reglamento del Consejo). Al Presidente le corresponde el voto de calidad para
resolver los empates (articulo 11.2 del Reglamento del Consejo).

B.1.25 indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algln limite a la edad de los consejeros:

NO

Edad limite presidente Edad limlte consejero delegado Edad limite consejero

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Ndmero méximo de afios de mandato 0

B.1 27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion
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Explicacién de los motivos y de las Iniciativas

Véase Apartado F.15 de este informe.

En particular, indique si la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha establecido procedimientos para que los
procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras. y busque
deliberadamente candidatas que reunan ei perfil exigido:

NO

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente.

Los consejeros podréan delegar su repr tacién por ito a favor de otfro consejero, pudiendo un mismo consejero ostentar
varias representaciones (articulo 21.2 del Reglamento del Consejo).

B.1.29 indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Ndmero de reunlones del consejo 14

Ndmero de r i del jo sin la aslst ia del presidente 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Nimero de reuniones de la comisién ejecutlva o delegada V]
Ndmero de reuniones del comité de auditoria 10
Numero de reuniones de la isién de b ientos y retribuci 3
NG o de reuni de la Isién de nombramientos 0
Ndamero de de la Isién de retribuci 0

B.1.30 Indique el nimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracion durante el ejercicio sin la
asistencia de lodos sus miembros En el codmputo se considerardn no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:
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NdOmero de no asistencias de consejeros durante el ejorcicio 14

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 5,263

B.1 31 Indique si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacién al Consejo
estan previamente certificadas:

NO

Identifique, en su caso, a la/s personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consolidadas
de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

B.1.32 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria.

Esta funcién se lleva a cabo por el Comité de Auditoria. Entre las funciones de este Comité se encuentra la de mediar y arbitrar
on los casos de discrepancias entre la Direccidn de la Sociedad y los Auditores en relacion con los principios y normas
contables aplicados en la elaboracién de los estados financieros, a fin de evitar que tanto las Cuentas Anuales individuales
como consolidadas se presenten con salvedades en el informe de auditoria.

B.1.33 ¢ El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Sl

B.1.34 Explique los procedimientos de nombramiento y cese del Secretario del Consejo, indicando si su
nombramiento y cese han sido informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del
Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

El nombramiento y cese del Secretario son informados por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y aprobados
por el pleno del Consejo. El procedimiento para el nombramiento y cese del Secretario es como sigue: El Presidente del
Consejo comunica al Presidente de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones la r idad de nomt iento y cese
det Secretario, y la persona que se propone para ocupar el cargo. La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se
reune para estudiar e informar la propuesta comunicada por el Presidente. Informada la propuesta por la Comisién, se
remite al Plenc del Consejo para que adopte la decisién que procede.

¢La Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? Sl

¢La Comisién de Nomb i informa del cese? S
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LEI Consejo en pleno aprueba el nombramiento? Sl

2El Consejo en pleno aprueba el cese? St

¢Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

Observaciones

Al Secretario le corresponde garantizar el cumplimiento de la legalidad formal y material de los requisitos previstos para la
convocatoria, constitucion y proceso de toma de decisiones, asi como la vigilancia en relacién con el respeto a los
procedimientos y reglas de gobiemo de la sociedad (art. 14.2 del Reglamento del Consejo).

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion.

Le corresponde al Comité de Auditoria la labor de detectar todas aquellas cuestiones que pudieran poner en riesgo la
Independencia de ltos auditores.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al auditor
entrante y saliente:

NO

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con ¢! audilor saliente, explique el contenido de los mismos:

NO

B.1.37 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de tos de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

st

Sociedad Grupo Total

Importe de otros trabajos distintos de los de 8 0 8
auditoria (miles de euros)

25



0L0236105

CLASE 8.

Importe trabajos distintos de los de 11,270 0,000 11,270
auditoriaimporte total facturado por la firma
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por e! Presidente del Comité de Auditoria para explicar e!
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B 1.39 Indique el ndmero de afios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
namero de afos auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Socledad Grupo
Nimero de afios Ininterrumpldos 14 14
Sociedad Grupo
N° de afios auditados por la firma actual de 46,7 46,7
auditoria/N°® de aflos que la socledad ha sido
auditada (en %)

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administraciéon de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacién de la sociedad objeto % Cargo o
consejero participaclén funciones
INCRECISA. S.L. FIPFA. S.L. 69,100 | CONSEJERO
DON JORGE SEGURA RODRIGUEZ SEGHERSA PROYECTOS, S.L. 8.812,000 | PRESIDENTE Y
CONSEJERO
DELEGADO
DON JORGE SEGURA RODRIGUEZ DESARROLLOS JORJUCAR, S.C. 33,330 | PRESIDENTE
DON SALVADOR GRANELL BALEN BALENGCO GESTION Y LOGISTICA, 100,000 | ADMINISTRAD
S.LU. OR UNICO
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y B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
3 asesoramiento externo:

4 s

Detalle del procedimiento

El procedimiento se encuentra establecido en el articuio 23 del Reglamento del Consejo, cuyo texto Integro es le siguiente:

1. Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Ct jeros pueden , a través del Secretario del
Consejo, la contratacion con cargo a la Sociedad, de asesores legales, contables, financieros u otros expertos.

El encargo ha de versar necesariamente sobre problemas concretos de especial relevancia o complejidad que se presente
en el desempefio de su cargo.

2. La declsién de contratar corresponde al Consejo de Administracién que podréa denegar la solicitud si considera:

a) Que no es precisa para el cabal desempefio de las funciones encomendadas a los Consejeros;

b) Que su coste no es razonable a la vista de la importancia del problema; o

¢) Que la asistenclas técnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente por el personal técnico de la
Socledad.”

B.1.42 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar las reuniones de los 6rganos de administracion con tiempo suficiente:

St

Detaile del procedimiento

La convocatoria del Consejo de Administracion se reallza por escrito dirigido personalmente a cada Consejero, con una
antelacién minima de cinco dias de la fecha de la reunidn, expresando en la misma los asuntos que componen el orden
del dia (articulo 21 de los Estatutos Sociales).

Junto con la convocatoria de la reunidn se pone a disposicién de cada Consejero la documentacién necesaria sobre los
puntos a tratar en el orden del dia.

El Consejero, aparte de la informacion que reciba en el desarrolio de las sesiones, tendra derecho a informarse sobre
cualquier aspecto de la Sociedad, a examinar sus libros, documentos y demas antecedentes de las operaciones sociales y
a Inspeccionar sus instalaciones (articulo 22.1 del Reglamento del Consejo).

Con el fin de no perturbar la gestitn ardinaria de la Sociedad, aquella Informacion la canalizara a través del Presidente y,
en su caso del Secretario det Consejo, que le facilitaran directamente la informacion, ofreciéndole los interlocutores
apropiados y adoptando las medidas que se puedan facilitar “in situ” las diligencias de examen e inspeccitn deseadas
(articulo 22.2 de! Reglamento del Consejo).

B.1.43 Indique y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a informar Y.
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la socieday

Sl

Explique las regias

Los consejeros deberan cesar en su cargo en los supuestos en que su permanencia en el Consejo pueda afectar
negativamente al funcionamiento del mismo o al crédito y reputacién de la Sociedad en ef mercado, o pueda poner en
riesgo los intereses de la Sociedad (articulo 27. 3b) del reglamento del Consejo). Los consejeros deberan informar al
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Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asf como de sus posteriores vicisitudes procesales.
Si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por algunos de los delitos
sefialados en el art. 213.1 de la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo examinara el caso tan pronto sea posible y a la
vista de sus circunstancias concretas, decidira si procede o no que el consejero contintie en su cargo (art. 27.5 del
Reglamento del Consejo).

B.1.44 Indique si algan miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefalados en el articulo
124 de la Ley de Sociedades Andnimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la deciston tomada sobre si procede o no que el consejero continiie en su cargo.

NO

Decisién Explicacién razonada
tomada

B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

COMISION DE ESTRATEGIA E INVERSIONES

Nombre Cargo Tlpologia
DON RICARDO PUMAR LOPEZ PRESIDENTE EJECUTIVO
INCRECISA, S.L. VOCAL DOMINICAL
INVERSIONES AGRICOLAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES, S.L. VOCAL DOMINICAL
DON JOAQUIN GONZALEZ PEREZ VOCAL OTRO EXTERNO
MENEZPLA, S.L. VOCAL DOMINICAL
DON PRUDENCIO HOYOS-LIMON PUMAR VOCAL DOMINICAL
DON SALVADOR GRANELL BALEN VOCAL DOMINICAL
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Nombre Cargo Tipologia

DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ SECRETARIO- INDEPENDIENTE
VOCAL

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre . Cargo Tipologia
DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON ALFONSO GALNARES YSERN VOCAL INDEPENDIENTE
DON GREGORIO ARRANZ PUMAR VOCAL DOMINICAL
DON JOSE LUIS COBIAN OTERO VOCAL INDEPENDIENTE
DON ANDRES CLAUDIO FERNANDEZ ROMERO SECRETARIO- DOMINICAL

VOCAL

COMITE DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON JOSE FERNANDEZ ZAMORANO PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON AUGUSTO SEQUEIROS PUMAR VOCAL DOMINICAL
DON CAYETANO BENAVENT BLANQUET VOCAL INDEPENDIENTE
DON JOSE MANUEL PUMAR LOPEZ VOCAL DOMINICAL
DON LIBERATO MARINO DOMINGUEZ VOCAL INDEPENDIENTE

B.2.2 Senale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar ol proceso de elaboracién y la integridad de la infor ién fi lera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revi do el limiento de los requisitos normativos, la ad da delimitacién del Sl

perimetro de consolidacién y la correcta aplicacién de los criterios contables

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales

riesgos se identifiquen, gestl ydena o damente sl
Velar por la independ ia y efi la de la funclén de auditoria interna; proponer la seteccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el a1

presupuesto de ese serviclo; recibir informacién periédica sus actividades; y verificar que la alta
direccién tiene en ta las lusi VA daci de sus informes
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Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si

se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | S|
y contables, que advlertan en el seno de la empresa

Elevar al C jo las propuestas de seleccld L i , resleccién y sustitucién del auditor externo, S|
asi como las condiclones de su contratacién

Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su st
ejecucién, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencla del auditor externo Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabllidad de las auditorias de las si

empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcién de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que

tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

D, e anid -
COMISION DE ESTRATEGIA E INVERSIONES
Breve descripcion

Comisién de Estrategia e Inversiones: sus funciones esenciales son estudiar y emitir informes y propuestas al
Consejo de Administracién sobre aquelias decisiones estratégicas, inversiones, desinversiones, que sean de
relevancia para la sociedad o para su grupo, valorando su adecuacién al presupuesto o planes estratégicos.
Las reglas de funcionamiento de la Comision de Estrategia e Inversiones aparecen en el art.19 del Reglamento
del Consejo de Adminlistracién. Las Comisiones son convocadas por su presidente y se retinen tantas veces sea

necesario para conocer los asuntos de su competencia.

D, Inacié isién
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcién

Comisién de Nombramientos y Retribuciones: su funcién esencial es informar al Consejo de Administracién sobre
nombramientos, ceses y retribucion del Consejo y sus cargos, asi como la politica general de retribuciones e

incentivos para los mismos y para la alta direccidn.

Las reglas de funcionamiento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones aparecen en el art.18 del
Reglamento del Consejo de Administracion. Las Comisiones son convocadas por su presidente y se rednen

tantas veces sea necesario para conocer los asuntos de su competencia.

Der L s et
COMITE DE AUDITORIA

Breve descripcién
Comité de Auditorfa: sus funciones principales son las sigulentes:

1. Supervisar la suficiencia y adecuado funcionamiento de los sistemas de controf interno vigentes en la sociedad
y las sociedades de su grupo, de forma que se asegure la fiabilidad y claridad de los estados financieros de la
sociedad y su grupo contenidos en las cuentas anuales y en todas las informaclones suministradas a los

organismos reguladores.

2. Vigilar el cumplimiento de la normativa aplicable en asuntos relacionados con las conductas en los mercados de
valores, proteccién de datos y alcance de las actuaciones del grupo en materia de su competencla.
3. Informar, a través de su Presidente, en la Junta General de Acclonistas en la que se someta la aprobacion de

tas cuentas anuales, de las materias de su competencia.

4. Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimientio a la Junta General de Accionistas, el

nombramiento de los auditores de cuentas, de conformidad con la normativa aplicable.
5. Evaluar la independencia de los auditores.

6. Mediar y arbitrar en las discrepancias que pudieran surgir entre la direccién de la sociedad y los
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auditores en relacién con la aplicacion de principios y criterios en la elaboracion de las cuentas anuales.

7. Servir de canal de comunicacién entre el Consejo de Administracién y los auditores, evaluando anualmente los
resuitados de la auditoria y el grado de puesta en practica por la direccién de las recomendaciones efectuadas
por los auditores.

8. El andlisis, control y seguimiento de los riesgos del negocio.

9. Supervisar el cumplimiento de! Reglamento Intemo de Conducta y las reglas de Gobiemo Corporativo.

Las reglas de organizacian y funcionamiento del Comité de Auditoria estén Incluidas en el apartado V ‘Reuniones
y Reglas de Funcionamiento” del Reglamento del Comité de Auditoria. El citado reglamento se puede consultar
en la pagina web de Inmobiliaria del Sur, S8.A. (www.grupcinsur.com).

B.2.4 Indique las facultades de asesoramiento, consulta y en su caso, delegaciones que tienen cada una de las

comisiones:

Denominacién comisién

COMISION DE ESTRATEGIA E INVERSIONES

Breve descripcién

Nos remitimos a lo indicado en los puntos anteriores

Denominacién comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcién

Nos remitimos a lo indicado en los puntos anteriores

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripclién

Nos remitimos a lo Indicado en los puntos anteriores

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algan informe anual sabre las actividades de cada comisién.

D in

2 kL tels

COMISION DE ESTRATEGIA E INVERSIONES

Breve descripcién

Las funciones y reglas de funcionamiento de esta Comisién aparecen en el art. 19 del Reglamento del Consejo

de Administracién.
No existe un Reglamento especifico de esta Comision.

Denominacién comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion

Sus funciones y normas de funcionamiento aparecen reguladas en el art. 18 del Reglamento del Consejo de

Administracion.
No exIste un Reglamento especifico para esta Comisién.
Anualmente se realiza una evaluacién de su funcionamiento por parte del Consejo de Administracion, previo

informe de la propia Comision sobre sus actividades.
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Denominacién comlisién
COMITE DE AUDITORIA
Breve descripcién
Con independencia de las disposiciones legates de cardcter general que afectan a este Comité, sus funciones y
reglas de funcionamiento aparecen reguladas en:
- El art. 24 de los Estatutos Sociales.
- El art. 17 del Reglamento del Consejo.
- El Reglamento del Comité de Auditoria aprobado por el Consejo de Administracidn.
El contenido de estas normas puede consultarse en la pagina web de la Sociedad (www.grupoinsur.com)
El Consejo de Administracién evalia anualmente el funcionamiento del Comité de Auditoria, previo informe del
proplo Comité sobre las actividades desarrolladas en el ejercicio.

B.2.6 Indique si la composicidn de la comision ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcién de su condicion:

NO

En caso negativo, explique la posiclén de su i

No existe Comisidon Ejecutiva.

C - OPERACIONES VINCULADAS

C.1 Sefiale si el Consajo en pleno se ha reservado aprobar, previo informe favorable del Comité de Auditoria o
cualquier otro al que se hubiera encomendado la funcion, las operaciones que la sociedad realice con consejeros,
con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculadas:

Sl

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

C.3 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

C.4 Detalle las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracidn de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objetc y condiciones:
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C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo largo de! ejercicio en alguna
situacién de conflictos de interés, segun lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Los mecanismos establecidos se encuentran detallados en el capitulc 70 del Reglamento Interno de Conducta.

C.7 ¢Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafa?

NO

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGOS

D.1 Descripcidn general de la politica de riesgos de la sociedad y/o su grupo, detallando y evaluando los riesgos
cubiertos por el sistema, junto con la justificacion de la adecuacion de dichos sistemas al perfil de cada tipo de
riesgo.

La Sociedad desarrolia dos actividades principales, que son:

. La construccidn de viviendas y locales para su venta (actividad promotora o de ventas).

. La construccion de edificios de locales de oficinas y comerciales para su arrendamiento (actividad de arrendamiento).
También desarrolla otras actividades menos importantes que las anteriores, como son la construccion de edificios para sf o
para sociedades de su grupo, y la prestacidn a terceros de servicios relacionados con la actividad inmobiliaria.

Para controlar los riesgos inherentes al desamollo de estas actividades, la Sociedad tiene establecidos diversos sistemas de
control y evaluacion de los mismos.

Como més significativos y siguiendo el orden de los drganos de gestién y administracion y departamentos que efecttan dicho
control y evaluacion de los riesgos, pueden citarse los siguientes:

Control y evaluacion a cargo del Consejo de Administracién:

El Consejo de Administracién tiene encomendado en exclusiva las siguientes funciones para controlar los riesgos de la
Sociedad:

. Fijacién de las polliticas generales de la Sociedad y particulares de cada actividad que desarrolla.

. La aprobacién del Plan Estratégico, con vigencia de cinco afios, que establece los objetivos de crecimiento de la compafiia en
todas sus actividades durante el periodo de vigencia.

. La aprobacién de un Presupuesto Anual, ajustado al Plan Estratégico, y su seguimiento mes a mes para evitar desviaciones y,
si las hay, conocer las causas que las motivan y adoptar a tiempo las medidas correctoras que procedan.

. La aprobacitn de todas las operaciones de compra de bienes inmuebles, especialmente suelos y solares, previo informe de la
Comisién de Estrategia e Inversiones.

. La aprobaclén de la venta y gravamen de los bienes inmuebles que constituyen las inversiones inmobiliarias.

. La autorizacion de todas las operaciones de crédito o préstamo.
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La aprabacitn de los contratos de ejecucion de obras cuando su cuantia exceda de cierto limite.
. Vigilancia peri6dica de la situacién de impagados.
Estas facultades que el Consejo ejerce directamente y que, hasta la fecha, no ha delegado, permiten al 6rganc de
administraciéon controlar y vigllar todos los riesgos importantes de la Sociedad en cuanto a:
a) Inversiones y desinversiones.
b) Nivel de endeudamiento por todos los conceptos.
¢) Control y seguimiento del cumplimiento de los Planes Estratégicos y Presupuestos.
d) Limites de inversion en inversiones inmabiliarias.
e) Adjudicaciones de obras, seleccionando las mejores ofertas y la sclvencia de las empresas adjudicatarias.
De acuerdo con los Estatutos Sociales, la facultad de prestar fianza a favor de terceros esta reservada a la Junta General de
Accionistas.

Funciones a cargo de la Comisién de Estrategia e Inversiones en el control y evaluacion de riesgos:

Corresponde a la Comisién de Estrategia e Inversiones conocer e informar al Consejo, previamente a los acuerdos que éste
altimo pueda adoptar, sobre aquellas decisiones estraiégicas, Inversiones y desinversiones que sean de relevancia para la
Sociedad o para el grupo, su adecuacién al Presupuesto y Planes Estratégicos. Actualmente esta Comision la componen 9
consejeros y se retinen con la periodicidad necesaria para estudiar todas las operaciones de Inversiones en compras de suelo,
desinversiones, créditos y préstamos, y todas aquellas operaciones relevantes que puedan comportar riesgos para la buena
marcha y solvencia de la Sociedad.

Funciones a cargo del Comité de Auditoria:

El Comité de Auditoria, en el Ambito de sus competencias, revisa la adecuacion e integridad de los sistemas de control intemo
de la compaiiia, sistemas de control que tratan de mitigar los riesgos a que estan sometida la Sociedad. Comprende entre sus
funciones las de analisis, control y seguimiento de los riesgos del negocio.

Departamentos ejecutivos que intervienen en el control y evaluacién de los riesgos:

Existen direcciones ejecutivas en la organizacién de la empresa, que tienen importantes cometidos en el control y evaluacién de

riesgos, sigulendo los criterios establecidos por el Consejo de Administracion.

, Direccién de Expansién y Desarrollo, que realiza los estudios de viabilidad econémica de todas las promociones que acomete
la Sociedad.

. Direccibn Financiera, que facilita al Consejo, mensualmente, toda la informacién econémico-financiera para el control y
evaluacién de los riesgos. Asimismo la Direccién Financiera prepara y proporciona al Comité de Auditoria la informacién que

éste requiere y analiza en su funcién de identificacién, control y seguimiento de los riesgos del negacio.

. Direccién Técnica, que controla todas las construcciones que se llevan a cabo, directamente o mediante contrataciéon con
terceros, para asegurar la correcta ejecucién de las mismas en todas sus fases y el control de los proveedores.

. Direccién de Calidad, que tiene a su cargo el control de calidad de todos los productos que la Sociedad comercializa y el grado
de satisfaccion de los clientes.

En el ejercicio 2011, con el objetivo de establecer un mejor control de los riesgos del negocio, se reorganiz6 parte de ia
estructura intema de la Sociedad, identificandose formalmente dos llneas de negocio, Promocion y Patrimonio, que, organizan
verticalmente las operaciones especificas de cada una de ellas, estableciéndose un responsable para Patrimonlo y tres
responsable para Promocion, en funcién del &rea geogréfica en que se localicen las promociones. Ambas lineas de negocio
cuentan con personal comercial especializado en la actividad, y reciben el apoyo técnico y administrativo de los departamentos
ejecutivos anteriormente descritos.

D.2 indique si se han materializado durante el ejercicio, alguno de los distintos tipos de riesgo (operativos,
tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales, fiscales. .) que afectan sociedad yfo su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique l&s circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos.
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D 3 Indique si existe alguna comisién u otro 6rgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control

Sl

En caso afirmativo detalle cuailes son sus funciones.

e de la u érgano
COMITE DE AUDITORIA
Descripcién de funclones
DESCRITAS EN LOS APARTADOS B.2.2 Y B.2.3.

D.4 Identificacion y descripcion de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo

El procedimiento establecido para el cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a la Sociedad y a su grupo, es el

siguiente:

. Control inicial a cargo de los departamentos internos de la empresa (Financiero, Técnico, Expansién y Desarrollo y de Calidad),
para asegurar que se cumplen todas las regulaciones que afectan a todas las actividades.

. Revisién del cumplimiento de estas regulaciones por el Comité de Auditoria y, en iltimo extremo, por el Consejo de
Administracion.

. Revision, asimismo, por parte del Comité de Auditoria de las regulaciones que afectan a la elaboracion de la informacién
financiera, a la normativa aplicable en asuntos relaclonados con las conductas en los mercados de valores, proteccién de datos,

prevencion del blanquec de capitales y la normativa exigida por los mercados de valores y por los érganos reguladores.

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

L]
% de quérum distinto al establecido | % de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos en art. 103 LSA para supuestos
generales especiales del art. 103
Quérum exigido en 1* convocatoria 0 75,000
Quérum exigido en 2* convocatoria 0 50,000

Descripclén de fas diferencias
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Descripcién de las diferencias

El quérum de constitucién de la Junta General de Accionistas es el mismo que el establecido en (a Ley de Sociedades de
Capital aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (arts. 193 y 194), excepto lo estipulado en el pérrafo
segundo del articulo 130 de los Estatutos Sociales, que establece que para que la Junta pueda acordar vélidamente el
aumento o reduccién de capital, cualquier otra modiflcacién de los estatutos sociales, la emision de obligaciones, la
supresién o limitacién delk derecho de adquisicién preferente de nuevas acciones, asf como la transformacion, la fusién, la
escision o la cesion global de activo y pasive y el traslado del domicilio al extranjero, serd necesaria la concurrencia, en
primera convocatoria, de accioniestas presentes o representados que posean, al menos el setenta y cinco por ciento
(75%) del capiltal suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del cincuenta por
ciento (50%) de dicho capital. Los mismos quorums se aplicaran para los supuestos en que hayan de fratarse asuntos
relacionados con el nombramiento y cese de los Consejeros.

E.2 indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anénimas
(LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los
establecidos en la LSA.

No existen derechos diferentes de los acclonistas a los establecidos en el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, en relacién con las Juntas Generales.

E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de los accionistas en las juntas
generales.

No existen medidas para fomentar la participacién de los accionistas en las Juntas Generales, al no estimarse necesario ya que
la concurrencia a las Juntas es muy elevada (en tomo al 80% del capital social).

Durante el desarrollo de {as Juntas, el Presidente fomenta la participacidn o intervencién de los accionistas en la misma,
concediendo a los mismos el uso de la palabra en todas las propuestas que el Consejo de Administracién somete a la
aprobacion de la Junta, antes de proceder a las votaciones de dichas propuestas.

E.5 Indique si el cargo de presidenle de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracion Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:
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S

Detalles las medidas

Segln el articulo 150 de los Estatutos Sociales, actuara como Presidente en la Junta General el que lo sea del Consejo de
Administracion. En ausencia de éste, actuara en su lugar el Vicepresidente del Consejo, y en ausencia de éste, el
acclonista que elijan los accionistas asistentes a la reunién.

Tanto el Presidente como el Secretario de la Junta General velan por que la Junta General se desarrolle con
independencia y con un buen funcionamiento. El Consejo de Administracion tiene la costumbre histérica de recabar la
presencia en las Juntas Generales de un notario para que levante Acta de las deliberaciones y de los acuerdos adoptados
en la misma.

E.6 Indique, en su caso, ias modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General

En la Junta General de Accionistas celebrada el 5 de mayo de 2012, con motivo de adaptar el Reglamento de la Junta General
de Accionistas a las modificaciones introducidas en la Ley de Sociedades de Capital por la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de
reforma parcial de la Ley de Socledades de Capital y de incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 11 de julio, sobre ejercicio de determinados derechos de los accionistas de las sociedades cotizadas, se
aprobarén modificaciones en los articulos 6o, 70, 80, 90, 120, 200 y 230 del citado Reglamento.

Las modificaciones introducidas son las siguientes:

- El articulo 6o, relativo a la convocatoria de la Junta General, se modifica para adaptarlo a lo dispuesto en el articulo 516 de ia
Ley de Sociedades Capital.

- El articulo 70, relativo al anuncio de convocatoria, se modifica para adaptario a lo dispuesto en los articulos 516, 517 y 519 de
la Ley de Socledades de Capiltal.

- El articulo 8o, relativo a la informacion disponible desde la fecha de la convocatoria, se modifica para adaptario a lo dispuesto
en e} articulo 518 de la Ley de Sociedades de Capital.

- El articulo 90, relativo al derecho de informacion previo a la celebracion de la Junta General, se modifica para adaptario a lo
dispuesto en el articulo 197 de ia Ley de Scociedades de Capital.

- El articulo 120, relativo a las delegaciones, se modifica para adaptarlo a lo dispuesto en los articulos 184 y 522 de la Ley de
Sociedades de Capital.

- El articulo 200, relativo a la adopcién de acuerdos y proclamacion del resultado de ias votaciones, se modifica para adaptario
a lo dispuesto en los articulos 525 de la Ley de Sociedades de Capital.

- El articulo 230, relativo a Ia publicidad de los acuerdos de la Junta, se modifica para adaptarlo a lo dispuesto en los articulos
525 de la Ley de Sociedades de Capital.

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente
informe:

Datos de asistencla

| 1 1
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Datos de aslistencia
i
Fecha Junta % de presencia % en  vclo audislycia Total
General fisica representacién Voto electrénico o
05/05/2012 18,571 66,046 0,000 0,017 84,634
E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere

el

presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.

A continuacién se relacionan brevemente los acuerdos adoptados en la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 5
de mayo de 2012. La totalidad de los acuerdos fueron adoptados por unanimidad del capital representado en la Junta que fue
del 84,634%, excepto el punto 9 siguiente, que fue aprobado con el voto en contra det 0,017% del capital social.

1. Aprobacién de las Cuentas Anuales de Inmobiliaria del Sur, S.A. y las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo
comrespondientes al ejercicic 2011, asi como aprobacion de la gestién del Consejo de Administracion en el citado ejercicio.

2. Aprobacién de la propuesta de distribucién del resultado del ejercicio 2011.

3. Aprobacitn de la propuesta de reeleccion de la firma Deloitte, S.L. para la realizacl6én de la auditoria de las Cuentas Anuales
tanto individual como consolidada correspondientes al efercicio 2012.

4. Reeleccion de los consejeros dominicales Don Augusto Sequeiros Pumar, Increcisa, S.L. e Inversiones Agricolas Industriales
y Comerciales, S.L.

5. Ratificacién de la pagina web corporativa www._grupoinsur.com, como sede electronica, a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 11 bis de la Ley de Sociedades de Capital.

6. Modificacién de los articulos 110 y 120 de los Estatutos Sociales.

7. Modificacion de los articulos 6, 70, 8o 90,120, 200 y 230 del Reglamento de la Junta General.

8. Votacioén, con caracter consuitivo, del Informe Anual de Remuneraciones de los consejeros de 2011.

9. Autorizacién para la adquisicion derivativa de acciones propias directamente o a través de sociedades del grupo.
Condiciones: Modalidad de adquisicion: compraventa. Namero méximo: 1.250.000 acciones. Precio minimo: 2 euros por accién.
Precio maximo: 30 euros por accién. Duracién 12 meses.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un niimero minimo de acciones necesarias para
asistir a la Junta General.

NO

o de i ias para asistir a la Junta General

E

10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de voto en la junta

general

La delegacién de la asistencia en las Junias Generales se encuentra regulada por el articulo 12 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas cuyo tenor literal, tras la modificacion aprobada en la Junta del § de mayo de 2012, para su adaptacién
a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital por las modificaciones introducidas por la Ley 25/2011, de 1 de asgosto, es el
siguiente:
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1.Los accionistas con derecho de asistencia podradn delegar su representacion en cualquier persona, aunque no sea accionista
de la Sociedad.

2.La representacion debera ser aceptada por el representante. Sera especial para cada Junta, y podré conferirse por los
siguientes medios:

a)Mediante la remisi6n en soporte papel del escrito firmado en que se confiera la representacion o de la tarjeta a que se refiere
el articulo anterior, debidamente cumplimentada al efecto y firmada por el accionista.

b)A través de medios de comunicacion electronica o telematica a distancia que garanticen debidamente la representacion
conferida y la identidad del representado. Sera admitida la representacion otorgada por estos medios cuando el documento
electronico, en cuya virtud se confiere, incorpore la firma electronica reconocida empleada por el representado, u otra clase de
firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter previo, considere el Consejo de Administracién que redne
adecuadas garantias de autenticidad y de identificacién del accionista que confiere su representacién. La representacion
conferida por estos medios seré remitida a la Sociedad por el procedimiento y en el plazo que determine el Consejo en el
anuncio de convocatoria de la Junta.

3.En el caso de que los propios administradores, la entidades depositarias de los titulos o las encargadas del registro de
anotaciones en cuenta soliciten la representacién para sf o para otro o en general siempre que la solicitud se formule de forma
publica, el documento en que conste la solicitud debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y ia indicacién del sentido en que votara el representante.

En cuanto a la forma de proceder en caso de conflicto de intereses entre el representante y el representado se estara a lo que
dispone la Ley de Sociedades de Capital

4.Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus derechos civiles y las personas juridicas acclonistas
podran ser representadas por quienes ejerzan su representacion legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos como en
el supuesto de que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se podré tener en la Junta mas que un representante.

5.La representaci6n es siempre revocable. La asistencia de! accionista a la Junta, flsica o a través de medios de comunicaciéon

a distancia, asi como la que se derive del voto emitido por dichos medios supone la revocacion de cualquier delegacion,
cualquiera que sea la fecha de ésta.

E.11 Indique si la compania tiene conocimiento de la politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccidn y modo de acceso al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

En |a pagina web de a Sociedad (www.grupoinsur.com) en el apartado ‘Informacién para accionistas e inversores” y en el
subapartado ‘Gobierno Corporative™.

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO
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Indique ¢t grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo Unificado de buen - gobierno
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterios, que aplica la
sociedad

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus

acciones en el mercado.
Ver epigrafes: A.9, B.1.22, B.1.33 y E.1, E.2

Explique
En nuestro caso no se cumple exactamente, pues si bien no existen limites al nimero de votos que puede emitir un mismo
accionista, hay dos p ptos estatutarios que contienen restricciones que pueden constituir una dificultad para la toma de

control de la Sociedad por los adquirientes de acciones que son el art. 130 parrafo 2o y el 180 de los Estatutos Sociales.
El art. 13 parrafo 2o exige un quérum de asistencia reforzado del 75% del capital suscrito con derecho a voto en 1 convocatoria
y el 50% en 2 para que la Junta pueda acordar validamente el aumento o reduccién del capital social, cualquier otra
maodificacion de los estatutos sociales, la emisién de obligaciones, la supresién o limitacion del derecho de adquisicién
preferente de nuevas acciones, asf como la transformacioén, la fusién, la escisién o la cesion global de activo y pasivo y el
traslado del domicilic al extranjero.

Asimismo, exige el mismo quérum del 75% (en 1) y 50% (en 2) para los supuestos en que hayan de tratarse asuntos
relacionados con el nombramiento y cese de consejeros, cuando la Ley no exige un quérum especial en este caso, solo el
normal (25% en primera y en 2 cualquiera que sea el nimero de los asistentes).

Ademas, el art. 180 de los Estatutos Sociales, parrafo 30, requiere para ser nombrado miembro del Consejo de Administracién
ser titular con una antelacién superior a dos afios de un nimero de acciones de la propia entidad que representen al menos un
valor nominal de 1.000 euros, las cuales no podran transferirse durante el ejercicio del cargo.

Estas limitaciones fueron aprobadas en la Junta General de Accionistas celebrada et dfa 30 de junic de 1990, después de
haberse admitido a contratacion y cotizacién las acciones de la Sociedad en la Bolsa de Madrid, votando a favor de los mismos
accionistas que representaban el 70% del capital social, a fin de incrementar el poder de negociacién del conjunto de
accionistas en caso de ofertas pactadas.

El contenido del art. 13 parrafo 20 fue modificado en la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el dia
28 de mayo de 2011, en el sentido de ampliar alguno de los supuestos que requieren qudrum reforzado, votando a favor de la
modificacién la totalidad de los acclonistas presentes y representados cuyas acclones representaban el 84,70% del capital
social.

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con precisian
a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negacio entre ellas, asi como las de la sociedad
dependiente cotizada con las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resoiver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7

No Aplicable

3 Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacién de Ia Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiias holding, mediante “filializacion” o incorporacion a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aungue ésta mantenga el pleno dominio de aquélias;
b) La adquisicion o enajenacién de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto social;

40



0L0236120

CLASE 82 [ TREREENTMOS |

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.
Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la informacién a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan publicas en el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacion de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b) En el caso de modificaciones de Estatutos, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustanciaimente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actlien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el interés de la compaiiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida,
el valor econoémico de la empresa.

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas précticas de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adicionales de responsabilidad social que hubiera
aceptado voluntariamente

Cumple

8. Que el Consejo asuma, como nlicleo de su mision, aprobar la estrategia de la compaiiia y la organizacién precisa
para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que la Direccién cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social de la compaiiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) El Plan estratégico o de negocio. asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

ii) La politica de inversiones y financiacion;

iii) La definicion de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobiemo corporativo;

v) La polltica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion del desempeiio de los allos directivos;

vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos de

informacion y control,

viii) La politica de dividendas, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites
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Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y D.3
b) Las siguientes decisiones :
i) A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los aitos directivos, asi

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

if) La retribucioén de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos. la retribucion adicional por sus
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epfgrafe: B.1.14
iii) La informacidn financiera que, por su condicibn de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente.
Iv) Las inversiones u operaciones de todo tipc que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo gque su aprobacion corresponda a la Junta General;
v) La creacién o adquisicién de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
c¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas").
Esa aulorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vinculadas que
cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:
1%. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
2% Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
32. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcion; y que los consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de voto, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las letras b) y c), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comisién Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6

Cumple

9. Que el Consejo tenga la dimension precisa para lograr un funcionamiento eficaz y participativo. lo que hace

aconsejable que su tamarfio no sea inferior a cinco ni superior a quince miembros.
Ver epigrafe: B.1.1

Explique
No se cumple esta Recomendacion en cuanto al maximo de 15 consejeros que recomienda, ya que el Consejo de
Administracion se compone de 19 miembros (el art. 180 de los Estatutos Sociales establece que el Consejo de Administracién
se compone de cinco miembros como minimo y de diecinueve como méaximo).

No obstante exceder del limite recomendado, la compaiila entiende que el nimero de 19 miembros que actualmente componen
el Consejo, no solo no favorece la inhibiclén de los consejeros, sino que en nada afecta a la cohesién del mismo y a la
efectividad de su funcionamiento.

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
niimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complsjidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14
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Cumple

11. Que si existiera algun consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas
Ver epigrafe: B.1.3

Cumple

12. Que dentro de los consejeros externas, la relacién entre el nimero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje la proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1° En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el nimero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Explique
El namero actual de consejeros de la Sociedad es 19. Segin esta Recomendacién un tercio (6,3) deberian ser consejeros
independientes.
El nimero de consejeros independientes en el Consejo de la Sociedad es actualmente de 6, con lo que entendemos que
précticamente se cumple la Recomendacitn, més adn si se tiene en cuenta que la proporcién entre consejeros dominicales e
independientes (11 dominicales y 6 independientes) refleja la proporcién existente entre el capital de la Socledad representado
por los consejeros dominicales y el resto del capital soclal a que alude la Recomendacién no 12 del CUBC.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o. en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, previa verificacién por la Comisién de Nombramientos. Y que en dicho Informe también se
expliquen las razones por las cuales se haya nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas cuya
participacién accionarial sea inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hubieran
atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya participacion

accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.
Ver epfgrafes: B.1.3 y B.1 4

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para que al

proveerse nuevas vacantes:
a) Los procedimientos de selecciéon no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;
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b) La compania busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que redanan el perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Explique
Actualmente en el Consejo de Administracién de esta compaiiia no existe ninguna consejera.
En otras ocasiones han existido hasta dos consejeras, en repr tacién de accionistas significativos o de consejeros personas

juridicas, que han renunciado al cargo, designando el accionista significativo o persona juridica a un consejero en sustitucion de
las consejeras renunciantes.

Los motivos de este escaso nimero de consejeras son los siguientes:

a) Los consejeros extemos dominicales que representan en el Consejo a accionistas con una participacién significativa en el
capital social, que son mayoria en el Consejo, son designados libremente por dichos accionistas, sin que el Consejo o la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones pueda modificar o influir en la decisién de estos accionistas mayoritarios.

b) En el caso de los consejeros independientes, tanto la Comision de Nombramientos y Retribuciones al proponer su
designacion al Consejo, como éste (ltimo al elevar su propuesta de nombramiento a la Junta, proceden a seleccionar las
personas que, a su juicio, rednen las condiciones profesionales més idéneas para el desempefio del cargo, sin que en el
proceso de seleccion haya sesgo alguno contrario al nombramiento de consejeras.

16. Que el Presidente, como respansable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caricter previo informacién suficiente; estimule el debate y la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion de opinion; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su

caso, la del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacién por

el Consejo de su Presidente.
Ver epigrafe: B.1.21

Explique
El Consejo, en relacion con el objetivo que persigue esta Recomendacién, estima suficiente la prevision contenida en el art. 21
de los Estatutos Sociales, segin el cual el Consejo se reunira cuando lo acuerde el Presidente o lo soliciten dos consejeros.
Por tanto, dos cualesquiera consejeros pueden solicitar la convocatoria del Consejo y el Orden del Dia de ia reunién, estando
obligado el Presidente a atender esta peticion.
En la reunién anual en la que el Consejo evalta la actuacién de su Presidente, éste se ausenta de la misma y preside la
reuniéon un consejero independiente, con lo que se cumple la exigencia del Gltimo parrafo de esta Recomendacién.

18. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos los aprobados por los organismos
reguladores;
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compaiiia;
c) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Cadigo Unificado que la
compaifiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; y que dicho

procedimiento de nombramiento y cese conste en el Reglamento del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.34
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Cumple

19. Que el Consejo se relna con la frecuencia precisa para desempefar con eficacia sus funciones, siguiendo el
programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del gjercicio, pudiendo cada Consejero proponer otros puntos

del orden del dia inicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafiia y tales preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a
peticién de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comision de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compafiia;

¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple

23. Que todos los consejeros puedan hacer efectivo el derecho a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
24. Que todos ios consejeros tengan derecho a obtener de la sociedad el asesoramiento preciso para el
cumplimiento de sus funciones. Y que la sociedad arbitre los cauces adecuados para el gjercicio de este derecho,
que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple
25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporcione a los nuevos consejeros un

conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporative. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen
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Explique

Aunque no existe un programa p blecido de orier ién al que alude esta Recomendacién, la Presidencia se ocupa de
que personal especializado interno o externo informen a tos nuevos consejeros de todas las disposiciones legales y
reglamentarias, asi como las reglas de Gobierno Corporativo que afectan a su cometido, para el mejor ejercicio de sus
funciones. Los nuevos consejeros realizan visitas a los edificios y promociones en curso, a los distintos departamentos de la
empresa, a las delegaciones territoriales, etc., todo elio con el fin de que tengan un conocimiento completo no solo de la
empresa, sino de todo lo que afecta a sus funciones. Asimismo, facilita a los nuevos consejeros un ejemplar completo de los
Estatutos Sociales, Reglamento de la Junta y del Consejo, Reglamento Interno de Conducta y demés normas de Gobierno
Corporativo.

Cuando se producen modificaciones en esta normativa o cualquiera otra que afecte a los asuntos competencia del Consejo, se
informa a todos los consejeros por personal especializado sobre dichas modificaciones.

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempeniarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudieran interferir con la dedicacion exigida;
b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el niumero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.9 y B.1.17

Cumple

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comisién de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b) Previo informe de la Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan pablica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biogréfico;

b) Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segun corresponda, sefalandose, en el caso de

consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejerc en la sociedad, asi como de los posteriores, y;

e) Acciones de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
La Sociedad incluye en su pagina web toda la informacién que sobre los consejeros incluye esta Recomendacion, excepto la
indicada en el apartado b) de la misma, ya que en los pocos casos en que un consejero pertenece al Consejo de otra sociedad,
se trata de sociedadas no cotizadas y de reducida dimensién, y, en general, son sociedades familiares de caracler patrimonial.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12
afios
Ver epigrafe: B.1.2

Explique
No se cumple en el caso de los consejeros independientes, por cuanto el Consejo considera que la permanencia de los mismos
por un periodo superior a 12 afios, no solo no les hace perder su independencia, sino que aportan una gran experiencia y
profundo conocimiento de la Sociedad.
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30. Que los consejeros dominicales presenten su dimisién cuando el accionista a quien representen venda
integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando dicho
accionista rebaje su participaciéon accionarial hasta un nivel gue exija la reduccion del nimero de sus consejeros

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

Cumple

31 Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su cargo o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado lll de definiciones de este Cadigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Puablicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.5 y B.1.26

Cumple

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al Consejo de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefalados en el articulo 124 de a Ley de Sociedades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continde
en su cargo. Y que de todo ello el Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de forma especial los
independientes y deamas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre ias que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan y, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicién de consejero.

Cumple
34. Que cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de

que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en el Informe Anual de
Gobierno Corporativo
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Ver epigrafe: B.1.5
Cumple

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones:
a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacién en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracler variable, incluyendo, en pariicular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
it) Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable;
iii) Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de las hipétesis u objetivas que tome
como referencia.
c) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras analogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion como
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracién;
i) Plazos de preaviso; y
iif) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resoluciéon anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad y el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.15

Cumple
36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion,
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision.

Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione @ que los consejeros las

mantengan hasta su cese como consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Cumple

37. Que la remuneracion de los consejeros externos sea la necesaria para retribuir la dedicacion, cualiticacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no tan elevada como para comprometer su independencia

Cumple

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados

Cumple
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39. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporen las caulelas técnicas precisas para
asegurar que tales retribuciones guardan relacioén con el desempefic profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucién general de los mercados o del sector de actividad de la compafia o de ofras
circunstancias similares.

No Aplicable

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado del orden del dia, y
con caracter consultivo. un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicién de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente.
Dicho informe se centrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya
en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
la Recomendaci6n 35, salvo aquellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacién comerciat
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluira también un resumen global de c6mo se aplico la politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado.

Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones en ia
elaboracién de la politica de refribuciones y, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la
identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.

Ver epigrafe: B.1.16

Cumple

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) Eldesglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluira, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;

i) La remuneracién adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;

iii} Cualquier remuneracién en concepto de participacién en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron;

iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;

v) Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacién de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;

vii) Las retribuciones por el desempefo de funciones de alta direccién de los consejeros ejecutivos;
viii) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores. cualquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacion
vinculada o su omision distorsione la imagen fiel de las remuneraciones tolales percibidas por el
consejero.

b) Ei desglose individualizado de las eventuales entregas a consejeros de acciones, opciones sobre acciones o
cualquier otro instrumento referenciado al valor de la accién, con detalle de:

i) Numero de acciones u opciones concedidas en el afio, y condiciones para su ejercicio;

ii) Numero de opciones ejercidas durante el afio, con indicacién del nimero de acciones afectas y el
precio de ejercicio;

ill) Namero de opciones pendientes de ejercitar a final de afo, con indicacién de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;

iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas

c) Informacién sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado. entre la retribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resuitados u otras medidas de rendimiento de la sociedad
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Cumple Parclaimente

La Sociedad entiende que, dado que la tnica retribucién que perciben los consejeros es la fijada en el art. 280 de los Estatutos
Sociales (participacién en beneficios distribuible por partes iguales entre los consejeros y dietas por asistencias), basta con
indicar por separado las cantidades que varian para cada consejero, o sea:
La retribucién asignada por el Consejo al Presidente por sus funciones efecutivas y Ia retribucién que percibe el Letrado Asesor
del Consejo de Administracién.
Respecto a las dietas por asistencia a los Consejos de Administracién, fijadas en los Estatutos Sociales en 538,56 euros,

b te la variacién del IPC, dado que no existen diferencias significativas entre los diferentes consejeros,

evi ant
se indican globalmente.

En cualquier caso, el detalle pormenorizado de las retribuciories que perciben los consejeros, tanto por conceptos fijos como
variables, figura en el Informe Anual de Remuneraciones que el Consejo va a someter a votacién consultiva de la Junta General
que se celebre en mayo de 2013 para aprobar las Cuentas Anuales de 2012.

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada™), la estructura de
participacién de ias diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

No Aplicable

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por la
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

No Aplicable

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comision, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicién y funcionamiento del Comité de Auditoria y de la Comisién 0 comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aplitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisién; delibere sabre sus propuestas e informes; y
ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posterior a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafegs: B.2.1 y B.2.3

Cumple
45. Que la supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo

se atribuya a la Comisién de Auditoria, a la Comisién de Nombramientos, o, si existieran de forma separada, a las
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.
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Cumple

46. Que los miembros del Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en cuenta
sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Explique
En relacién con esta recomendacién nos remitimos a lo descrito en el documento adicional que recoge las nuevas obligaciones
de informacién recogidas en la Ley de Economia Sostenible respecto de los Sistemas de Control Interno y Gesti6n de Riesgos
en relacién con el proceso de emisitn de la Informacién Financiera (SCIF).

48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un

informe de actividades.

Explique
Al no existir un responsable directo de auditoria interna, como se indica en el documento adiclonal que describe las nuevas
obligaciones de informacion recogidas en la Ley de Economia Sostenible, ni un departamento interno de control, no existe un

plan de trabajo de dicho responsable.
Nos remitimos a lo descrito en este documento adicional que forma parte del presente Informe Anual de Gobierno Corporativo.

49. Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos
fuera de balance;
b) La fijacién del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable;
¢) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse;
d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Cumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacion con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios
contables.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos. para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes
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d) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma

confidencial y, si se considera apropiado, anénima las irregularidades. de potencial trascendencia,

especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2° En relacién con el auditor externo:

a) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor

externo, asi como las condiciones de su coniratacion

b) Recibir regularmente del auditor externc informacion sobre el plan de auditoria y los resuitados de

su ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones.

c) Asegurar la independencia del auditor externo y, a tal efecto:
i} Que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion def negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores;
iii) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.

d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcién por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recomendacion 8:
a) La informacidn financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer publica periGdicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales y, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo
c) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcion de informe previo haya sido atribuida a otra Comisién de

las de supervision y control,
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcianales en que existan, tanto el Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas reservas o

salvedades
Ver epigrafe: B.1.38
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Cumple

54. Que la mayaria de los miembros de la Comision de Nombramientos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independientes
Ver epigrafe: B.2.1

Cumple

55. Que correspandan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consajo. definir. #n consecuancia.
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesién del Presidente y del primer ejecutivo
y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien
planificada.
¢) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacién 14 de este
Cadigo.
Ver epfgrafe: B.2.3

Cumple

56. Que la Comisién de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consideracién, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucion de ios consejeros y altos directivos;
it) La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus contratos
iii) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14 y B.2.3

Cumple

58. Que la Comision de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas @ los consejeros ejecutivos y altos directivos

Cumple

G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERES
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Si considera que existe algin principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacién, mencione y explique su
contenido

LA SOCIEDAD NO ESTA SOMETIDA A LEGISLACION DIFERENTE A LA ESPAROLA EN MATERIA DE GOBIERNO
CORPORATIVO.

NOTA AL APARTADO A.2.:

Debido a que las acciones de Inmobiliaria del Sur, S.A. estan representadas mediante anotaciones en cuenta, no existiendo por
tanto un registro de accionistas mantenido por la Sociedad, no se puede conocer con exactitud la composicién accionarial de la
misma.

La Sociedad conoce quienes son sus accionistas con participaciones significativas (participaciones superiores al 3% del capital
social) a través del registro plblico de participaciones significativas de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, y a través
de las tarjetas de asistencia a las Juntas Generales de Accionistas.

La Sociedad conoce el nimero de acciones propiedad de Diia. Carmen Pumar Marifio al 31 de diciembre de 2012 por
comunicacién directa suya.

NOTA AL APARTADO A.3.:

El namero de acciones representadas por los miembros del Consejo de Administracién en la dltima Junta General de
Acclonistas celebrada, sin incluir las acclones directas e indirectas de los consejeros (incluidas en el cuadro del apartado A.3 de
este informe) y descontadas las 420.684 acciones en autocartera de la Sociedad Dominante a la fecha de la Junta, fue de
5.228.374 acciones. Por lo tanto el capital social que el Consejo de Administracidn representé en la Junta General fue del
64,345% del capital social a esa fecha.

NOTA AL APARTADO A.5.:

No existen relaciones de indole comercial, contractual o societaria entre los titulares de participaciones significativas y la
Sociedad o su Grupo, con independencia de los accionistas con participaciones significativas que ostentan cargos de
consejeros en la Sociedad y en sociedades de su Grupo.

NOTA AL APARTADO A.6.:
No existen pactos parasociales entre accionistas comunicados a la Sociedad.

NOTA AL APARTADO A.7.:
No existen acciones concertadas entre accionistas que hayan sido comunicadas a la Sociedad.

NOTA AL APARTADO B.1.3.: CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES: Los siguientes consejeros han sido nombrados
por los slguientes accionistas significativos:
(1) DON JUAN FERNANDEZ CARBONELL: Este consejero ha sido propuesto por el mismo y por Dofia Reyes Galnares Ysern.

(2) DON PRUDENCIO HOYOS-LIMON PUMAR: Este consejero ha sido propuesto por Explotaciones El Cerro, S.A. y Dofia
Gloria Pumar Marifio.

(3) DON AUGUSTO SEQUEIROS PUMAR: Este consejero ha sido propuesto por Explotaciones El Cerro, S.A. y Doila Maria
Pumar Marifio.

(4) DON SALVADOR GRANELL BALEN: Este consejero ha sido propuesto por Dofla Maria Victoria Balén Bejarano, Dofia Marla
Jesas Granell Balén, Don José Maria Granell Balén, Dofla Maria Victoria Granell Balén, Don Jaime Granell Balén, Don Ignacio
Granell Balén, Dona Fatima Granell Balén, Don Salvador Granell Vifioles.

(5) DON ANDRES CLAUDIO FERNANDEZ ROMERO: Este consejero ha sido propuesto por Inversion Corporativa IC, S.A.,
Mediacion Bursétil S.V.B., S.A., Dofia Angela Vazquez Diaz, Dofia Angela Pérez Vazquez, Dofia Maria Cristina Pérez Véazquez,
Dofia Mercedes Pérez Vazquez, Dofia Maria Blanca Romero Tejero, Don Claudio Romero Tejero, Don Carlos Fernandez
Gonzélez, Dona Blanca Fernandez Romero, Don Carlos Ferndndez Romero, Don Claudio Ferndndez Romero, Don Javier
Fernandez Romero, D. Andrés Claudio Ferndndez Romero, D. Julio del Valle Jiménez, Blancorin Fergo 2001, S.L. e Iniciativas
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de Bienes Inmuebles, S.A..

(68) DON GREGORIO ARRANZ PUMAR: Este consejero ha sido propuesto por Explotaciones El Cerro, S.A. y Dofia Carmen
Pumar Marifio.

(7) DON JOSE MANUEL PUMAR LOPEZ: Este consejero ha sido propuesto por Explotaciones El Cerro, S.A. e Inversiones
Agricolas, industriales y Comerciales, S.L..

NOTA AL APARTADO B.1.6.:
Aunque el articulo 240 de los Estatutos Soclales permite la existencia de una o mas Consejeros Delegados, en la actualidad no
se encuentra designado este cargo.

NOTA AL APARTADO B.1.11.d):

La remuneracién total de los Consejeros por la Participacion Estatutaria es del 6,5% del Beneficio después de impuestos de
Inmobiliaria del Sur, S.A.. El ratio que se refleja en el apartado B.1.11. d) se refiere al beneficio después de impuestos
consolidado atribuible a la Sociedad Dominants, e incluye las dietas de asistencia, pagadas a los Consejeros, a las reuniones
del Consejo y las Comisiones, las dietas de asistencia a reuniones de Consejos de empresas del grupo, la retribucion asignada
al Consejero Ejecutivo en compensacion a la funcién ejecutiva que desempefia y la retribucién del Secretario y Letrado Asesor
del Consejo por las funciones que realiza en esta segunda condici6n.

NOTA AL APARTADO B.1.13.:
No existen clausulas de garantia o blindaje a favor de la alta direccién en caso de despido o cambios de control de la Sociedad.

NOTA AL APARTADO B.1.21.;

No se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o
la inclusion de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros
externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de Administracién. No obstante, como indica el articulo 20.1 del Reglamento
del Consejo, el Consejo aprobari el calendario de sus reuniones anuales ordinarias. El calendario podra ser modificado por el
propio Consejo o por decision del Presidente, quién debera comunicario a los Consejeros con la debida antelacién. Asimismo,
el Consejo se reunird en sesion extraordinaria cuantas veces lo convoque el Presidente o quién haga sus veces, o cuando lo
soliciten dos o mas consejeros. La existencia de 6 consejeros independientes en el Consejo hace que la exigencia de dos para
salicitar la convocatoria de una sesion extraordinaria se considere mas que razonable.

NOTA AL APARTADO B.1.22.:

El modo de adopci6n de los acuerdos por parte del Consejo de Administracién se encuentra regulado en el articulo 220 del los
Estatutos Sociales.

El Consejo de Administracion se encuentra vélidamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o representados,
la mitad més uno de sus miembros. Si no concurren la mitad mas uno de sus miembros, los asistentes fijaran la fecha en que el
Consejo se reunird en segunda convocatoria.

Cada consejero tiene derecho a un voto.

NOTA AL APARTADO B.1.27.:

La Comision de Nombramientos y Retribuciones no ha establecido procedimientos para que los procesos de seleccion no
adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccién de consejeras, y busque deliberadamente candidatas que rednan
el perfil exigido. No obstante, véase Apartado F.15 de este informe.

NOTA AL APARTADO B.1.31.:

Las Cuentas Anuales tanto individuales como consolidadas que se presentan para su formulacién al Consejo de Administracién
no se encuentran certificadas por ninguna persona.

No obstante, el Comité de Auditoria tiene Ia funcién de supervisar que las Cuentas Anuales que se formulan, obtenidas de los
registros contables de la Sociedad, se hayan elaborado sigulendo los princlpios y normas contables vigentes.

NOTA AL APARTADO B.2.1.:

El Comité de Auditoria consta en la actualidad de 5§ miembros y de un Secretario no miembro, D. Esteban Jiménez Planas,
representante de Menezpla, S.L. en el Consejo de Administracién.
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NOTA AL APARTADO B.2.2.;

En estos momentos no hay un servicio de auditoria intera formalmente establecido debido a que el volumen de operaciones y
la estructura organizativa de la sociedad, permiten la supervisién de los riesgos del negocio y los sistemas de control interno por
parte del Comité de Auditoria.

NOTA AL APARTADO C.2.:
No existen operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la Sociedad o entidades
de su grupo, y los accionistas significativos de la misma.

NOTA AL APARTADO C.3.:
No existen operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la Sociedad o entidades
de su grupo, y los administradores o directivos de la misma.

NOTA AL APARTADO C.4.:
No existen operaciones realizadas por la Sociedad con sociedades perteneclentes a su grupo, que no sean eliminadas en el
proceso de elaboracién de los estados financieros consolidados y no formen parte del tréfico habitual de la Sociedad.

NOTA AL APARTADO F.2.:
Solo cofiza la Sociedad matriz.

NOTA AL APARTADO F.3.:

El articulo 23 de los Estatutos Sociales y e! articulo 4 del Reglamento del fa Junta General establecen que se considera que se
produce Ia transformacién de la Sociedad en compafiia holding cuando se transforme en una Sociedad de cartera o una
Sociedad de control del resto de compaiilas filiales o dependientes que, asuma sclamente la actividad de gestién y control de
dichas compafiias, desarrollando estas ditimas la actividad productiva y de servicios.

NOTA AL APARTADO F.6.:
Cuando se produce el supuesto contemplado en esta Recomendacién, el Consejo admite fraccionar el voto en la forma y con la
finalidad que se establ, en Ja misma.

NOTA AL APARTADO F.8.:
El Consejo en pleno se ha reservado la competencia de aprobar las politicas y estrategias generales de la Sociedad, incluidas
en la letra A) de esta Recomendacion, las decisivas detalladas en la letra b) y las operaciones de la letra c).

En consecuencia, el Consejo asume como modelo de su gestion aprobar las estrategias de la Compaiiia y (a organizacion
precisa para su puesta en préactica, asf como supervisar y controlar que la Direccién cumple los abjetivos marcados y respeta el
objeto el objeto e interés de la compania.

NOTA AL APARTADO F.10.:
En el Consejo de Administracién de la Compaiiia existe mayoria de consejeros externos dominicales e independientes y
minimo de ejecutivos. La actual estructura de! Consejo es la siguiente:

Consejeros externos dominicale: 1
Consejeros externos independientes.
Consejeros ejecutivos. 1

Ofros extemos. 1

NOTA AL APARTADO F.11.:

Existe un consejero externo, D. Joaquin Gonzélez Pérez que no puede ser considerado como dominical ni independiente, ya
que, si bien fue nombrado en junio de 2009 como consejero ejecutivo al desempeiiar el cargo de Director General, al cesar en
este cargo en diciembre de 2009, ha pasado a ser consejero extemo, dentro del grupo Otros consejeros.

Su unico vinculo con la Sociedad fue el que le ligd con la misma como empleado y Director General, vinculo que qued6
extinguido en diciembre de 2009 con efectos el 1 de enero 2010.
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NOTA AL APARTADO F.13.:
Actualmente el nimero de consejeros independientes es el de 6, que representan un 31,579% del total de consejeros (19).

NOTA AL APARTADO F.22.;

Con independencia del control y evaluacién mensual que el Consejo viene realizando del funcionamiento de sus Comisiones y
det cumplimiento por el Presidente y primer ejecutivo de la Compaifila de sus funciones, evalGa una vez al afio la calidad y
eﬁclqnda del Consejo, el desempeiio de sus funciones por el Presidente del mismo y primer sjecutivo de la compafiia y el de
sus Comisiones, previo informe que éstas le elevan.

NOTA AL APARTADO F.26.:

Para cumplir fielmente lo que establece esta Recomendacién, el art. 28 del Reglamento del Cc jo. que e la
obligacién de los consejeros de informar a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de sus restantes obligaciones
profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacién exigida al cargo, limita a cinco el niimero de Consejo de
Administracién a los que puede pertenecer, excluidos los de las sociedades del propio grupo y las patrimoniales del consejero y
de sus familiares cercanos.

PR

NQTA AL APARTADO F.31.:

El parrafo 6 del articulo 27 establece una prohibicién para el Consejo de Administracién de proponer el cese de consejeros
independientes antes del cumplimiento del periodo estatutario por el que hubiera sido nombrado, salvo que exista justa causa
para ello.

NOTA AL APARTADO F.32.:

El parrafo § al art. 27 del Reglamento del Consejo recoge el contenido de esta Recomendacién, que asume el Consejo.

NOTA AL APARTADO F.33.:
Los consejeros que se oponen a cualquier propuesta de decisin sometida al Consejo por estimar pueda ser contraria al interés
social, lo expresan claramente y se hace constar en el acta de la reunién.

No se ha producido ninguna dimisién por razén de estas oposiciones reiteradas. De producirse, se procedera como se Indica en
esta Recomendacion.

NOTA AL APARTADO F.35.;
La politica de retribuciones fijada por el Consejo comprende tres apartados:

i. Retribuciones de los Conssjeros:

La retribucion de los consejeros tiene dos componentes ambos fijados en el art. 280 de los Estatutos Sociales, consistentes en:
a).- Una participacién del 6,5% de los beneficios después de impuestos, la cual solo podra detraerse después de estar
cubiertas la reserva legal y estatutaria y de haberse reconacido a los accionistas un dividendo del 4 por 100.

Esta participacion se distribuye por igual entre todos los consejeros.

b).- Independientemente de dicha participacién, los consejeros percibirdn una dieta de asistencia, actualmente fijada en 538,56
euros por cada reunitn a la que sean convocados, cuantla actualizable anualmente en funcién de las variaciones del IPC
conjunto nacional.

ii. Retribucion del Consejero ejecutivo:

Al margen de la retribucion estatutaria, el Consejo sélo tiene autorizada la percepcion de una cantidad para el Presidente
(consejero ejecutivo), por las funciones sjecutivas y de alta direccién que desarrolla, consistente en una retribucién fija de
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200.000 euros anuales y una retribucién variable, hasta un 25% mdximo de la retribucion fija, por la consecucién de distintos
objetivos, que son fijados cada afno por el Consejo de Administracién, a propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, en funcion de las estralegias y objetivos de la Compaiiia.

. Retribucion del Letrado Asesor del Consejo.

E! Consejo de Administracién aprobé en el afio 2008 la asignacién de una cantidad fija mensual por Ia funcién de letrado asesor
del Consejo de Administracion, iniclalmente fijada en 5.000,00 euros, y revisable anualmente en funcién de las varlaciones del
IPC, conjunto nacional.

NOTA AL APARTADO F.37.:
El Consejo entiende que la retribuci6n fijada en el art. 280 de los Estatutos Sociales para el Consejo, cumple los requisitos de
esta Recomendacion.

NOTA AL APARTADO F.38.:

Aungue no se ha producido este supuesto, en caso de producirse el Conssjo tiene asumido reducir su retribucién consistente
€n una participacion del 6,5% de los beneficios después de impuestos, en el importe de las salvedades que el auditor haga en
su informe.

NOTA AL APARTADO F.39.:

La determinacion de la retribucion variable del primer ejecutivo de la compafila lleva implicita la responsabilidad de que la
misma no dependa de la evolucién general de los mercados o del Sector de actividad de la compafiia o de otras circunstancias
similares.

La parte de retribucién del Consejo que consiste en una participacién del 6,5% de los beneficios después de impuestos, es
variable y depende de la cuantia de los Resultados (beneficios), guarda relacién con el mejor y mas eficaz desempefio de sus
funciones por los consejeros, que contribuye a su obtencién, y las dietas por asistencia a reuniones, esta tamblén ligada al
trabajo que realizan y tiempo que dedican a su funcién.

NOTA AL APARTADO F.42.:
No existe Comisién Delegada o Ejecutiva.

NOTA AL APARTADO F.43.:

No existe Comisién Delegada.

NOTA AL APARTADO F.45.:
Como se indica en el apariado anterior, se ha atribuido al Comité de Auditoria la supervision del cumplimiento del Reglamento
Intemno de Conducta y de las reglas de Gobiemo Corporativo.

NOTA AL APARTADOQ F.49.:

La politica de control de riesgos de la compaififa, identifica los que menciona esta Recomendacién y contempla las medidas
para mitigarlos en caso de que se materialicen.

Los procedimientos de control interno de la Sociedad constituyen un buen instrumento para el control Y gestion de riesgos.

NOTA AL APARTADO F.55.:
Corresponde a fa Comisién de Nombramientos ¥y Retribuciones todas las funciones que enumera esta Recomendacién.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier otra informaci6n, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos
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En concreto, indique si la sociedad esld sometida a legislacién diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aqueila informacidn que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe

Definicion vinculante de consejero independiente:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

27/02/2013

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la aprobacion del
presente Informe.

NO
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Nuevas obligaciones de informacion recogidas en la Ley de Economia Sostenible

SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL
PROCESO DE EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)
(art. 61 bis 4, h LMV)

En el proceso de generacion de la informacion financiera que se facilita al mercado la Sociedad
viene manteniendo mecanismos especificos de control interno que propicien que dicha
informacién sea completa, fiable y oportuna y que prevean la posible existencia de
irregularidades y las vias para detectarlas y solventarlas.

Para el Consejo de Administracién de la Sociedad, el principal objetivo del control interno es
ofrecer una seguridad razonable de que la empresa alcance sus objetivos, entre los que se
encuentra el obtener y presentar una informacion financiera fiable y oportuna a nivel interno
para la toma de decisiones y para su publicacion en los mercados. En este sentido, se
considera que el control interno debe actuar evitando que se produzcan desviaciones con
respecto a los objetivos establecidos y detectando, en un plazo minimo, estas desviaciones.

Asi, la Sociedad ha definido su sistema interno de control y gestién de riesgos con los cuatro
objetivos siguientes:

1. Eficacia y eficiencia de las operaciones.

2. Fiabilidad de la informacién financiera.

3. Salvaguarda de los activos.

4. Cumplimiento de las leyes y normas que sean aplicables.

Por tanto, en su sistema de control interno, la Sociedad establece los mecanismos necesarios y
suficientes para asegurar razonablemente la fiabilidad de la informacion financiera que se
publica en los mercados.

La responsabilidad altima de la existencia y mantenimiento de un adecuado y efectivo SCIIF,
como parte del control interno, es del Consejo de Administracion, estando la supervision del
mismo delegada en el Comité de Auditoria y encargandose la alta direccion de su disefio e
implementacion.

1) ENTORNO DE CONTROL DE LA ENTIDAD

El Reglamento del Consejo de Administracion, en su Capitulo Il. Misién del Consejo de
Administracion, establece su competencia, entre otras, para el establecimiento de la politica de
control y gestion de riesgos, en la que se incluye el SCIIF, asi como el seguimiento periédico de
los sistemas internos de informacién y control. Asi mismo, en su Capitulo lll. Composicion y
estructura del Consejo de Administracion, el articulo 17-Comité de Auditoria, define a este
comité como el 6rgano encargado de asistir al Consejo de Administracion en sus funciones de
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supervision de los estados financieros y de las informaciones periédicas suministradas a los
organismos reguladores y en sus funciones de control, identificando entre sus competencias, la
de “Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad” y “Supervisar el proceso de
elaboracion y presentacién de la informacion financiera regulada®.

El entorno de control es la base en la que se apoya el sistema interno de control. En su larga
trayectoria de mas de 60 afios la Sociedad, a través de sus o6rganos de direccién, ha
potenciado y defendido una cultura empresarial de integridad, ética en los negocios, prudencia
e involucracion del personal en los objetivos societarios.

De esta manera, un estilo de gestion prudente, sélido y la ética empresarial anteriormente
mencionada, se transmite a todos los niveles del personal que se encuentra firmemente
comprometido con la mision de la sociedad, existiendo un escaso indice de rotacion entre la
plantilla.

La Sociedad no dispone de un Coédigo de Conducta formalmente aprobado, si bien la cultura
empresarial y valores corporativos se transmiten diariamente de manera informal, al
considerarse que ésta transmision es perfectamente eficaz en el caso de una sociedad de esta
dimensién, en la que el personal tiene acceso directo a la Alta Direccién y un elevado grado de
fidelidad a la organizacion, como muestra la baja rotacién en el mismo.

Desde la direccion se fomenta activamente la mejora continua en la formacion y especializacion
del personal, por considerarse uno de los principales activos con los que cuenta la Sociedad
para la consecucién de sus objetivos.

Junto con su cultura y el personal, el tercer pilar que sustenta el entorno de control de la
Sociedad son los sistemas informaticos y canales de comunicacién. Es objetivo prioritario de la
Direccién dotar a la Sociedad de unos sistemas informaticos que aprovechen al méaximo y
optimicen las herramientas de gestién de la informacion, y que colaboren en disminuir el riesgo
asociado a la generacion de la informacién de gestion y financiera.

Como mecanismos de transmision de la cultura empresarial la Sociedad ha adaptado su
estructura para desarrollar lineas apropiadas de autoridad y responsabilidad que permitan
fluidez en la informacion, y favorece la discusion de cualquier asunto de relevancia a diferentes
niveles, convocandose reuniones monograficas a nivel de departamentos o lineas de negocio,
Comités o Comisiones (Auditoria, Estrategia) e incluso del Consejo de Administracion, a fin de
profundizar en las cuestiones que puedan tener trascendencia en relacién con la informacion
financiera.

En su funcion de supervision del SCIIF, establecida en su Reglamento, el Comité de Autoria
esta formado por consejeros designados en base a sus conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

La estructura organizativa de la Sociedad (por lineas de negocio y departamentos de apoyo)
delimita claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, facilitando la efectiva y fluida
comunicacion en la organizacion.
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Esta estructura organizativa ha sido disefiada directamente por la alta direccién (Director
General) habiéndose adaptado recientemente a las nuevas condiciones del sector inmobiliario
y al Plan Estratégico actualmente vigente, y cuenta con el visto bueno del Consejo de
Administracion.

Asi la Sociedad queda organizada en las siguientes lineas de negocio:
Promoci6n: con responsables por areas geograficas

Patrimonio: con un responsable de explotacién y un responsable de inversiones y
desinversiones

Construccion
Prestacion de servicios inmobiliarios

Estas direcciones por linea de negocio comparten servicios de apoyo ordenados en los
siguientes departamentos:

Técnico
Econémico-Financiero
Expansion y Desarrollo
Calidad

Paralelamente a este redisefio de la estructura organizativa la Sociedad ha realizado un
andlisis de puestos de trabajo en el que se han adecuado la distribucién de tareas y
responsabilidades a las necesidades de la Sociedad y a la formacion, experiencia y
cualificacion del personal, con el objetivo de reforzar el ambiente de control interno en la
organizacién dirigido, entre otros, a la obtencién de una informacién financiera completa y
fiable.

La actual estructura organizativa optimiza las labores operativas del personal y establece una
seguridad adicional respecto a la deteccion de posibles errores y fraudes al descansar en
varios responsables (de los departamentos funcionales y las lineas de negocio) la autorizacion
y supervision de las operaciones.

La Sociedad dispone de un Manual de Procedimientos, que forma parte del Sistema de Gestion
de la Calidad, revisado por el Comité de Auditoria y aprobado por el Consejo de
Administracién, en el que se describen, entre otros, todas las actividades de registro de
operaciones y obtencion de informacion del sistema de gestion, estableciendo asimismo
indicadores de control que se calculan y revisan periddicamente (mensual o trimestralmente
seglin los casos) por los responsables de los mismos y anualmente con motivo de las
auditorias financiera y de calidad.
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El personal del departamento econémico-financiero y los directores de lineas de negocio
participan en un programa de formacion y actualizacién periédica que incluye la asistencia a
jornadas de actualizacion especificas (contable, fiscal, legal, control de gestiobn, normativa
especifica del sector, normativa del mercado de valores, etc.). Igualmente se ponen a su
disposicion los textos legales vigentes, y diferentes publicaciones especializadas que les
permiten la permanente actualizacion de sus conocimientos. Para los aspectos de mayor
dificultad técnica se solicita la colaboracion de expertos en cada materia y se organizan
sesiones o informes especificos para profundizar en sus implicaciones para la Sociedad.

El director econémico financiero y el Comité de Auditoria estan en permanente contacto con los
auditores externos de la Sociedad, con los que celebran varias reuniones al afio adicionales a
las de seguimiento de los trabajos de la auditoria de cuentas anuales, en las que se analizan
las novedades en los requerimientos de informacion exigibles a la Sociedad, la forma de
abordarlos y se establecen los mecanismos necesarios para su cumplimiento. De forma similar
se trabaja con los asesores legales, fiscales, etc. de la sociedad.

2. EVALUACION DE RIESGOS DE LA INFORMACION FINANCIERA

Los principales riesgos relacionados con la fiabilidad de la informacion financiera son los
errores de calculo o de aplicacion de las normas, fallos en los sistemas, fraudes contables,
desconocimiento de informacién clave y las estimaciones incorrectas.

El andlisis de estos riesgos en el ambito de la Sociedad se fundamenta en un buen
conocimiento de los negocios de la Sociedad y de los procedimientos de preparacién de la
informacién financiera.

En este sentido el Manual de Procedimientos anteriormente mencionado abunda en detalle en
los mecanismos de registro y posterior obtencion de la informacion financiera, estableciendo
principios y criterios objetivos que permitan la definicion de objetivos de control e indicadores
de control, que se calculan con periodicidad mensual o trimestral, analizando las desviaciones y
estableciendo las oportunas medidas de correccion.

En sus dos principales lineas de negocio se considera que la naturaleza propia de cada
transaccion tipo determina riesgos y controles distintos, asi en la linea de negocio de
promocién, donde se produce un volumen mas reducido de operaciones, su elevada
importancia cuantitativa, determina un seguimiento y control de los riesgos basado en la
revision a diferentes niveles de las operaciones, es decir, en este caso el control se basa en los
recursos humanos. En la linea de negocio de patrimonio por el contrario las transacciones son
numerosas y reiterativas por lo que el control pone su énfasis en la solidez de los sistemas
informaticos. Ambos procesos se basan en la competencia y profesionalidad de los miembros
del departamento financiero, responsables de la emision de la informacién financiera.

Los responsables de la preparacion de la informacion financiera y los responsables del SCIF
consideran prioritario realizar un andlisis previo de las nuevas operaciones y transacciones que
se pueden producir en la Sociedad con el fin de identificar los riesgos que puedan tener
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impacto en el registro y elaboracion de la informacion financiera, asesorandose
convenientemente en caso de ser necesario respecto a normativa, principios, valoracion y
presentacion de tales operaciones.

En el caso de las operaciones realizadas por las empresas del Grupo incluidas en el perimetro
de consolidacion, dado que sus objetos sociales en todos los casos coinciden con el de la
Sociedad Dominante, y por otra parte, la gestién y administracion de las mismas se realiza a
través de contratos de gestién con la Matriz, el tratamiento de los riesgos es el mismo que en
la Sociedad Dominante. En el dnico caso en que éste contrato de gestibn no existe, la
elaboracion de su informacién financiera cuenta con el apoyo y supervisién del departamento
econdmico-financiero de la Matriz.

3. ACTIVIDADES DE CONTROL

Las actividades de control se realizan a diferentes niveles dentro de la Sociedad, algunas de
ellas son periddicas y recurrentes y en otros casos se disefian e implementan especificamente
para operaciones o riesgos que tengan un alcance temporal limitado. Asimismo se establecen
actividades de control preventivas y correctivas.

La no existencia de actividades subcontratadas a terceros limita el alcance de las actividades
de control al departamento econdémico-financiero de la Sociedad.

Las principales actividades de control comprenden:

La segregacion de funciones dentro del departamento financiero,

la realizacion de conciliaciones con informacion interna o de terceros,

la automatizacién de determinados procesos contables,

la coordinacion del proceso de cierre,

la adecuada documentacion y salvaguarda de los registros contables, asi como de la
documentacién soporte de los mismos,

la revision de las estimaciones y valoraciones que puedan estar fundamentadas en
informes obtenidos de terceros independientes,

7. larevision analitica y

8. el seguimiento de determinados indicadores y ratios.

Ok w2

o

La segregacion de funciones y las conciliaciones permiten asegurar que los registros contables
“son todos los que estan” (existencia) y “estan todos los que son” (integridad).

La automatizacion de los procesos reduce el riesgo de errores humanos en el registro. La
Sociedad cuenta con un software especifico para su actividad, que permite que gran parte de
los procesos se realicen a través de médulos generando automaticamente el registro contable.
Dicha aplicacion cuenta con todos los mecanismos exigibles de seguridad informética y de
restriccion del uso a los niveles previamente autorizados.

En cada proceso de cierre mensual se establecen el calendario, tareas y operaciones
contables propias del cierre, con la involucracién directa de los responsables de cada area
dentro del departamento financiero. Este proceso se desarrolla con la participacion del Comité
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de Auditoria en los cierres trimestrales de preparacion de la informacion financiera que se
remitira a los mercados.

La adecuada documentacién y salvaguarda de los registros y su documentacién soporte
permite y facilita la revision de los registros. Desde hace algunos afios se utiliza una aplicacion
informéatica de gestion documental que se ha unido al archivo fisico ya existente.

En los casos en que se utilicen valoraciones o estimaciones que, por iniciativa propia o por
recomendacion de los organismos reguladores, tengan reflejo o incidencia en la informacion
financiera, se presta especial atenci6n a las hipotesis establecidas y métodos de calculo
empleados, para comprobar la razonabilidad de las mismas y detectar errores que pudieran
contener. Esta revision la realizan los responsables especializados en cada materia con la
supervision de la Direccion General.

La revisién analitica y el seguimiento de indicadores y ratios permiten detectar posibles errores,
y fraudes si se produjeran. Mas concretamente, mensualmente se preparan y analizan
comparativos frente a presupuesto anual por linea de negocio tanto de ingresos como de
gastos a nivel de epigrafe contable, se revisan individuaimente las operaciones especiales por
su complejidad, novedad, volumen o impacto contable, y se presta especial atencién a los
juicios asumidos y las estimaciones realizadas en aquellas partidas susceptibles de los
mismos. Esta revision y seguimiento la realiza la Direccién Financiera y en los casos de
estimaciones siempre cuenta con la supervision adicional del Comité de Auditoria.

Adicionalmente el Sistema de Gestién de la Calidad, incorpora una serie de indicadores, entre
otros, vinculados a la existencia, integridad y comparabilidad de la informacion financiera, que
permiten detectar errores en los sistemas.

Finalmente, antes de su publicacién para los mercados, la informacion financiera siempre es
revisada y aprobada por el Consejo de Administracion, tras ser informada favorablemente por
el Comité de Auditoria.

4. INFORMACION Y COMUNICACION

La fiabilidad de la informacién financiera descansa en un sistema de informacion y
comunicacién que, dada la dimension de la Sociedad, es sencillo y eficaz. Por una parte se
cuenta con unos sistemas informaticos permanentemente actualizados y adaptados a las
necesidades de los usuarios de la informacion y por otro lado la concentracién del personal del
departamento financiero en un Unico centro de trabajo, compartiendo un espacio comun
permite la comunicacion fluida, constante y oportuna entre los miembros del departamento y de
los directores del resto de areas entre si y con el departamento financiero. La informacion
relevante e instrucciones especificas se transmiten adicionalmente mediante notificaciones a
través del sistema de gestion documental de la Sociedad.

El Departamento financiero es el encargado de definir y mantener actualizadas las politicas
contables. En el caso de que se presenten operaciones que planteen dudas o conflictos
derivados de la interpretacién de las normas contables, se cuenta con el apoyo de asesores
externos o se consulta con los auditores externos.
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Toda la informacion financiera se graba, se consulta y se obtiene de la aplicacién de gestion de
la Sociedad, que comparten todas las empresas del Grupo, por lo que no se producen
diferencias en formatos ni desgloses de la misma.

5. SUPERVISION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

Es funcion del Comité de Auditoria, segin se establece en su Reglamento, obtener una
seguridad razonable sobre la fiabilidad de la informacién financiera, y para ello supervisa la
adecuacion de las politicas y sistemas de control interno implantados en la Sociedad y el
proceso de elaboracién y la integridad de la informacién financiera, revisa el SCIIF y el
cumplimiento de los requisitos normativos, establece la adecuada delimitacion del perimetro de
consolidacion y supervisa la correcta aplicacién de los principios contables.

Para ello cuenta con el apoyo de la Direccién Financiera y del auditor externo, que estan en
disposicion permanente para elaborar informes a peticién del Comité acerca de las novedades,
aspectos relevantes o problemas detectados en el SCIIF o en la propia informacion financiera
elaborada.

En atencion a su tamafio la Sociedad no cuenta con un departamento de auditoria interna, por
lo que la supervisién del SCIIF recae en la Direccién Financiera y en el Comité de Auditoria. El
Comité de Auditoria evalGa, anualmente, el funcionamiento del SCIIF, implementando acciones
de mejora, y en su caso, correctivas de debilidades detectadas. La evaluacion continua del
funcionamiento del sistema la realiza en su labor diaria la Direccion Financiera. En
determinadas ocasiones, a iniciativa del Comité de Auditoria se prepara informacion especifica
sobre determinados asuntos relacionados con dicho sistema. Adicionaimente el Comité de
Auditoria solicita la documentacion soporte o aclaraciones que considera necesarias y
oportunas en su funciéon y por dltimo cuenta con la comunicacion de riesgos detectados vy
recomendaciones de mejora de los auditores externos durante la realizacién de su labor de
auditoria de las cuentas anuales.

El Comité de Auditoria revisa toda la informacién financiera que va a ser publicada previamente
a su aprobaci6n por el Consejo de Administracion.

La informacién del SCIIF no ha sido revisada explicitamente por el auditor externo si bien en el
transcurso de sus trabajos de la auditoria anual cuenta con la colaboracién del departamento
financiero y del Comité de Auditoria para la identificacion de posibles debilidades y acciones de
mejora en el sistema.

INDICACION EN SU CASO, DE LAS DISTINTAS CLASES DE ACCIONES Y, PARA CADA
CLASE DE ACCIONES, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE CONFIERA, ASi COMO
EL PORCENTAJE DE CAPITAL SOCIAL QUE REPRESENTE LA AUTOCARTERA DE LA
SOCIEDAD Y SUS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS
(art. 61 bis 4, a, 3° LMV)
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Todas las acciones de la sociedad son de la misma clase y tienen los mismos derechos.

La totalidad de las acciones de la Sociedad cotizan en las Bolsas de Valores de Madrid y
Valencia en la modalidad de contratacidn de precios unicos “fixing”, desde el dia 5 de
noviembre de 2007.

Sobre la autocartera, tanto en poder de la sociedad como de sociedades de su grupo, se
informa en el apartado A.8 de este Informe Anual de Gobiemo Corporativo.

NORMAS APLICABLES A LA MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD
(art. 61 bis 4, a, 4° LMV)

Las normas aplicables a la modificacion de Estatutos de la Sociedad son los articulos 285 a
294, ambos inclusive, de la Ley de Sociedades de Capital y art. 13, parrafo 2°, de los Estatutos
Sociales.

Para que la Junta Generai de Accionistas, que es la competente para modificar ios Estatutos
Sociales, ya sea a propuesta del 6rgano de administracion o de los socios, pueda adoptar
acuerdo de modificacién, el art. 13°, parrafo 2°, de los Estatutos Sociales requiere un quérum
reforzado de constitucién, consistente en la concurrencia en 12 convocatoria de accionistas
presentes o representados que posean al menos el 75% del capital suscrito con derecho a voto
y en 22 convocatoria del 50% del capital suscrito con derecho a voto.

RESTRICCIONES A LA TRANSMISIBILIDAD DE VALORES Y AL DERECHO DE VOTO
(art. 61 bis 4,b LMV)

No existe ninguna restriccion a la transmisibilidad de las acciones de la Sociedad.

PODERES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y, EN PARTICULAR,
LOS RELATIVOS A LA POSIBILIDAD DE EMITIR O RECOMPRAR ACCIONES
(art. 61 bis 4, ¢, 3° LMV)

El Presidente del Consejo de Administracion, como primer ejecutivo de la Sociedad, cuenta con
una delegacién permanente aunque parcial de las facultades del Consejo, que no comprenden
aquellas funciones que el Consejo se ha reservado expresamente y que se resefian en este
informe de Gobierno Corporativo.

La delegacion de facultades al Presidente del Consejo de Administracién no incluye la
posibilidad de emitir o recomprar acciones.
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ACUERDOS SIGNIFICATIVOS QUE HAYA CELEBRADO LA SOCIEDAD Y QUE ENTREN EN
VIGOR, SEAN MODIFICADOS O CONCLUYAN EN CASO DE CAMBIO DE CONTROL DE LA
SOCIEDAD A RAIZ DE UNA OFERTA PUBLICA DE ADQUISION, Y SUS EFECTOS,
EXCEPTO CUANDO SU DIVULGACION RESULTE SERIAMENTE PERJUDICIAL PARA LA
SOCIEDAD. ESTA EXCEPCION NO SE APLICARA CUENDO LA SOCIEDAD ESTE
OBLIGADA LEGALMENTE A DAR PUBLICIDAD A ESTA INFORMACION.

(art. 61 bis 4, ¢, 4° LMV)

No se ha realizado ningln tipo de acuerdo para el supuesto de cambio de control de la
Sociedad.

ACUERDOS ENTRE LA SOCIEDAD Y SUS CARGOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION
O EMPLEADOS QUE DISPONGAN INDEMNIZACIONES CUANDO ESTOS DIMITAN O SEAN
DESPEDIDOS DE FORMA IMPROCEDENTE O S| LA RELACION LABORAL LLEGA A SU
FIN CON MOTIVO DE UNA OFERTA PUBLICA DE ADQUISICION
(art. 61 bis 4, c, 5° LMV)

No existen pactadas indemnizaciones con miembros del Consejo, miembros de la Alta
Direccién o empleados, ni para el supuesto de despidos improcedentes ni en el de cese en su
actividad en el supuesto de una oferta publica de adquisicion.
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